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Konec minulega tedna so se kolone
mladih valile po mestu. Skrivnostna
sila jih je vlekla proti izobraZevalnim
ustanovarm, kot se rece $olam. Mlajse
na srednje $ole, starej$e proti
fakultetam. Bil je veseli ¢as informa-
tivnih dnj, ki je nasledil pusta in
Pre$erna ter napovedoval valentino-
vo. Narod, ki toliko praznuje, ne
more biti nesrecen!

Mnogi smo starsi in starsi se vsaj
nekajkrat v Zivljenju vpraamo: kam
ga poslati? Mislimo seveda na otroke
in na njihovo $olanje. Kot da so otroci
paket, ki ga je treba odpremiti v
sre¢no bodotnost. Star$evstvo nam je
dalo odgovornost za otrokovo
Zivljenje in $olanje se zdi visoko na
listi opravkov. A bog ve kje v procesu
se je nekaj premaknilo, da starsi
izobrazbo, $olo in poklic povezujemo
s sretnim Zivljenjem. In ko tako
opazuje$ mladost, kako koraka po
mokrih februarskih ulicah in
odgovarja na vpra$anja novinarskih
ekip, se ne mores$ znebiti obtutka
usodnosti. Sli boste skozi ta vrata in
od pravilnosti te hipne odlotitve so
odvisna vasa Zivljenja. Brez panike
otroci! Ni¢ ne bi moglo biti dlje od
resnice.

Najprej pa o poklicu. Starse so nas
inZenirji globalizacije postavili pred
noro dilemo: ali dovolite otroku, da
sledi svojim poklicnim sanjam in
postane potencialno brezposeln, ali
pa ga usmerite v poklic, kjer se bo
lahko zaposlil! V prevodu to
pomeni; na srednjeSolskiravni
nikarte v gimnazijo, na univerzite-
tni ravni nikarte v druzboslovije. Na
stro$kovni ravni nikarte v Ljublja-
no, na domoljubni ravni ¢imprej v
Gradec.

Pred temi in takimi odlo¢itvami
stojimo starsi in se sekiramo, kdaj pa
kdaj ne spimo ter se pospeSeno
prepiramo s partnerjem. Otroci pa
hodijo ven, radi bi plesali, kaj malega
popili in kaj malega skadili. Kar se
nam zdi skrajno neodgovorno. Kot da
ne vedo, kako si bodo najprej pri
Stirinajstih in drugi¢ pri osemnajstih
spisali usodo!

Manj$ina mladih je blagoslovljena s
tem, da vedo, kaj biradi poteliv
Zivljenju. Ve¢ina jihnima pojma. In,
suvereno lahko govorim le za svojo
generacijo, pred tridesetimi in vet
leti ni bilo ni¢ drugate. Postavali smo
pred gimnazijo ter kradli bogu ¢as in
profesorjem potrpljenje. Ko danes
gledam svoj zarod postavati pred isto
gimnazijo, se zdi, da seje edino
spremenilo ime trga, na katerem
stoji. Lenina, huditevo seme, je
zamenjal Maister, prezrti heroj. Lenin
je bil vsaj deloma mislec, Maister je
vojak z vprasljivim poeti¢nim
darom. Toliko o napredku.

Edino, kar se je zares spremenilo, je
druZbeno-ekonomska perspektiva.
Minuli drZavini padlo na pamet, da
bi dijaku prepretila $tudirati
primerjalno knjiZzevnost. Ali
etnologijo. Ali kaj podobno brezkori-
stnega. Zato je sicer propadla, a je vsaj
tistih nekaj desetletij pustala
svobodno izbiro. Danes je za star$a
otrokovo priznanje, da ga zanima
svetovna knjiZzevnost, po strahotno-
sti takoj za priznanjem homoseksual-
nosti. In na drugi strani najvedji
blagor, e otrok Ze v mladih letih
pokaZe zanimanje za polaganje
keramike. Da ne bo pomote; pomanj-
kanje keramitarjev, pekov, kuharjev,
mehanikov, vodovodnih intalaterjev,
strojnikov, gradbincev in zdravstve-
nih delavcev je grozljivo in gre za
tastne ter prepotrebne, pogostoma
tudi lepe in izpolnjujoe poklice; a se
zdi zaradi tega demonizirati poklice,
ki se odvijajo zgodijo znotraj ¢loveske-
gauma, nesprejemljivo.

Vsa ta histerija o nezaposlenosti
mladih in posledi¢no Zivljenjski

Gospodarji profita
so znanje postavili
v sluZbo poklica.
Tako se ne
izobraZujemo,

da bi nekaj znali,
temvec se
izobraZujemo,

da bi nekaj postali
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nesredi ter visenju star$em na
ramenih je velika zarota. Kapitalisti,
pretkani kujoni, so skozi nujo
nenehne gospodarske rasti izobraze-
vanje prisilili v salto mortale.
Namesto da bi bil poklic v sluzbi
znanja, so gospodarji profita znanje
postavili v sluzbo poklica. Tako se ne
izobrazujemo, da bi nekaj znali,
temvet se izobraZujemo, da bi nekaj
postali. Saj, da se ne utopimo v
jugonostalgiji, je bilo izobraZevanje
za poklic zapisano Ze v pionirski
prisegi, a vendarle so komunisti
verjeli, dalahko tudi filozof prispeva
k razvoju druzbe. Ce Ze ne more
prispevatik njeni profitabilnosti.

Informativni dan je vse bolj izobra-
Zevalni marketing. Rahlo snobovski
star$i opogumljeni z novo slovensko
samozavestjo javno sprasujejo: kaj
nam bo ta Sola dala? - prestrasena
mladina pa se ogleduje po so$olkah
in moli, da bi vse ta lu$tne koncale v
njegovem razredu. Namesto da bi
izobraZevalne ustanove vlagale
izklju¢no v svoj ugled, v reference in
ne nazadnje v profesorje, vlagajo v
informativne dneve. Informativni
dan je postal navadna reklama, s
¢imer se vse bolj blizamo zahodnja-
Skemu elitizmu ter tiho jokamo za
¢asi, ko je bila najbolj primerna $ola
tista, ki je bila blizu doma. Aliv
mojem primeru blizu avtobusne
postaje.

Vasih se s soolci $e vedno dobimo v
kateri mariborskih gostiln. In med
vokalno ofenzivo, ko si skusamo vsi
vse povedati, mipogled zaide med vse
te obraze in med vse te usode. Da,
Solanje nas je izoblikovalo. Sola, teprav
nas je zdruzila brez informativnega
dne, nasje zgnetla. A upam si trditi,
Geprav gre za odli¢no 3olo, da nasje Se
najmanj izoblikovalo znanje, sprejeto
v klopeh. Oblikovali so nas odnosi,
drobni trenutki, povezanost v
razotaranju in veselje v uspehu.
1zoblikovala sta nas privilegij
brezbriznosti in slast upornistva.
Strokovnjaki temu najbrz recejo
dvojnost med vzgojno in izobraZeval-
no funkeijo, bivi dijaki, kina
srecanjih Ze pazimo, da krata ni
preved mastna, temu pravimo
odrascanje.

Celahko torej kot stari prdec
anarhisti¢no svetujem bodotemu
dija$tvu in $tudentariji ... Sola vam ne
bo dala nitesar! Ceprav si delodajalci
in starsi to tako gorete Zelijo. Ceprav
se poskusajo kot take predstaviti, $ole
niso tovarne. Se najmanj znanja, e
najmanj poklicev. Vzemite, razumite,
dozivite in preZivite jih kot $e eno
zadnjih resni¢no humanih institucij
na tem Zalostnem planetu.
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ki so se pri§li k nam zdravit zaradi poskodb, pa

Nase zdravnisko
poslanstvo umira!

Odprto pismo travmatologov UKC Maribor

Zaposlenina Oddelku za travmatologijo UKC
Maribor Ze nekaj let zaskrbljeni opazujemo
stanje, ki nam preprecuje dosledno in korek-
tno opravljanje nasega poklica. Zavedamo se,
da delamo v javni ustanovi, ki je namenjena
zdravljenju pacientov. Nase osnovno poslan-
stvo je zdravljenje, da bolniku, ki pride v bol-
nisnico, pomagamo, da se ¢im bolje pozdravi.
To je osnova, jedro, vse ostalo naj bi bilo zgraje-
no okoli tega jedra. Tudi vse spremljajote sluzbe
in dejavnosti v bolnisnici bi se morale temu po-
drediti in tako $tititi to jedro in nase poslanstvo,
da binastala harmonija, ki bi bila izvor zadovol-
jstva in uspeha pri delu.

Zal opazamo, da v na$i ustanovi ni tako.
Vodstvo UKC in razli¢ne spremljajoce sluzbe
od zunaj usmerjajo in krojijo nase delo. Ne-
prestane odredbe skusajo zadovoljiti norme
kakovosti papirnate birokracije, ob tem pa Zal
vsi skupaj vse bolj pozabljamo na nase temelj-

no poslanstvo, da smo tukaj zato, da zdravi-
mo.

Na nevzdrzZne razmere smo pisno opozarjali
Ze vletih 2009, 2010 in 2011, ko smo skoraj vsi
zdravniki nasega oddelka vodstvu UKC posla-
li dopis Opozorilo na kriti¢ne razmere na odd-
elku za travinatologijo. Dopis smo poslali tudi
svetu zavoda in ministrstvu za zdravje. Opozo-
rili smo, da ne moremo vet varno in kompetent-
no opravljati nadega dela. Ze takrat vet mesecev
nismo opravljali programskih operacij zaradi
pomanjkanja anesteziologov.

Sedaj smo v letu 2016 in razmere so e slabse.
Po javno objavljenih podatkih je v UKC Maribor
najvetje Stevilo operacij odpadlo na oddelku za
travmatologijo (na mesec tudi po vet kot 100
operacij), pri tem pa zdravljenje v drugih bol-
ni$nicah v Sloveniji poteka povsem obitajno.
Trenutno opravljamo samo $e nujne operaci-
je in nemo¢ni opazujemo, da vsem pacientom
ne moremo pomagati! Ne moremo opravljati
nasega poklica, nasega osnovnega poslanstval
'Vsak dan prihajamo v sluzbo, smo tukaj, lahko
bi operirali. Vendar zaradi pomanjkanja anes-
teziologov ne moremo! Pri ¢emer se tudina po-
drotjih, kjer bi se bilo Ze zdavnaj lahko in bibilo
treba ukrepati, ne zgodi (skoraj) ni¢! Pacienti,

takajo ... So v bolniskih stalezih. Nekateri zaradi
dolgotrajnega ¢akanja izgubijo sluzbo. Ali kdo
sploh ocenjuje, kak$na zdravstvena, socialna
in gospodarska $koda se s tem povzrot¢a? Nase
jedro je ovito v meglo bolezni slabih odnosov.
Nage zdravnisko poslanstvo umira!

Trditev, da se bo situacija re$ila z zaposlit-
vijo nekaj novih anesteziologov, Zal ne vzdrzi
nobene resne analize. Dodatni sloj fasade na
razpadajoto hio ne resi problema. Hisa Ze
predolgo razpada in ljudje bezijo iz nje. Re$evan-
jeje treba zateti pri izvoru. Privzrokih, kipovz-
rotajo razpadanje. Osebni interesi, navade,
udobje, izogibanje spremembam, spreneve-
danje, ob¢utek mo¢i na nekem poloZaju, strah
pred izgubo sluZbe, pred pomanjkanjem denar-
ja ... Vse to poganja in ohranja stanje, ki se kaze
kot razpadanje sistema. In vsi zaposleni v UKC
Maribor (hote ali pa nehote) sodelujemo v tem.
Znasim molkom pomagamo ohranjati to stanje.

Zaposlenina Oddelku za travinatologijo UKC
Maribor tega ne Zelimo vet. In to smo pripravl-
jeni javno povedati. Zelimo, da ljudje dobijo
resnitno sliko o celotni situaciji. Prepri¢ani
smo, da bo to pozitivno vplivalo na reSevan-
je teh problemov. Razumemo, da vseh tezav ni

mogode resiti ¢ez nod, saj je tudi do njih pri-
hajalo skozi vrsto let. A samo besede (nered-
ko nitine zapisane) so premalo, potrebno je
konéno zatetiukrepati, z odlo¢nimi koraki v
pravo smer. Razmere, vodenje, kadrovski in
drugi normativi glede na delo, ki ga opravi-
mo, se morajo priceti izenacevati z normativi
v drugih primerljivih ustanovah v nasi drzavi
in tudi pribliZati normativom drzav, s katerimi
bi se radi primerjali in kamor v zadnjih letih
zdravniki pospeseno bezijo/beZimo.

V dobro vseh pozivamo ljudi, da nas pri
nasih prizadevanjih podprejo in od odgovo-
rnih zahtevajo takoj$nje spremembe! Zelimo,
da bibili vsi zaposleni in vsinasi bolniki sre¢ni,
zdravi, zadovoljni in uspes$ni. Nekaj starega
mora oditi, da lahko pride nekaj novega!
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Dobrodosli!

Pisma bralcev, vase argumentirane refleksije na
dom in svet, so poslej na Vecerovih mnenjskih
Pogledih. Dobrodosli z najve¢ 4000 znaki,
pisma.bralcev@vecer.com.




