
            

 

Podjetje Hermi, d.o.o., iz Celja že več kot 35 let proizvaja, prodaja in razvija izdelke s področij 

strelovodne in prenapetostne zaščite, kabelskih polic in lestev ter nosilnih konstrukcij za sončne 

elektrarne. Poleg izdelkov nudimo tudi projektno svetovanje in pomoč. 

 

 
 

Podjetje Hermi že vrsto let s kadrovskimi štipendijami in drugimi oblikami (obvezna praksa, delo prek 

študentskega servisa, sodelovanje pri seminarskih in zaključnih nalogah) podpira študente. Zavedamo 

se, kako pomemben je prenos znanja in ustrezna, s prakso podkrepljena, poklicna pot. Študentom s 

štipendiranjem olajšamo finančno breme šolanja. 

 
Štipendisti pridobivajo izkušnje že med šolanjem, spoznajo delovne procese in sodelavce, naučijo se 

upravljati in delati z najsodobnejšo programsko in tehnično opremo, vključujejo se v konkretne 

projekte in razvojne procese ter pripomorejo k razvoju. Skrbimo, da študentom ponudimo dovolj 

izzivov in možnosti za nadaljnji razvoj. Ob koncu šolanja imajo zagotovljeno prvo zaposlitve, v delovni 

proces pa vstopijo kot osebe, ki poznajo svoje zadolžitve in odgovornosti, poznajo delo in delovni 

proces podjetja.  

 

V študijskem letu 2023/2024 bomo kadrovsko štipendijo podelili enemu študentu/študentki 

gradbeništva (VS/UNI) programa, ki ga/jo zanimajo principi statike, je pripravljen/a uporabljati 

statične programe in ima oziroma se ne boji dobiti izkušenj na terenu.  

 

Pridružite se nam! 

 

Več informacij: anja.turk@hermi.si ali 03/426 06 60 

https://www.facebook.com/HermiSolutions
https://www.linkedin.com/company/hermisolutions
https://www.youtube.com/channel/UCjl2AppZSemjbpoa-YgfPFw
https://hermi-solutions.com/
mailto:anja.turk@hermi.si

