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Zametki delovanja fakultete segajo v leto 1960 z zafetkom Studija gradbeniStva na takratni Visji
tehniski Soli v Mariboru. Osem let kasneje je Oddelek za gradbenistvo dobil prvi laboratorij in od takrat
se je Studij gradbenistva hitro razvijal. Leta 1973 je viSja tehniSka Sola postala visoka Sola in leta 1975
so se vpisali prvi Studenti drugostopenjskega Studija. Tega leta je Sola postala polnopravna ¢lanica
novoustanovljene Univerze v Mariboru. 1980 je bil vpeljan Se podiplomski Studijski program, 1985 se
je Sola preimenovala v Tehnisko fakulteto Univerze v Mariboru. Naslednji vecji mejnik je leto 1993, ko
sta bila uvedena nova Studijska programa Promet in Gospodarsko inZenirstvo gradbeniske smeri. Leta
1995 so stirje oddelki tehniske fakultete sporazumno ustanovili samostojne fakultetne ustanove - ena
izmed njih je bila Fakulteta za gradbenistvo. Fakulteta se je v naslednjih letih dobro razvijala, Stevilo
Studentov in diplomantov je hitro naraséalo, znanstvenoraziskovalno delo je napredovalo, fakulteta se
je zacela vkljucevati v mednarodne tokove. Leta 2007 so bili Studijski programi posodobljeni skladno v
skladu z Bolonjsko deklaracijo, uveden je bil nov Studijski program Arhitektura, ki se je razvil v integralni
Studijski program fakultete. Leta 2015 se je fakulteta preimenovala v Fakulteto za gradbenistvo,
prometno inZenirstvo in arhitekturo (UM FGPA).

V svojem delovanju UM FGPA skrbi za kakovost na podrocju izobraZevalne, raziskovalne in strokovne
dejavnosti. Notranji nadzor kakovosti izvaja Komisija za ocenjevanje kakovosti (KOK). Komisija deluje v
skladu z Zakonom o visokem Solstvu, Merili NAKVIS, Statutom UM, Pravilnikom o postopku
samoevalvacije in evalvacije univerze in njenih clanic ter o sestavi in Stevilu ¢lanov komisije in
Poslovnikom kakovosti Univerze v Mariboru. Komisija o svojih ugotovitvah, sprejetih sklepih in
staliscih, predlogih in mnenjih ter o moznih resitvah sproti obvesc¢a Senat UM FGPA, ki mu je za svoje
delo tudi odgovorna. Komisija za ocenjevanje kakovosti UM FGPA vsako leto pripravi Nacrt dela
komisije, Porocilo o delu komisije in Samoevalvacijsko porocilo fakultete. Skozi razlicne pristope (redna
srecanja s predstavniki Komisije za kakovost Univerze v Mariboru, predstavitev samoevalvacijskega
porocila na Zboru delavcev, spodbujanjem zaposlenih k bolj aktivnemu sodelovanju pri upravljanju
procesov, s sodelovanjem v dejavnostih fakultete) se spodbuja uresni¢evanje kulture kakovosti na
fakulteti. Prednosti in dobre prakse na podrocju kakovosti se ohranjajo in spodbujajo, hkrati pa je
identificiranih Se kar nekaj priloZnosti za izboljSanje, kot so navedene v tem samoevalvacijskem
porocilu.



1 DELOVANJE VISOKOSOLSKEGA ZAVODA IN VPETOST V OKOLJE

1.1 Poslanstvo in vizija

Poslanstvo, vizija in strategija UM ter strateski na¢rt UM so objavljeni in dostopni na spletni povezavi:
Poslanstvo, vizija in strateski razvojni dokumenti UM.

POSLANSTVO (fakultete):

Poslanstvo Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo Univerze v Mariboru (UM
FGPA) je ustvarjanje in razvijanje inZenirskih znanj na podrocjih gradbenistva, prometnega inZenirstva
in arhitekture ter njihovo Sirjenje v univerzitetni prostor, torej med Studente in sodelavce, kakor tudi
v okolje, torej v stroko, gospodarstvo in SirSo druzbo.

UM FGPA tezi k izvajanju mednarodno primerljive znanstveno raziskovalne dejavnosti, ki dopolnjuje
svetovno zakladnico znanja ter omogoca inovativno snovanje in ucenje, ki je temelj sodobnega
druzbenega razvoja.

Delovanje UM FGPA temelji na akademskih, socialnih, moralnih in humanisti¢nih vrednotah, kot so
akademska odgovornost, strpnost, medsebojno spoStovanje, pravi¢nost, gojenje kulture dialoga,
sodelovanje, skrb za zdravje, izmenjava znanj in Zelja po ustvarjalnih dosezkih, s ¢imer se zavezuje za
stimulativno in ¢loveku prijazno razvojno in delovno okolje.

https://www.fgpa.um.si/fakulteta/predstavitev/

VIZIJA (fakultete):

Fakulteta za gradbeniStvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo bo na podrocjih gradbenistva,
prometnega inZenirstva in arhitekture prepoznavna v slovenskem in mednarodnem prostoru, na
dolocenih oZzjih podrocjih pa bo primerljiva tudi z najboljsimi fakultetami v svetovnem merilu. Svoje
s tesnim sodelovanjem s stroko in sorodnimi institucijami, z odgovornim in mentorskim odnosom do
Studentov ter v luci kreativnosti in inovativnosti, kar bo vzpodbujalo motivacijo in krepilo znanje,
razumevanje, ustvarjalnost ter inovativno-razvojne potenciale studentov, uciteljev, raziskovalcev ter
ostalih zaposlenih.

https://www.fgpa.um.si/fakulteta/predstavitev/

SLOGAN (fakultete):

Z znanjem gradimo prostor prihodnosti.

https://www.fgpa.um.si/fakulteta/predstavitev/

1.1.1 Uspesnost pri uresni¢evanju poslanstva in vizije fakultete

Fakulteta uresniCuje svoje poslanstvo z ustvarjanjem in razvijanjem inZenirskih znanj skozi
znanstvenoraziskovalno delo ter ta znanja Siri skozi Studijske programe Gradbenistva, Arhitekture,
Gospodarskega in Prometnega inZenirstva na vseh ravneh visokoSolskega izobrazevanja kakor tudi
skozi sodelovanje z gospodarstvom, stroko in SirSo druzbo na nacionalni in mednarodni ravni.

UM FGPA meri uspesnost uresnicevanja poslanstva in vizije fakultete skozi spremljanje doseganje ciljev
in dejavnosti opredeljenih v Strategiji razvoja UM FGPA 2020-2024 in pripadajoem akcijskem nacrtu.
Doseganje kazalnikov, ki so opredeljeni v pripadajo¢em akcijskem nacrtu KOK FGPA, spremlja dvakrat
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letno in svoje ugotovitve posreduje vodstvu fakultete. Menimo, da je bilo dosedanje uresni¢evanje
poslanstva in vizije fakultete dokaj uspesno, vendar je bil akcijski nacrt strategije zastavljen morda
prevec¢ ambiciozno, na kar bo treba biti pozoren pri pripravi za naslednje obdobje.

1.1.2 Primerljivost fakultete s sorodnimi/primerljivimi institucijami v oZji (Slovenija) in Sirsi
(mednarodni) regiji

UM FGPA se primarno primerja s fakultetami Univerze v Ljubljani, in sicer s Fakulteto za gradbenistvo
in geodezijo (UL FGG), Fakulteto za arhitekturo (UL FA) in Fakulteto za pomorstvo in promet (UL FPP).

Za primerjavo raziskovalne aktivnosti, so bili uporabljeni javnho dostopni podatki iz baze SICRIS (Slika 1).

|
2023 —
[N 003
|
2022 ]
e —— 2022 o
~ |
2 5o o S
E e —— 2021
= 2 e ——
|
|
O —— bl mnummmnmm
|
|
O — @ oo
0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75
u UM FGPA ULFGG WULFA mULFPP B UM FGPA ULFGG BWULFA BULFPP
—— m
2023 - 2023 I
| ]
2022 - 2022 -
—— —
= 2021 _ = 2021 -
— [—
G e— 70—
— ——
O e 0
4] 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 0 5 10 15 20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75
B UM FGPA ULFGG BULFA ®mULFPP BUM FGPA ULFGG MWULFA BULFPP

Slika 1: Na Stevilo raziskovalcev normirane vrednosti kazalnikov znanstvene uspesnosti iz baze SICRIS, in sicer: Tocke Z
(upostevano Stevilo znanstvenih tock), A1/2 (pomembni dosezki), A' (zelo kvalitetni dosezki) in A" (izjemni dosezki), za UM
FGPA, UL FGG, UL FPP in UL FA, za obdobje zadnjih 5 let.

Primerjava kaZe, da je UM FGPA v letu 2022 prvic v zadnjih petih letih po tockah prehitela UL FGG,
vendar v letu 2023 sledi velik upad tock pri UM FGPA, ne pa toliko pri ostalih treh primerjanih
fakultetah. Glede na to, da je bil trend v prej$njih Stirih letih za UM FGPA pozitiven, lahko upamo, da
je leto 2023 izjema za UM FGPA in da se bo rast nadaljevala v letu 2024. Kljub temu lahko ugotovimo,
da je UM FGPA v obdobju zadnjih petih let primerljiva s sorodnimi fakultetami Univerze v Ljubljani.

Dodatno so bili za SirSo primerjavo uporabljeni podatki orodja U-Multirank za leto 2022 (za leto 2023
ni podatkov), ki omogoca primerjavo programa Gradbenistva s fakultetami v regiji (U-Multirank nima
podatkov za programe Prometa in Arhitekture, ki jih izvaja UM FGPA). Primerjava med fakultetami je
prikazana spodaj (Slika 2).
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Slika 2: U-Multirank primerjava UM program Gradbenistva s sorodnimi fakultetami v regiji [vir:
https.//www.umultirank.org/compare ?section=compareRanking&mode=likewithlike&name=null&trackType=compare&fiel
=8&pref-4=1&pref-4=2&pref-4=3&country=3&country=53&country=39&country=19 |

Glede na podatke iz orodja U-Multirank za leto 2022 dosega program Gradbenistva Univerze v
Mariboru primerljive rezultate kot sorodne fakultete v regiji.

1.2 Strategija

STRATESKE USMERITVE FAKULTETE

Strateske usmeritve fakultete so navedene v Prilogi 5.

STRATESKI CILJI FAKULTETE

Strateski cilji fakultete so navedeni v Prilogi 5.

1.2.1 Kljucni poudarki uresnicevanja strategije in strateSkega nacrta fakultete od zadnjega
elevacijskega obdobja s poudarkom na izobrazevalnih, znanstvenih, strokovnih in
raziskovalnih oz. umetniskih ciljih

Izhodisca in okvir strategije delovanja UM FGPA v Studijskem letu 2021-2022 so navedena v Strategiji
razvoja UM FGPA 2020-2024, potrjena decembra 2019 na Senatu UM FGPA. Strategija je bila v oktobru
2020 posodobljena z akcijskim nacrtom in potrjena na Senatu UM FGPA novembra 2020. Z novo
strategijo so bili opredeljeni tudi novi strateski cilji, ki so razdeljeni v osem tematskih sklopov. Skupno
je v strategiji opredeljenih 88 ciljev in 74 aktivnosti za doseganje teh ciljev. KOK FGPA v sodelovanju z
vodstvom UM FGPA spremlja uresnicevanje strategije in doseganje zastavljenih ciljev dvakrat letno, na
sredini in ob koncu koledarskega leta.

V Studijskem letu 2022-2023 se je izvajala vecina v akcijskem nacrtu opredeljenih aktivnosti, izvedenih
oziroma v izvajanju je bilo 68 aktivnosti (oziroma 92 %). 6 aktivnosti (8 %) ni bilo izvedenih oziroma
niso v izvajanju. Pri tem je treba opozoriti, da so nekatere izmed teh vezane na aktivnosti Univerze v
Mariboru (novi prostori v sklopu INNOVUMa). Za nekatere aktivnosti je bilo ugotovljeno, da njihovo
izvajanje ni potrebno.
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Materialni pogoji 60%

Zagotavljanje kakovosti 100%

Vpetost v okolje 94%

Internacionalizacija 100%

Studenti 100%

Razvoj tloveskih virov (kadri) 89%

Znanstvena, razvojna in umetniska dejavnost 82%

lzobraZevalna dejavnost 82%
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Slika 3: DeleZ doseZenih in deloma doseZenih ciljev Strategije razvoja UM FGPA 2020-2024 po tematskih podrocjih

Ocenjujemo, da je UM FGPA v obdobju 2022-2023 ustrezno izvajala aktivnosti za uresnievanje
zastavljene strategije in doseganje strateskih ciljev. Ob tem ponovno opozarjamo na preveliko Stevilo
zastavljenih ciljev in aktivnosti, kar oteZuje izvajanje in spremljanje uresnicevanja le-teh.

1.2.2 Kljucni partnerji pri uresnicevanju strateskih ciljev in kljucni rezultati sodelovanja z
zunanjimi partner;ji

UM FGPA predvsem sodeluje z organizacijami, ki se ukvarjajo z gradbeno, prometno in arhitekturno
dejavnostjo ter z organizacijami, ki so v tesni povezavi z gradbeno in transportno industrijo. V Sloveniji
UM FGPA sodeluje z Ministrstvom RS za infrastrukturo, Direkcijo RS za infrastrukturo, Ministrstvo za
okolje, podnebje in energijo RS, Javno agencijo RS za varnost prometa, ob¢inami (Mestna obcina
Maribor, Mestna obcina Ljubljana, Mestna obcina Nova Gorica, Mestna obcina Novo Mesto, Obcina
Slovenska Bistrica, Obc¢ina Zrece, Obcina Ruse, Obcina Duplek, Obcina Hoce - Slivnica, Obc¢ina Videm,
Obcina Vuzenica), z raziskovalnimi, razvojnimi agencijami in izobraZevalnimi subjekti (Agencija za
promet, razvoj in raziskave, Agencija za radioaktivne odpadke RS, UM Univerzitetna knjiznica Maribor,
Gospodarska zbornica Slovenije), z velikimi gospodarskimi druzbami (DARS, DRI upravljanje investicij,
Posta Slovenije, Pomgrad, Kolektor, CGP, Strabag d.d.) ter srednjimi ali majhnimi podjetji (Pipenbaher
inzenirji d.o.o0., Marles hi$e d.o.o, Nigrad, Makro 5, Riko d.o0.0., ZGP, Prolat d.o.0., Promit Benz d.o.0.,
Lunos d.o.o0., MarkoMark Nival d.o.o., Energo Maks d.o.o0., HGEM d.o.0., GeosSi d.o.o., Medobdinski
stanovanjski sklad in drugimi).

V mnogih podjetjih Studenti opravljajo strokovno prakso oziroma se v njih zaposlujejo diplomanti 1. in
2. stopenjskih Studijskih programov fakultete. Fakulteta tesno sodeluje z InZenirsko zbornico Slovenije,
Drustvom za ceste SV Slovenije ter Drustvom gradbenih inZenirjev in tehnikov. UM FGPA je z



gospodarstvom povezana tudi preko Programskih svetov v katerih delujejo predstavniki gospodarstva
in so neformalna posvetovalna telesa UM FGPA (vec v poglavju 1.3.3 ).

V mednarodnem okolju UM FGPA sodeluje z razli¢nimi izobrazevalnimi in raziskovalnimi institucijami
ter podjetji: AustriaTech, Citta Metropolitana di Torino, Schweizerische Bundesbahnen SBB, Zilinska
Univerzita V Ziline, Hungarian Academy of Sciences, Dubrovnik Airport Ltd, Airport Bratislava, Budapest
Airport, Centre for Budapest Transport, Croatian Blind Union, Austrian Federation of the Blind and
Partially Sighted, Dubrovnik Port Authority, Sarajevo International Airport, Port of Kotor, Universiteit
Hasselt, National Technical University of Athens, European Transport Safety Council, Technische
Universitaet Muenchen, POLIS Network, Technische Universiteit Delft, Technische Universitat
Darmstadt, Universite Gustave Eiffel, The Chancellor Masters And Scholarsof The University Of
Cambridge, Intrasoft International Be, Intrasoft International Sa, Universite De Liege, Aristotelio
Panepistimio Thessalonikis, Univerzitet u Sarajevu in mnogimi drugimi.

Z navedenimi institucijami fakulteta sodeluje v okviru evropskih projektov v programih Obzorje EU,
Interreg (Srednja Evropa, Alpe, Mediteran, Podonavje), LIFE, ERASMUS+, COST.

Univerza v Mariboru je pridobila listino Erasmus za terciarno izobrazevanje za obdobje 2021-2027. To
omogoca zaposlenim, da preko sklenjenih medinstitucionalnih sporazumov programa ERASMUS+
gostujejo na tujih institucijah za namene poucevanja, raziskovanja in nadaljnjega izobrazevanija.

1.3 Notranja organizacija
1.3.1 Osnovne informacije o organiziranosti

Fakulteta za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo je fakulteta Univerze v Mariboru, ki je
javni visokoSolski zavod. Delovanje univerze in njenih fakultet temelji na relevantni nacionalni
zakonodaji, Statutu in internih aktih Univerze v Mariboru. Univerza v Mariboru s svojimi fakultetami
pri strateskem nacrtovanju sledi nacionalnim in mednarodnim usmeritvam razvoja visokega Solstva.
Fakulteta za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo je organizirana v skladu s Statutom
Univerze v Mariboru, ki jasno opredeljuje pristojnosti, naloge, pravice in dolZnosti vodstva, zaposlenih
in Studentov.

Osnovne informacije o organiziranosti Fakultete za gradbeniStvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo
so dostopne na:

https://www.fgpa.um.si/fakulteta/organiziranost/
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Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo 2022/23

ORGANIZACIJSKE ENOTE — PEDAGOSKO DELO

Pedagosko delo Fakultete za gradbeniStvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo je organizirano znotraj
naslednjih organizacijskih enot:

Preglednica 1.3-1: Organizacijske enote pedagosko delo

Organizacijske enote

Katedra za aplikativno fiziko

Katedra za arhitekturo

Katedra za geotehniko

Katedra za gradbene konstrukcije

Katedra za gradbeno in prometno informatiko

Katedra za gradbeno mehaniko

Katedra za hidrotehniko

Katedra za materiale

Katedra za metalne konstrukcije

Katedra za nacrtovanje prostora

Katedra za operativno gradbenistvo

Katedra za prometne gradnje

Katedra za prometno tehniko in varnost v prometu

Katedra za splosne predmete

Katedra za tehnologijo in organizacijo prometa

Vodstvo tajnistva
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ORGANIZACIJSKE ENOTE — ZNANSTVENORAZISKOVALNO DELO

Znanstvenoraziskovalno delo Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo je
organizirano znotraj naslednjih organizacijskih enot:

Preglednica 1.3-2: Organizacijske enote znanstvenoraziskovalno delo

Organizacijske enote

Katedra za aplikativno fiziko

Katedra za arhitekturo

Katedra za geotehniko

Katedra za gradbene konstrukcije

Katedra za gradbeno in prometno informatiko

Katedra za gradbeno mehaniko

Katedra za hidrotehniko

Katedra za materiale

Katedra za metalne konstrukcije

Katedra za nacrtovanje prostora

Katedra za operativno gradbenistvo

Katedra za prometne gradnje

Katedra za prometno tehniko in varnost v prometu

Katedra za splosne predmete

Katedra za tehnologijo in organizacijo prometa

Vodstvo tajnistva

Znanstvenoraziskovalno delo poteka tudi znotraj naslednjih organizacijskih enot:

- Institut za operativno in konstrukcijsko gradbenistvo,
- Institut za geotehniko,

- Institut za gradbeno infrastrukturo,

- Institut za prometne vede,

- Institut za arhitekturo in prostor,

- Center za izobraZevanje in strokovno izpopolnjevanje,

in raziskovalnih skupin:

- Raziskovalna skupina za gradbeno mehaniko,
- Raziskovalna skupina za aplikativno naravoslovje,
- Raziskovalna skupina za materiale,
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- Raziskovalna skupina za organizacijo, tehnologijo in ekonomiko grajenja,
- Raziskovalna skupina za analizo konstrukcij,

- Raziskovalna skupina za urbani razvoj in varstvo okolja,

- Raziskovalna skupina za hidrotehniko,

- Raziskovalna skupina za matematiko,

- Raziskovalna skupina za promet.

ORGANIZACIJSKE ENOTE — STROKOVNE SLUZBE

Delo strokovnih sluzb Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo je organizirano
znotraj naslednjih organizacijskih enot:

Preglednica 1.3-3: Organizacijske enote strokovne sluzbe

Organizacijske enote

Katedra za geotehniko

Katedra za materiale

Knjiznica tehniskih fakultet

Projektna pisarna

Racunalnisko informacijski center

Referat za Studijske in Studentske zadeve

Sluzba za pravne in kadrovske zadeve

Sluzba za racunovodske zadeve

Sluzba za splosne zadeve

Vodstvo tajnistva

1.3.2 Dislocirane enote clanic
UM FGPA nima dislociranih enot.
1.3.3 Organi upravljanja

Sestava organov in drugih enot upravljanja fakultete in predstavnistvo deleZnikov v teh sledi nacelom
enakopravnosti, medsebojnega sodelovanja in spoStovanja ter upostevanja potreb deleznikov.

Sestava Senata Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo:
https://www.fgpa.um.si/fakulteta/organiziranost/

Sestava Poslovodnega odbora Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo:
https://www.fgpa.um.si/fakulteta/organiziranost/
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Sestava Studentskega sveta Fakultete za gradbenistvo, prometno inzenirstvo in arhitekturo:
https://www.fgpa.um.si/studentski-svet/

Akademski zbor Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo:
https://www.fgpa.um.si/fakulteta/organiziranost/

Komisije:

Komisija Senata Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo za sStudijske
zadeve

Komisija Senata Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo za
podiplomski Studij

Komisija Senata Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo za znanstveno
raziskovalne zadeve

Komisija Senata Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo za
mednarodno sodelovanje

Komisija Senata Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo za habilitacije
in kadrovske zadeve

Komisija Senata Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo za ocenjevanje
kakovosti fakultete

Komisija Senata Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo za promocijo
Komisija Senata Fakultete za gradbeniStvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo za zaloznisko
in informacijsko dejavnost

https://www.fgpa.um.si/fakulteta/organiziranost

Sestava Programskih svetov Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo:

Preglednica 1: Sestava Programskih svetov UM FGPA po oddelkih

Programski svet Oddelka za dr. Samo Peter Medved, Mestna obcina Maribor
gradbenistvo in GING predsednik

mag. Gregor Ficko Gospodarska zbornica Slovenije

Karla Lobnik Pomgrad d.d.

Bogdan Vrezner DARS d.d.

Borut Roskar, podpredsednik VGP Drava Ptuj

mag. Meta Zajc Pogorel¢nik ProPlus Maribor

mag. Metka Planinsec BPI d.o.o.

dr. Viktor Markelj Ponting d.o.o.

David Misic¢ Styria, d.o.o.

Gorazd Smid Lumar d.o.o.

Smiljan Juvan VGB d.o.o.
Programski svet Oddelka za dr. Andrej Godec, predsednik Gradivo d.o.o., Pragersko.
prometno inZenirstvo mag. Ulrich Zorin, podpredsednik  DARS d.d.

mag. Suzana Habjanic DRSI

Boris Stergar BPI d.o.o.

Igor Zula 3 projekt

Josip Rotar AZP, Mariborska kolesarska mreza
Programski svet Oddelka za Andrej Kalamar, predsednik Kalamar d.o.o.
arhitekturo Saso Aleksander Ostan (ZAPS),

Srecko Stajnbaher ZVKD - MB

David Misic¢ Styria, d.o.o.

Rajko Sterguljc Urbis d.o.o.

Ime in priimek InStitucija
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Programski sveti v ¢asu ukrepov za omejevanje epidemije COVID-19 niso aktivno delovali, nato so se
reaktivirali. Programska sveta Arhitekture in Prometnega inZenirstva sta se sestala januarja 2023,
programski svet Gradbenistva se v Studijskem letu 2022/23 ni sestal.

Programski svet Arhitekture je razpravljal o Doktorskem Studiju Arhitekture, prenovi Studijskih
programov Arhitekture prve in druge stopnje ter o razsiritvi Programskega sveta z novimi ¢lani.
Programski svet Prometnega inZenirstva je razpravljal o aktualnih Studijskih programih prometnega
inZenirstva vseh stopenj, ugotavljal prednosti in pomanjkljivosti ter pripravil izhodis¢a za prenovo
le-teh v sozvocdju z dejavnostmi projekta Platforma 5.0 FGPA, ki se izvaja v okviru Nacrta za okrevanje
in odpornost (NOO).

Sestave organov in drugih enot upravljanja fakultete, kot so aktualne v obdobju potrjevanja
samoevalvacijskega porocila, so navedene v Prilogi 2 samoevalvacijskega porocila.

1.4 lzobraZevalna dejavnost in spremljanje diplomantov
1.4.1 Predstavitev Studijskih programov

UM FGPA izvaja dva visoko strokovna in Stiri univerzitetne Studijske programe prve stopnje:

- Gradbenistvo UN,

- Prometno inzenirstvo UN,

- Arhitektura UN,

- Gospodarsko inZenirstvo — gradbenistvo UN (skupaj z Ekonomsko-poslovno fakulteto UM),
- Gradbenistvo VS ter

- Prometno inZenirstvo VS.

UM FGPA izvaja Stiri Studijske programe druge stopnje, in sicer:

- Gradbenistvo MAG,

- Prometno inZenirstvo MAG,

- Arhitektura MAG,

- Gospodarsko inZenirstvo — gradbenistvo MAG (skupaj z Ekonomsko-poslovno fakulteto UM).

UM FGPA izvaja tudi dva doktorska Studijska programa, in sicer Gradbenistvo in Prometno inZenirstvo.
V studijskem letu 2021/2022 je UM FGPA zacela izvajati nov doktorski Studijski program Gospodarsko
inZenirstvo (GING), ki se izvaja v sodelovanju Fakultete za strojniStvo, Fakultete za gradbenistvo,
prometno inZenirstvo in arhitekturo ter Ekonomsko-poslovne fakultete. Vpisanih na doktorski Studijski
program GING, kjer je UM FGPA matic¢na fakulteta, Se ni bilo.

UM FGPA izvaja teoreticni in prakticni del Studijskega procesa na svojem sedeZu na Smetanovi ulici 17
in Krekovi 2, Maribor. Studijski proces obsega predavanja, seminarje, avditorne vaje, laboratorijske
(raunalniske) vaje. Del studija se izvaja izven UM FGPA, in sicer terenske vaje, ekskurzije (na
primernem terenu ali gradbiscu) in praksa (v delovnih organizacijah).

V letu 2022 je bil ukinjen Studijski program 2. stopnje Informacijske tehnologije v gradbenistvu, v
zaCetku leta 2024 je bil ukinjen sStudijski program za izpopolnjevanje Trajnostne gradnje. Razen tega se
Stevilo prvo in drugostopenjskih Studijskih programov ni spremenilo.
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Preglednica 1.4-1: Studijski programi

Leto
STOPNJA Naziv programa akreditacije [Klasius P16
1. stopnja UN Arhitektura 2006 0731
1. stopnja UN Gospodarsko inZenirstvo 2006 0788, 0732
1. stopnja UN Gradbenistvo 2006 0732
1. stopnja UN Prometno inZenirstvo 2006 0788
1. stopnja VS Gradbenistvo 2008 0732
1. stopnja VS Prometno inZenirstvo 2008 0788
2. stopnja MAG  [|Arhitektura 2010 0731
2. stopnja MAG |Gospodarsko inZenirstvo 2010 0788
2. stopnja MAG [Gradbenistvo 2010 0732
2. stopnja MAG [Informacijske tehnologije v gradbenistvu (ITG)* |2017 0732
2. stopnja MAG  [Prometno inZenirstvo 2010 0788
3. stopnja Gospodarsko inZenirstvo 2021 0788
3. stopnja Gradbenistvo 2009 0732
3. stopnja Prometno inZenirstvo 2009 0788
Za izpopolnjevanje[Trajnostne gradnje** 2015 0731

* studijski program ukinjen 20. 12. 2022
** Studijski program ukinjen 30. 1. 2024

1.4.2

Gibanje potreb po kadrih, ki jih izobrazuje UM FGPA, spremljamo z vsakoletno analizo prostih delovnih
mest in spremljanjem brezposelnih oseb na ravni RS ter anketo o zaposlenosti diplomantov UM FGPA
ob podelitvi diplome. Stevilo razpisanih mest smo spreminjali nazadnje v $tudijskem letu 2017/18, in
sicer z ukinitvijo enote v Celju smo na programu VS gradbenistvo zmanjsali Stevilo razpisanih mest iz
80 na 60. Prav tako spremljamo Stevilo diplomantov, pri ¢emer ugotavljamo, da je po upadanju do leta
2020, skupno stevilo diplomantov ponovno zacelo narascati. Negativni trend Stevila diplomantov pa je
opazen na drugi stopnji Studija, kar je lahko povezano z manjsimi generacijami na prvi stopnji Studija v

preteklih obdobjih.

Usklajenost vpisa Studentov s potrebami okolja
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Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo 2022/23

Graf 1.4-1: Trend stevila diplomantov v zadnjih 5 letih
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Iz Poklicnega barometra® Zavoda RS za zaposlovanje je za leto 2023 razvidno, da primanjkuje oseb s
poklicem inZenir gradbenistva in gradbeni nadzornik, strokovnjakov tehni¢no-tehnoloskih strok,
tehnikov za gradbenisStvo, geodezijo, strokovnjakov za logistiko in tehnologijo prometa. V ravnovesju
med povprasevanjem in ponudbo je poklic Tehniki in strokovni sodelavci za logistiko in tehnologijo
prometa (v preteklem letu bil beleZen kot presezek). Presezek je zabelezen pri poklicih arhitekt.

Po podatkih analiti¢nih sluzb RS ZRSZ se brezposelnost zmanjsuje pri vseh profilih diplomantov, ki jih
izobrazujemo na UM FGPA. Stevilo brezposelnih diplomantov v RS je v letu 2023 manj kakor 10 na treh
programih (gradbenistvo, GING gradbenistvo in prometno inZenirstvo). Iz slik v nadaljevanju je
razvidno Stevilo brezposelnih oseb z nazivi, ki jih pridobijo na UM FGPA. Po podatkih Zavoda RS za
zaposlovanje je zabeleZeno, da brezposelnost pada tudi pri diplomantih programov arhitekture.

1
https://www.ess.gov.si/fileadmin/user upload/Trg dela/Dokumenti TD/Poklicni barometer/SLOVENIJA PB-
2023.pdf
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Slika 5: Stevilo brezposelnih po evidencah ZRSZ z izobrazbo GING
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Slika 6: Stevilo brezposelnih po evidencah ZRSZ z izobrazbo prometnega inZenirstva
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Slika 7: Stevilo brezposelnih po evidencah ZRSZ z izobrazbo arhitekture

Hkrati z brezposelnostjo, na UM FGPA spremljamo tudi zaposljivost diplomantov. Po podatkih
analitiénih sluzb RS ZRSZ se zaposljivost, glede na pretekla leta ponovno poveduje. Stevilo zaposlitve
diplomantov v letu 2023 v RS je razvidno iz spodnijih slik.
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Slika 9: Stevilo zaposlitev diplomantov programov GING po evidencah ZRSZ
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Slika 11: Stevilo zaposlitev diplomantov programov arhitektura po evidencah ZRSZ

Najvecje potrebe na trgu delovne sile so po diplomantih pred bolonjskih programov in bolonjskega
programa VS gradbeniStvo. Potrebe kadrov se povecujejo za posamezna regulirana delovna mesta
(pooblasceni inzenirji IZS, ZAPS), kot so univ. dipl. inZ. gradbenistva in diplomiran inZenir gradbenistva
VS, ter univerzitetni diplomirani arhitekti in magistri arhitekture. Ugotavljamo, da so razpisani
programi usklajeni s potrebami na trgu dela.
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1.4.3 Spremljanje prehodnosti Studentov

Prehodnost iz 1. v 2. letnik na 1. stopnji se v zadnjih letih na UN programih dviga Ze Cetrto leto zapored
proti 69,75 %. Prehodnost na VS programih je skoraj za polovico slabsa in je v primerjavi s preteklim
obdobjem padla Ze na 36,63 %. Na MAG programih je bila prehodnost studentov visoka (3. leta je bila
nad 85 %), v zadnjem Studijskem pa je precej padla na 70,83 %. Prehodnost iz 2. v 3. letnik se giblje
malo pod 80 % na UNI. Na VS je iz visokih 78 % padla na samo 42 %. Na tretji stopnji rednih Studentov
ni.

Preglednica 1.4-2: Prehodnost studentov (redni)

STOPNJA Kazalnik 2020/2021 (2021/2022 |2022/2023

1. stopnja UN [Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik za 64,60 67,35 69,75
fakulteto

1. stopnja UN [Prehodnost Studentov iz 2. v 3. letnik za 77,61 78,57 79,75
fakulteto

1. stopnja VS |Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik za 48,48 40,48 36,63
fakulteto

1. stopnja VS |Prehodnost Studentov iz 2. v 3. letnik za 78,38 60,38 42,00
fakulteto

2. stopnja Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik za 86,79 88,33 70,83

MAG fakulteto
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Preglednica 1.4-3: Prehodnost studentov (izredni)

STOPNJA Kazalnik 2020/2021 [2021/2022 |2022/2023

1. stopnja VS [Prehodnost Studentov iz 1. v 2. letnik za 33,33 0,00
fakulteto

1. stopnja VS |Prehodnost Studentov iz 2. v 3. letnik za 66,67 0,00 0,00
fakulteto

2. stopnja Prehodnost studentov iz 1. v 2. letnik za 60,00 50,00 0,00

MAG fakulteto
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1.4.4 Spremljanje ustreznosti pridobljenih kompetenc oz. ucnih izidov

Pridobljene kompetence posameznega SP morajo ustrezati tudi merilom zdruZenja FEANI (inZenirskih
Studijskih programov) za Studijske programe oddelkov za gradbenistvo in prometno inZenirstvo ter
merilom notifikacije Studijskih programov Oddelka za arhitekturo. UM FGPA spremlja tudi ustreznost
oz. izpolnjevanje kompetencnih platform v okviru IZS in ZAPS. Ustreznost pridobljenih kompetenc kot
sinteze znanj in spretnosti oz. uénih izidov UM FGPA spremlja tako v okviru ocenjevanja prakti¢nega
usposabljanja, kot tudi delovanja programskih svetov posameznih oddelkov in anket diplomantov po
dolo¢enem obdobju od zakljucka formalnega izobraZevanja. Posebna pozornost je posvecena
vklju¢evanju strokovnjakov iz okolja v Studijski proces in vklju¢evanje v programske svete. V studijskem
letu 2022/2023 je na FGPA UM delovalo 41 strokovnjakov iz zunanjega okolja.

Studente prve stopnje na prakti¢nem usposabljanju ocenijo mentorji v podjetjih, in sicer podajo
zaklju¢no oceno v porocilu o prakticnem usposabljanju. Negativnih povratnih informacij glede znanja
ni. K temu pripomore priprava Studenta pred nastopom prakti¢nega usposabljanja v smislu odkrivanja
in prepoznavanja lastnih ciljev ter strokovnega interesa za prihodnje delo. V podjetje na prakticno
usposabljanje vstopa za delo motiviran Student, saj se zaveda, da si z nastopom in pripravljenostjo za
nove izzive odpira vrata za zaposlitev.

S strani delodajalcev prihajajo pohvale za Studente glede znanja uporabe razli¢nih programskih oprem
za konstruiranje in izracune. PogreSajo pa, da bi Studenti bili sposobni tudi ocene in analize
relevantnosti dobljenih rezultatov, kriticne presoje in zagovarjanje stalisc.

Diplomanti z UM FGPA sodelujejo v nekaterih projektih, programskih svetih in v ALUMNI klubu. Delez
gospodarskih naro¢nikov v trzno razvojno raziskovalnih projektih predstavlja 26,4 % vseh narocil trzne
narave, ostalo predstavljajo ministrstva in obcine.V Statutu UM je na UM FGPA vzpostavljen Center za
izobraZevanje in strokovno izpopolnjevanje, ki v praksi ni zazZivel.

1.4.5 Spremljanje zaposljivosti diplomantov in vzdrZevanje dialoga z diplomanti

UM FGPA nima lastnega kariernega centra, za pomo¢ pri kariernemu razvoju Studentov je na voljo
koordinatorka prakti¢nega usposabljanja, pogovorne ure potekajo vsak teden. Za programe, kjer je
prakti¢no usposabljanje obvezno, se izvajajo redne seminarske ure, kjer se predstavijo aktivnosti
povezane s karierno usmeritvijo bodocih diplomantov. Potrebe po diplomantih s strani delodajalcev
objavljamo na spletni strani UM FGPA: https://www.fgpa.um.si/karierni-rondo/zaposlitvene-
priloznosti/ in posredujemo po e-posti na studentinovice.fgpa@um.si.

Dialog z diplomanti UM FGPA aktivno izvaja preko Alumni UM FGPA z Alumni dogodki. Leta 2018 je
bilo zagotovljeno financiranje Alumni s strani UM FGPA, druge podpore za tovrstno dejavnost ni,
posledi¢no temu upada tudi motivacija za organiziranje dogodkov. Alumni dogodki se izvajajo skladno
s potrjenim akcijskim nac¢rtom za tekoce leto. V letu 2022/23 je bil izveden en dogodek, in sicer dne
29. 3. 2023 Predstavitev programskega orodja Bricscad. Predavanje je izvedel diplomant Riki Kovacic,
univ. dipl. in%. grad., ki mu je leta 2012 Stajerska gospodarska zbornica podelila diplomo za inovacijo.
Dogodki se sicer izvajajo naceloma zadnjo sredo v mesecu v prostorih na Krekovi ul. 2, predavalnica G.
Vec informacij o napovedanih in preteklih dogodkih je na voljo na: https://www.fgpa.um.si/alumni-

klub/.

Uspesnost delovanja Alumni FGPA ocenjujemo kot srednje uspesno. Za izboljSanje delovanje bo v delo
Alumni treba vkljuciti vec zaposlenih (trenutno za Alumni skrbi samo ena oseba) Ne glede na neobstoj

25


https://www.fgpa.um.si/karierni-rondo/zaposlitvene-priloznosti/?order_by=date&order_way=desc&fyear&fcat=334
https://www.fgpa.um.si/karierni-rondo/zaposlitvene-priloznosti/?order_by=date&order_way=desc&fyear&fcat=334
mailto:studentinovice.fgpa@um.si
https://www.fgpa.um.si/alumni-klub/
https://www.fgpa.um.si/alumni-klub/

lastnega Kariernega centra karierno svetovanje poteka uspesno v okviru ur, namenjenih za prakti¢no
usposabljanje.

1.4.6 Dopolnilna izobraZevanja in poletne Sole

UM FGPA tesno sodeluje s Kariernim centrom UM. V $tudijskem letu 2022/2023 je bila za Studente UM
FGPA izvedena delavnica »Kako nam lahko Center za socialno delo pomaga v primeru invalidnosti?«.
Razen tega je UM FGPA o dogodkih Kariernega centra obvesc¢ala svoje Studente in jih spodbujala k
udelezbi.

Ob tem je UM FGPA v studijskem letu 2022/2023 izvedla sledeca izobrazevanja:

e lzobrazevanje »Priprava Nacrtov izvajanja parkirnih politik (NIPP)« na temo uporabe
Nacionalnih smernic za pripravo in izvajanje Nacrtov izvajanja parkirne politike (NIPP).
IzobraZevanje je potekalo oktobra 2023 v Mariboru, Ljubljani in Kopru.

e |zobraZevanje za pridobitev certifikata BIM v okviru »bS!I Professional Certification Program,
februar 2023.

e Izobrazevalni tec¢aj Osnove BIM »Building Smart Proffesional Certification« v mesecu aprilu in
maju 2023.

V studijskem letu 2022/23 UM FGPA ni izvedla nobene poletne Sole, naslednje izvedbe poletnih Sol so
nacrtovane v letu 2024. Drugih izobrazevanj za potrebe zaposlitvenega trga UM FGPA ne izvaja,
izpostavimo lahko $e izobraZevanja izvedena v okviru Alumni dogodkov.

1.4.7 Obvescanje javnosti o Studijskih programih, dopolnilnih izobrazevanjih in poletnih Solah

Na fakulteti deluje Komisija za promocijo, katere osnovni cilj je predstavljanje institucije in z njo
povezanih dejavnosti, v prvi vrsti Studijskih programov, obenem pa predstavitev raznoterih dejavnosti
in aktivnostih fakultete za raziskovalne in projektne partnerje in tudi za SirSo javnost.

V studijskem letu 2022/2023 so bile izvedene Stevilne dejavnosti:
- Sprejem brucev v dvorani Boruta Pecenka (ter klepet s Studenti);

- Organizacija in predstavitev posameznih Studijskih programov dodiplomskega Studija 1.
stopnje UM FGPA npr. na Srednji gradbeni Soli in gimnaziji Maribor, na Gimnaziji Lava v Celju,
v Novi Gorici...;

- Sodelovanje na Virtualnem kariernem sejmu 2022, s stojnico s promocijskimi gradivi in
predstavitvijo fakultete in Studijskih programov;

- Organizacija in predstavitev posameznih Studijskih programov UM FGPA na izobrazevalnih in
strokovnih sejmih — npr. sejem Informativa 2023 v Ljubljani;

- Priprava in izvedba informativnih dni za programe dodiplomskega Studija 1. stopnje, februar
2023 (vklju¢no s klepetalnicami s Studenti);

- Predstavitev FGPA na sejmu Megra v Gornji Radgoni ter mini izvedba dogodka AJKTM, marec
2023;

26



- Priprava in izvedba informativnih dni za programe podiplomskega Studija 2. in 3. stopnje v
obliki spletnega seminarja, maj 2023;

- Podpora dogodkov v organizaciji programa Noc raziskovalcev 2023 (ENR2022): Noc¢ ima svojo
moc¢; Delavnica za dijake, predavanja in okrogla miza v okviru Evropskega tedna mobilnosti, z
naslovom »Var(¢)n)e poti« skupaj z MOM in partnerskimi organizacijami, september 2023.

- Fotografska dokumentacija za vse podelitve listin in zaklju¢ne predstavitve;
- Oblikovanje in nabava promocijskih daril (npr. FGPA darilne vrecke in drugo);

Deleznikom se informacije posredujejo tudi preko priprave in izvedbe promocijskih gradiv za
predstavitev fakultete in posamicnih Studijskih programov (zlozenke v slovenskem in angleSkem
jeziku), ki so vsako leto posodobljeni. Konec leta 2022 je bil izdan Letopis FGPA 2021/2022 v okviru
katerega so predstavljeni dosezki tako zaposlenih, kot Studentov. Poleg predstavitve Studijskih
programov, je predstavljeno tudi delo na podrocju publicistike, projektno delo, ekskurzije, delavnice,
razstave, ter delo Studentskega sveta in Alumni kluba FGPA. Zbran je popis vseh diplomskih,
magistrskih in doktorskih del zakljucenih, nekatera izmed njih so tudi predstavljena. Letopis in zloZenke
so dostopni na spletni strani fakultete kot tudi v tiskani obliki. Konec leta 2023 pa je bil izdan tudi
Letopis FGPA za Studijsko leto 2022/23.

Obvescanje deleznikov se izvaja tudi preko Stevilnih tiskanih medijev, npr. revije Finance — portal
Gradbenistvo. Redne objave so tudi v tematskih ¢asopisih, kot so Mladina znanje, Nas ¢as Velenje, Fax
vpisnik,... ter preko spletnih portalov (Dijaski svet, Nas ¢as Velenje, Maribor 24ur,...) in radijskih postaj
(Murski val,..), kot tudi preko zgoraj omenjenih spletnih strani FGPA.

Na druzbenih omreZzjih FGPA se redno objavljajo fotografije in video prispevki iz raznih dogodkov
(Facebook, Instagram, Linkedin). Prav tako se posebej za druzbena omreZja fotografira zagovore
diplomskih/magistrskih del. Zacelo smo tudi s produkcijo kratkih video vsebin, kjer Studenti
predstavljajo svoja dela, ipd. Nasi zaposleni so pogosto vabljeni, da podajo kratke izjave za televizijo.
Mocnega medijskega odziva so bili deleZni tudi nekateri projekti zaposlenih kot. npr. Taceesem,
Studentski projekti, kot. npr. Koruzni labirint, poletna Sola Solution Design in drugo. S fotografskimi
vsebinami je bilo pokritih priblizno 100 raznih dogodkov, ki so potekali na fakulteti (obiski gostujocih
profesorjev, slavnostne podelitve diplom, otvoritev laboratorija, predstavitve projektnih nalog, itd) in
so promovirane na druzbenih omrezjih.

Najvedji prispevek na podrodju promocije pa v letu 2022/23 predstavlja temeljita prenova spletnih
strani FGPA (https://www.fgpa.um.si/).

1.4.8 Programi, deli programov ali predmeti, ki se izvajajo v tujem jeziku

Vsi predmeti, ki so ponujeni za Erasmus Studente, se izvajajo tudi v angleSkem jeziku. Seznam
predmetov in povezava do opisov posameznih predmetov je na spletni strani:
https://www.erasmusplus.um.si/international-students/application/course-catalogue/.

Izvajalci iz mednarodnega okolja, ki so v $tudijskem letu 2022/23 izvedli vsaj 1 pedagosko uro:
Studijski programi prve stopnije:

- Vlastelica Goran, University of Split (HR)
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- Drozdziel Pawel, Lublin University of Technology (PL)

- Tarkowski Slawomir, Lublin University of Technology (PL)
Studijski programi druge stopnje:

- Vlastelica Goran, University of Split (HR)

- Drozdziel Pawel, Lublin University of Technology (PL)

- Tarkowski Slawomir, Lublin University of Technology (PL)

1.4.9 Prakti¢no izobraZevanje studentov

Studenti vseh visoko3olskih strokovnih $tudijskih programov in univerzitetnih programov na prvi
bolonjski stopnji (razen Arhitekture) strokovno prakti¢no usposabljanje vecinoma opravijo po drugem,
tretjem (zakljuénem) letniku ali po zaklju¢ku predavanj v absolventskem letu. V sklopu Studija na urniku
ni predvidenega ¢asa za opravljanje prakti¢nega usposabljanja, v letu 2021 je potrjen enotni termin v
zvezi s prakticnim usposabljanjem, in sicer prakticno usposabljanje (predtem strokovna praksa,
prakti¢no usposabljanje, praksa).

Cas prakti¢nega usposabljanja se med $tudijskimi programi razlikuje:
- VS Gradbenistvo - 5-tedensko prakti¢no usposabljanje (8 ECTS);
- VS Prometno inZenirstvo - 10-tedensko prakti¢no usposabljanje (15 ECTS);
- GING - Gradbenistvo — 1 mesec (8 ECTS);
- UN Gradbenistvo I. stopnja - 1 mesec (3 ECTS) - od studijskega leta 2014/15;

- UN Prometno inZenirstvo (8 ECTS) od studijskega leta 2015/16 (prvi Student v Studij. letu
2017/18).

Na UM FGPA imamo imenovano koordinatorico prakti¢nega usposabljanja, ki opravlja vse delo v zvezi
s prakti¢nim usposabljanjem in ima priznano 20 % obremenitev. Koordinatorica prakti¢nega
usposabljanja se dogovarja s podjet;ji, pripravlja Studente na prakticno usposabljanje, reSuje morebitne
tezave ter ureja vse potrebno za administrativno spremljanje izvedbe prakse. Prav tako svetuje
Studentom pri izbiri podjetja in prevzema vlogo kariernega centra, ki ga znotraj fakultete formalno ni.
Svetovanje Studentom poteka v ¢asu seminarskih ur ali individualno na pogovornih urah, 2 uri 2 x
tedensko skozi vse leto. Navodila za prakso, vklju¢no z vsemi potrebnimi prilogami (pogodba, ucni
nacrt, predloga za porocilo) so objavljena na https://www.fgpa.um.si/prakticno-usposabljanje/.

Formalni okvirji izvajanja prakticnega izobraZevanja so opredeljeni s pogodbo o prakticnem
izobrazevanju ter poroCilom in uénim nacértom. Po zaklju¢ku strokovnega izobraZevanja Student
pripravi pisno poro¢ilo, ki ga pregleda mentor in koordinator. Student poda svojo oceno in vidik glede
potrebnega znanja za opravljanje prakse, mentor pa poda mnenje glede usposobljenosti in zavzetosti
Studenta na strokovnem izobraZevanju. Na ta nacin fakulteta presoja obojestransko zadovoljstvo
udeleZencev prakti¢nega izobrazevanija, ki je v skoraj v vseh primerih pozitivno.

Stevilo sklenjenih pogodb za prakti¢no usposabljanje oz. prakso je skladno s Stevilom $tudentov v
posameznih letnikih in je razvidno iz spodnje slike.
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Slika 12: Stevilo $tudentov UM FGPA na prakti¢nem izobraZevanju

Studenti programov druge stopnje imajo mozZnost opravljanja strokovne prakse kot kreditno
ovrednotene obstudijske dejavnosti. Glede na nizko Stevilo Studentov magistrskih programov
gradbeniStva, GING-a in prometnega inZenirstva ter trenutnega povprasevanja po bodocih magistrih
se le-tega ne posluzujejo, ker jih delodajalci vkljucujejo v aktivno delo Ze v ¢asu Studija. Srecujemo se
zgolj s posameznimi primeri Erasmus prakse.

Studenti ugotavljajo, da je izkugnja neprecenljiva, da so usvojili veliko znanja. Lahko so povezovali
teorijo in prakso, se veliko naucili in razresili dileme iz teorije. Delo jim je bilo zanimivo in raznoliko. Na
koncu izpostavijo hvaleznost za moZnost, da spoznajo delovno okolje in ugotavljajo, da bi poglobljen
stik s prakso moral biti skozi celoten Studijski proces. HvaleZni so delodajalcem, ker so jim omogocili
opravljanje prakse. Posebno zahvalo so izrekli mentorjem za trud in ¢as, ki so ga prebili z njimi.
Delodajalci ugotavljajo, da so Studenti zanesljivi, zavzeti, hitro uceci, sposobni delati v delovni skupini,
so prilagodljivi, imajo dovolj znanja ter imajo potencial, da se razvijejo v dobre inZenirje/inZenirke.
Delodajalci cenijo prijaznost, komunikativnost, samoiniciativnost, odgovornost in zainteresiranost za
delo. Nekateri so preko prakticnega usposabljanja nasli idejo za diplomsko delo. V teh primerih je
mentor iz gospodarstva sodeloval kot somentor pri diplomskem delu.

Ugotavljamo, da je prakticno usposabljanje kot tudi celotna priprava Studenta na prehod v delovno
okolje pomemben segment v Studentovem razvoju in graditvi zaupanja med delezniki v gospodarstvu
in fakulteto.

1.5 Znanstvenoraziskovalna, umetniska in strokovna dejavnost
1.5.1 UspesSnost znanstvenoraziskovalnega dela

V nadaljevanju je grafi¢ni prikaz uspesnosti znanstvenoraziskovalnega dela po metodologiji ARIS
(kvantitativna ocena izrazena v Stevilu tock po posameznih kategorijah A1, A1/2, A'in A"). Podatki so
pridobljeni iz aplikacije za spremljanje Kazalnikov kakovosti na podrocju raziskovalne, razvojne in
umetniske dejavnosti Univerze v Mariboru. Vsi podatki so predstavljeni absolutno in normirano po
metodi C za celotno fakulteto ter za zadnjih 5 let.
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Na tem mestu je treba opozoriti, da metodologija zajema podatkov za Stevilo objav in citatov v poglavju
1.5.1 »Uspesnost znanstvenoraziskovalnega dela« podatke, ki so pridobljeni januarja leta (n) za leto
(n-1) zaradi naknadnega vpisovanja del opredeljuje kot w»zaCasne«. Ob pripravi novega
samoevalvacijskega porocila so kazalniki za leto (n-2) posodobljeni v »konc¢ne« in zato vrednosti niso
nujno identic¢ne tistim, ki so bile za doti¢no leto navedene v predhodnem samoevalvacijskem porocilu.
»Zacasnost« podatkov za leto (n-1) se smiselno uposteva pri evalvaciji trendov znanstvenoraziskovalne
uspesnosti. Ob izvozu kazalnikov kakovosti na podrocju raziskovalne, razvojne in umetniske dejavnosti
Univerze v Mariboru po metodologiji ARIS (izrazeno v tevilu tock po posameznih kategorijah A1, A1/2,
A' in A") za leto 2023 opazili, da podatki precej odstopajo od zgodovinskih podatkov prejsnjih let.
Odstopanje je posledica uvedenih sprememb metodologije izracunov, zato smo ponovno izvozili
kazalnike po trenutno veljavni metodologiji za celotno opazovalno obdobje v zacetku letosnjega
koledarskega leta.

Graf 1.5-1: Stevilo znanstvenih del (absolutno)
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Graf 1.5-2: Stevilo znanstvenih del (normirano)
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Graf 1.5-4: Stevilo citatov in Cistih citatov SICRIS/WOS (absolutno)

Stevilo citatov

1000
900
800
700
600
500
400
300
200
100

947
857
839 811
738 768
657
586
506
456 I

2019 2020 2021 2022 2023

leto
m Stevilo ¢istih citatov (Sicris/WoS) m Stevilo citatov (Sicris/WoS)

: Stevilo citatov in Cistih citatov SICRIS/SCOPUS(normirano)

Stevilo citatov

16

14

12

10

14.32
13.06
11.92 12.17
11.33
10.75
9.88
8.79
7.58
6.85 I
2019 2020 2021 2022 2023
leto
B Normirano Cisti citati B Normirano citati

32



Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za gradbeni$tvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo 2022/23

Graf 1.5-6: Stevilo citatov in Cistih citatov SICRIS/WOS (normirano)
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Graf 1.5-7: Uspesnost ZRD po metodologiji ARIS (absolutno)
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Graf 1.5-8: Uspesnost ZRD po metodologiji ARIS (normirano)
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V zadnjih letih je UM FGPA izkazovala pozitiven trend tako pri Stevilu znanstvenih del (absolutno in
normirano) kakor tudi pri uspesnosti znanstveno raziskovalnega dela po metodologiji ARIS (absolutno
in normirano). Nato v letu 2023 sledi znaten padec v navedenih kategorijah, kar je zaskrbljujoce. Padec
je tudi pri Stevilu citatov (absolutno in normirano), vendar ne tako zelo velik. Predvidevamo, da je del
tega padca povzrocen z zacasnostjo podatkov (in da se bo Se izboljsal), kljub temu pa bo treba poiskati
vzroke, saj gre za zmanjSanje na skoraj polovico.

1.5.2 Predstavitev uspesnosti umetniskega dela

Umetniske dosezke na FGPA lahko razdelimo na razstave, objave in nagrade Studentskih del ter na
nagrajena, objavljena oz. razstavljena lastna dela pedagoskih delavcev FGPA.

Oddelek za arhitekturo je ob koncu obeh studijskih semestrov organiziral pregledno razstavo, na kateri
so sodelovali Studenti vseh letnikov prve in druge stopnje Studijskega programa arhitektura s projekti
iz Sirokega nabora Studijskih predmetov. Razstavi sta bili organizirani v prostorih oddelka na Krekovi 2,
avtorja zasnove postavitve sta bila asist. Katarina Kusar in asist. Samo Lorber. Razstava je pomembna,
saj se Studijski projekti predstavijo zainteresirani javnosti, mentorjem in profesorjem, obenem pa
predstavljajo u¢no vsebino za naslednje generacije Studentov.

Med nagrajenimi $tudenti lahko izpostavimo Medino Catovi¢, ki je prejela 2023 Architectural Design
Award — Best of Best v kategoriji Social Housing za magistrsko delo z naslovom Beyond bare life:
Regeneration of the Cox Bazaar refugee camp with a design concept of a multi-purpose orphanage,
izdelano pod mentorstvom izr. prof. dr. Petra Senka.

Studentski umetniski dosezki so kljuéni za njihovo profesionalno pot, saj nudijo neprecenljivo izkugnjo
in znanje, ki ju lahko uporabijo v prihodnosti. Hkrati ti doseZki sluzijo kot navdih mlajSim generacijam,
spodbujajo jih k zasledovanju visokih standardov in izjemnosti v njihovem delu. Poleg tega pa
pritegnejo tudi pozitivnho pozornost SirSe javnosti, kar lahko pomembno prispeva k promociji
arhitekture kot poklica in povedanju interesa za Studij na tem podrocju.
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Med zaposlenimi je doc. TomaZz Ebenspanger prejel nominacijo za prestiZzno mednarodno nagrado
European Union prize for Contemporary Architecture - Mies van der Rohe Awards 2024, za projekt
Hise za preprosto bivanje, ki ga je izdelal s soavtorico Meto Kutin.

Doc. dr. Marko JauSovec in asist. Anja Patekar sta prejela prvo nagrado na hrvaskem Natecaju za
izdelavo urbanisti¢no-arhitekturne resitve ureditve trga Vladimira Gortana s podrocjem kopalis¢a
Slatine in Pancere v Opatiji za resitev, ki sta jo izdelala v soavtorstvu s Stojanom Skalickym, Tino Rudolf,
Tino van der Auwera in Karlom Modrovcicem. Marko Jausovec je prejel tudi 3. nagrado na Javnem,
projektnem, enostopnenjskem natecaju za izbiro najprimernejse resitve za Center za sluh in govor in
Sportno dvorano srednjih sol v Mariboru, ki jo je izdelal skupaj s Stojanom Skalickym, Tino Rudolf, Tino
van der Auwera in Karlom Modrovéi¢em. Na istem natecaju sta izr. prof. Uro$ Lobnik in asist. Ziga
Kredevi¢ prejela 2. nagrado za resitev, katere soavtorji so David Mi$i¢, Saso Zolek, Goran Piri¢, Davor
Fistri¢, Maja Zalik in Ana Zidanik. Ziga Kresevi¢ je s soavtorji Ano Medved, Robertom Prasnikarjem,
Emirjem Jelkiéem in AnZetom Korenom prejel tudi 3 nagrado na Javnem, projektnem, enostopnenjskem
natecaju za OS Mala Kolezija.

Ziga KreSevi¢ je s soavtorji prav tako prejel dve nagradi za Osnovno $olo Oskarja Kovaci¢a Skofije: OHS
award 2023 po izboru javnosti v kategoriji javnih objektov in BIG SEE Architecture Award 2023.

1.5.3 Nacionalni raziskovalni programi, projekti in mladi raziskovalci

Za petletno obdobje je graficno predstavljeno skupno Stevilo raziskovalnih programov in projektov
(temeljnih, aplikativnih, podoktorskih, ciljnih raziskovalnih programov, projektov dvo- in vec¢stranskega
sodelovanja) ter stevilo vseh aktivnih mladih raziskovalcev, v posameznem letu.

Opazen je pozitiven trend Stevila raziskovalnih programov in projektov. V letu 2022 je tako bilo v
izvajanju kar 13 raziskovalnih programov in/ali projektov.

Graf 1.5-9: Stevilo razvojnih programov in projektov ter stevilo aktivnih mladih raziskovalcev
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Stevilo mladih raziskovalcev je dokaj konstantno, v letu 2023 se je $tevilo povecalo za ena. Obstojeco
raven je treba ohraniti tudi prihodnje, Se bolje pa je obdrzati pozitiven trend razvoja zadnjih let tako
glede raziskovalnih programov in projektov kakor tudi glede raziskovalcev.

1.5.4 Mednarodni raziskovalni projekti

Stevilo mednarodnih raziskovalnih projektov je dokaj konstantno in se giblije med pet in sedem v
zadnjih petih letih, kot je prikazano na Grafu 1.5.-10 spodaj.

Graf 1.5-10: Stevilo mednarodnih raziskovalnih projektov
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1.5.5 Mednarodni razvojni projekti

Stevilo mednarodnih razvojnih projektov je bilo najvisje v letu 2020 (24 projektov), nato se je v
naslednjih dveh letih postopoma zmanjsevalo zaradi zakljucevanja programskega obdobja programov
sofinanciranih Evropskega socialnega sklada.

Graf 1.5-11: Stevilo mednarodnih razvojnih projektov
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Z novim programskim obdobjem so se v letu 2023 priceli novi projekti, povecanje je pricakovano za
2024 s pricetkom izvajanja projektov izbranih na prvih (in tudi drugih) razpisih programov
sofinanciranih Evropskega socialnega sklada.

1.5.6 Organizacija konferenc in strokovnih srecanj

Fakulteta za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo Univerze v Mariboru je Studijskem leto
2022/2023 organizirala ali soorganizirala naslednje dogodke:

- UMFGPA in Drustvo za ceste SV Slovenije: soorganizacija strokovnega posveta »Razvoj javnega
potniSkega prometa v Sloveniji skozi naloZbe v prometno infrastrukturo«, 25. maj 2023,
Maribor

- Fakulteta za gradbeniStvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo Univerze v Mariboru je v
sodelovanju s podjetjem Saint-Gobain Gradbeni izdelki d.o.o. organizirala strokovni posvet
“Izzivi lesene in trajnostne gradnje ter povezane resitve“, 12.10.2022, Maribor

- Fakulteta za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo je gostila mednarodno
delavnico ERASMUS+ projekta “DGTRANS — Transport of Dangerous Goods — Modernisation of
Curricula and Development of Trainings for Professionals in the Western Balkans HEls “
18.-20. 4. 2023, Maribor.

UM FGPA je tako tudi v Studijskem letu 2022/23 nadaljevala tradicijo organizacije in izvedbe konferenc
in strokovnih srecanij, ki so se v zadnjih petih letih izvajala na fakulteti (21/22 trije dogodki, 20/21 trije
dogodki, 19/20 osem dogodkov, 18/19 en dogodek).
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1.5.7 Vklju¢evanje rezultatov znanstvenoraziskovalnega, umetniskega oz. strokovnega dela v
izobraZevalni proces

Visokosolski ucitelji in sodelavci UM FGPA so ¢lani programskih skupin, raziskujejo v laboratorijih, se
aktivno vklju€ujejo v gospodarske in mednarodne projekte, ter so aktivni ustvarjalci na umetniskem
podrocju. Svoje izkusnje in spoznanja prenasajo na Studente skozi posodabljanje ucnih snovi, gradiv in
Studijskih primerov. Tako se rezultati znanstvenoraziskovalnega, strokovnega in umetniskega dela
prenasajo v pedagoski proces in dosezZejo Studente. Konkretni primeri:
-V okviru obvezne prakse so Studenti Studijskega programa Prometno inZenirstvo UN 1. stopnja
kot del projekta izvedli temeljito analizo mobilnosti na Osnovni $oli Toneta Cufarja.

- Pri predmetu: Transportna logistika (VS), Ekonomika transportnih in logisti¢nih procesov (UN):
v pedagoski proces so preneseni primeri dobrih praks in celotna metodologija za nadrtovanje
upravljanja mestne logistike iz projektov SULPITER (Interreg) in Zelena mestna logistika
(Ministrstvo za okolje, podnebje in energijo).

- Vkljuenost vsebin nacel fizicnega interneta projekta TRACE (Obzorje Evropa) v predavanja in
ucbenik iz podrocja logistike

- Integracija metodologij za identificiranje poslovnih modelov projekta FOOD4CE (Interreg) v
vsebine poslovnega nacrtovanja pri predmetih Transportna ekonomija 1 (VS), Transportna
ekonomija 2 (VS) in Transportna ekonomija (UN).

- Vklju€evanje specifi¢nih izkusenj strokovnih projektov in reSevanja problemov v konkretnem
projektu v predmetu Eksperimentalna analiza konstrukcij (MAG) in vklju¢evanje Studentov v
izvajanje raziskav in strokovnega dela v gradbenih projektih.

- Vkljuenost rezultatov razvojnih projektov, Studij, analiz, meritev in ekspertnih mnenj za
narocnike iz gospodarstva v pedagoski proces predvsem za podrocja nizkoenergijskih
montaznih his, obteZitvene preizkuse mostov, uporabo naravnih izolacijskih materialov v
stanovanjski gradniji, trajnostno oskrbo s pitno vodo in podrocje cestne infrastrukture.

Zaposleni UM FGPA ves cas izvajajo prenos pridobljenega znanja, z objavo rezultatov
znanstvenoraziskovalnega dela v mednarodnih znanstvenih revijah in konferencah, ter socasno
uporabo teh rezultatov v okviru pedagoskega procesa predvsem studentom visjih letnikov.
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PREDNOSTI

Uresni¢evanje poslanstva in vizije fakultete ter ustrezno doseganje strateskih ciljev.
Stalno spremljanje pridobljenih kompetenc oz. u¢nih izidov.

Visoka stopnja zaposljivosti diplomantov UM FGPA.

Vklju€evanje tujih strokovnjakov v pedagoski proces.

Mocna projektna vpetost v mednarodni prostor.

Kontinuirana izdaja mednarodne znanstvene revije Acta Geotechnica Slovenica.
Razvejano sodelovanje s sorodnimi fakultetami v tujini.

Dobro sodelovanje s stanovskimi drustvi (Drustvo gradbenih inZenirjev in tehnikov Maribor,
Drustvo za ceste severovzhodne Slovenije).

Kontinuirano aktivno delovanje Hise arhitekture Maribor.
Uspesnost in prepoznavnost umetniskega dela zaposlenih in Studentov.
Konstantna rast Stevila raziskovalnih programov in projektov.

VkljuCevanje rezultatov znanstveno raziskovalnega oziroma strokovnega dela v pedagoski
proces.

Vsakoletna izdaja letopisa s pregledom dogajanja na fakulteti.

PRILOZNOSTI ZA 1ZBOLISANJE

Ugotoviti in odpraviti vzroke za padec Stevila del in tock znanstveno raziskovalne dejavnosti v
letu 2023.

Ugotoviti in odpraviti vzroke za slabo prehodnost studentov VS programov.

Reaktiviranje oz. izboljSanje sodelovanja s Programskimi sveti, posebno njihovo aktivno
vkljuéevanje v prenove Studijskih programov in prepoznavanje njihove angaZiranosti.

Izbolj$ati prepoznavanje in nagrajevanje dosezkov zaposlenih na podrocju pedagoskega dela.
Ohraniti oziroma izbolj$ati vkljuevanje Studentov v razvojno raziskovalno dejavnost UM FGPA.
Povecati Stevilo predavateljev na izmenjavi iz tujine, predvsem na programih druge stopnje.

Spodbujanje internacionalizacije na maticni instituciji predvsem s spodbujanjem Erasmus
izmenjav iz mati¢ne institucije v tujino.

Izbolj$ati aktivnosti z diplomanti preko Alumni UM FGPA.
Vzpostavitev sistema spremljanja prejetih nagrad zaposlenih in Studentov.
Prepoznavanje dosezkov in nagrajevanje strokovnih delavcev in raziskovalcev.

Delo na vedji prepoznavnosti fakultete (pojavnost v domacih medijih, tisk, omembe na
druzabnih omrezjih, konferencah).
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2 KADRI

2.1 Kadrovska struktura visokoSolskih uciteljev in sodelavcev ter znanstvenih delavcev

V pedagoskem procesu UM FGPA je v $tudijskem letu 2022/23 sodelovalo 71 redno zaposlenih uciteljev
in sodelavcev (od tega 53 visokoSolskih uciteljev in 18 visokoSolskih sodelavcev), 18 pogodbenih
zunanjih sodelavcev in en dopolnilno zaposlen sodelavec. Trend gibanja Stevila redno in pogodbeno
zaposlenih visokosolskih uditeljev in sodelavcev ter znanstvenih sodelavcev za zadnjih 5 studijskih let
je prikazan na sliki spodaj.

2018/19 2019/20 2020/21 2021/22 2022/23
M redno zaposleni B dopolnilno zaposleni B pogodbeno zaposleni zunanji
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Slika 13: Stevilo zaposlenih za izvajanje pedagoskega procesa v zadnjih petih letih

V nadaljevanju je prikazana kadrovska struktura fakultete. Podatki so prikazani po vrsti zaposlitve
(redno delo = delo za dolocen in nedolocen ¢as, dopolnilno delo = dopolnilno delo), nato za zadnja tri
leta po letu izvoza.

Preglednica 2.1-1: FTE visokosolskih uciteljev in visokosolskih sodelavcev

Dopolnilno |Dopolnilno |Dopolnilno |Redno Redno Redno
Delo Delo Delo Delo Delo Delo
Visokosolski ucitelji in
sodelavci 2021 2022 2023 2021 2022 2023
ASISTENT 0,20 0,20 0,30 8,50 8,50 9,00
ASISTENT Z DOKTORATOM 0,00 0,40 0,40 7,50 7,00 7,30
DOCENT 0,00 0,00 0,88 16,65 18,50 17,00
IZREDNI PROFESOR 0,00 0,00 0,40 16,00 16,00 16,00
ORGANIZATOR PRAKTICNEGA
USPOSABLJANJA Z
DOKTORATOM 0,00 0,00 0,00 0,20 0,20 0,20
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PREDAVATELJ 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00
REDNI PROFESOR 0,40 0,20 0,33 10,80 10,80 11,80
VISJI PREDAVATEL 0,00 0,00 0,30 5,00 5,00 5,00

VISOKOSOLSKI UCITEL
LEKTOR 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00

Graf 2.1-1: Visokosolski ucitelji in sodelavci
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Preglednica 2.1-2: FTE raziskovalcev in mladih raziskovalcev

Dopolnilno |Dopolnilno |Dopolnilno [Redno Redno Redno

Delo Delo Delo Delo Delo Delo
Raziskovalci 2021 2022 2023 2021 2022 2023
ZNANSTVENI SVETNIK 1,59 1,84 1,94 1,00 0,00 0,00
ASISTENT Z DOKTORATOM 0,00 0,10 0,08 0,00 0,00 0,00
MLADI RAZISKOVALEC 0,00 0,00 0,00 2,00 2,00 2,00
VISJI ZNANSTVENI
SODELAVEC 0,85 1,14 0,94 0,00 0,00 0,00
ZNANSTVENI SODELAVEC 1,24 1,20 1,10 1,00 1,00 1,00
VISJI RAZVIJALEC 0,20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ASISTENT Z MAGISTERIJEM 0,60 0,40 0,40 0,00 0,00 0,00
RAZISKOVALEC 0,78 0,60 0,60 4,00 1,50 2,50
VISJI STROKOVNO
RAZISKOVALNI ASISTENT 0,20 0,60 0,40 2,00 2,00 2,00
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Graf 2.1-2: FTE Raziskovalcev in mladih raziskovalcev
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Opozorimo lahko na nizko Stevilo zaposlenih asistentov, saj je razmerje med zaposlenimi
visokoSolskimi ucitelji in asistenti priblizno 2,5 proti ena. Glede na trenutno strukturo in starost
visokoSolskih uciteljev bo treba na nekaterih podrocjih zaposliti predvsem asistente.

2.2 Pedagoska obremenjenost kadrov po strukturi (nazivih)

Na UM FGPA je pretezen dele pedagoskega kadra preobremenjen. 65 oseb je obremenjenih nad 3/3
(nad obremenitvijo 100%), oz. 40 sodelavcev na t.i. 4/3 (nad 133% obremenitvijo). Obremenitve so
glede na predhodno leto povecane, predvsem zaradi povecanega Stevila prodekanov, ter povecanja
Stevila ur na studijskih programih Arhitektura (povecano stevilo skupin).

Sodelavci, ki so obremenjeni nad 4/3, so prejeli placilo v obliki dopolnilne zaposlitve oziroma podjemne
pogodbe, ali pa so prejeli pripisana sredstva v viSini zmnoZzka Stevila preseznih ur in urne postavke glede
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na naziv zaposlitve (do t. i. 5/3) za namen, kot so ga predvidevala sredstva za individualno raziskovalno
delo. Manjsi del pedagoskih sodelavcev je bilo pod-obremenjenih. Le-ti so sodelovali na projektih ali
so se jim dodelila dodatna (administrativna) dela in naloge.

Razmerje med Studenti in visokosSolskimi ucitelji ter visokoSolskimi sodelavci na UM FGPA cetrto leto
narasca in a je Se vedno pod ravnijo UM (Slika 14).

22,0
19,5
20,0 19,2
18,1 ...oo.oooooo.......... 18,2
° 00 *® ALK )
18,0 .0........16,6....0 16,3 15.9
L) ’
16,0 14,8 a1 15,3
14,0
12,0
10,0
8,0 82
8,0 4
6,0
2019 2020 2021 2022 2023

visokoSolskega ucitelja (FTE)

e visokoSolskega ucitelja brez pogodbenih zaposlenih (FTE)
UM

e e e o UM - brez pogodbenih

Slika 14: Stevilo Studentov na visokosolskega ucitelja (FTE)

Cezmerne pedagoske obremenitve povzro¢ajo manj$o znanstvenoraziskovalno aktivnost in manjso
aktivnost pri pridobivanju projektov. Posledi¢no je na fakulteti zaposlenih le nekaj raziskovalcev na
projektih in sicer 7,5 raziskovalcev (lani 5,5) in 2 mlada raziskovalca (lani 2). Izenaciti bi bilo treba
obremenitev pedagoskih zaposlenih, da bi lahko predvsem nad-obremenjeni dvignili znanstveno
raziskovalno dejavnost.

2.3 Znanstvenoraziskovalna oz. umetniska uspesnost po strukturi (nazivih)?

Za tabelari¢no in grafi¢no predstavitev znanstvenoraziskovalne uspesnosti po strukturi zaposlenih so,
loceno po nazivih (redni profesor, izredni profesor, docent, visji predavatelj, predavatelj, lektor in ucitelj
veséin ter asistent), prikazani kazalniki znanstvene uspesnosti iz baze SICRIS, in sicer: CI10 (Stevilo Cistih
citatov znanstvenih del v zadnjih 10 letih), Upo$. t&. (upostevano 3tevilo znanstvenih tock), AY?2
(pomembni dosezki), A' (zelo kvalitetni dosezki) in A" (izjemni dosezki), za obdobje zadnjih 5 let (za
vsako leto posebej), in sicer absolutne vrednosti za vse zaposlene, tudi delno zaposlene, ter normirano
na Stevilo FTE zaposlenih delavcev v dolo¢enem nazivu, pri ¢emer je Stevilo FTE seStevek polnih
zaposlitev in delezev delnih zaposlitev.

2 Podatki znanstvenoraziskovalne oz. umetniske uspe$nosti po strukturi lahko odstopajo od kumulativnih
podatkov za institucijo (poglavje 1) zaradi razlicnih metodologij uposStevanja posameznih kazalnikov na
individualni in institucionalni ravni. Ta razhajanja obravnava posebna delovna skupina UM katere eden od ciljev
je uskladitev metodologije izracuna teh kazalnikov.
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Slika 15: Absolutne vrednosti kazalnikov znanstvene uspesnosti iz baze SICRIS, in sicer: ClI10 (Stevilo Cistih citatov znanstvenih
del v zadnjih 10 letih), Upos. t& (upostevano Stevilo znanstvenih tock), A2 (pomembni dosezki), A' (zelo kvalitetni dosezki) in
A" (izijemni doseZki), po nazivih, za obdobje zadnjih 5 let (za vsako leto posebej).
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Slika 16: Na sStevilo FTE normirane vrednosti kazalnikov znanstvene uspesnosti iz baze SICRIS, in sicer: CI10 (Stevilo Cistih citatov
znanstvenih del v zadnjih 10 letih), Upos. t&. (upostevano Stevilo znanstvenih tock), A¥2 (pomembni dosezki), A' (zelo kvalitetni
dosezki) in A" (izijemni doseZki), po nazivih, za obdobje zadnjih 5 let (za vsako leto posebej).

V obdobju, zajetem v samoevalvacijskem porocilu, ni bil vloZen noben patent. Je pa bila inovacija
»Watchbuilt« doc. dr. Zorana Pucka in zasl. prof. dr. Danijela Rebolja dobitnica posebne nagrade za
najboljSo inovacijo na 16. Mednarodni konferenci o prenosu tehnologij (ITTC) nagrajena s posebno
nagrado za najboljSo inovacijo. »WatchBuilt« temelji na sluzbenem izumu doc. dr. Zorana Pucka.

Pri visokoSolskih uciteljih je zaznan padec vrednosti znanstvenih kazalnikov znanstvene uspes$nosti
(tako absolutno kot normirano). Morda bi posebej izpostavili upad pri izrednih profesorjih in docentih,
kjer so odstopanja vecja kakor pri rednih profesorjih. Prav tako je velik padec pri kazalnikih raziskovalne
uspesnosti pri asistentih (absolutno in normirano). Za navedene padce bo treba ugotoviti vzroke in
sprejeti ukrepe za spodbujanje znanstvene dejavnosti pri vseh zaposlenih.
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Merila za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev in visokoSolskih sodelavcev na Univerzi v Mariboru,
sprejeta na Senatu Univerze v Mariboru, dne 28. 8. 2012, s spremembami in dopolnitvami, so usklajena
z Minimalnimi standardi za izvolitev v nazive visokosolskih uciteljev, znanstvenih delavcev in

Merila za izvolitve v nazive in izvolitvena podrocja

visokosolskih sodelavcev na visokosolskih zavodih (Uradni list RS, §t. 95/10, 17/11, 91/20 in 163/21).

Za izvolitve v nazive za habilitacijska podroc¢ja GradbeniStvo, Prometno inZenirstvo, Arhitektura in
prostorsko nacrtovanije ter Zemlja in okolje, ima fakulteta sprejeta zahtevnejsa habilitacijska merila. Za

habilitacijsko podrocje Aplikativna fizika se uporabljajo, s Fakulteto za naravoslovje in matematiko UM,
poenoteni Zahtevnejsi pogoji za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev in visokoSolskih sodelavcev za

habilitacijski podrogji Fizika in Aplikativna fizika.

Merila za volitve v nazive visokosolskih uciteljev in visokoSolskih sodelavcev na Univerzi v Mariboru s
spremembami, dopolnitvami in tolmacenji ter zahtevnejsi kriteriji za izvolitve v nazive, so objavljeni na

spletni strani: https://www.um.si/o-univerzi/dokumentno-sredisce/habilitacije/.

Preglednica 2.4-1: Stevilo izvolitev v pedagoski naziv

2021 2021 2022 2022 2023 2023
Pedagoske izvolitve prva ponovna |prva ponovna |prva ponovna
redni profesor 0 0 0
izredni profesor 2 1 1
docent 4 4 1
visji predavatelj 0 1 3
predavatelj 1 0 0
asistent 4 3 3

V letu 2023 je sedem zaposlenih opravljalo delo na osnovi dovoljenja Senata FGPA za opravljanje
pedagoskega in raziskovalnega dela do dokonc¢nosti postopka izvolitve v naziv, v skladu z 189.a ¢lenom
Statuta Univerze v Mariboru. Pojavljajo pa se Stevilni primeri vlaganja nepopolnih vlog, z veckratnim,

delnim dopolnjevanjem le-teh in nesorazmerno dolgimi ¢asovnimi obdobji do oddaje popolne vloge.

Preglednica 2.4-2: Stevilo izvedenih postopkov izvolitev v raziskovalne nazive

2023

NAZIV / 1ZVOLITEV

prva

ponovna

znanstveni svetnik

visji znanstveni sodelavec

znanstveni sodelavec

asistent z doktoratom

o| ol o] ©

ol o o] ©
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https://www.um.si/wp-content/uploads/2022/11/Zahtevnejsi-kriteriji-Gradbenistvo.pdf
https://www.um.si/wp-content/uploads/2022/11/Zahtevnejsi-kriteriji-Prometno-inzenirstvo.pdf
https://www.um.si/wp-content/uploads/2022/11/Zahtevnejsi-kriteriji-Arhitektura-in-prostorsko-nacrtovanje-novi-in-stari.pdf
https://www.um.si/wp-content/uploads/2022/11/Zahtevnejsi-kriteriji-Arhitektura-in-prostorsko-nacrtovanje-novi-in-stari.pdf
https://www.um.si/wp-content/uploads/2022/11/Zahtevnejsi-kriteriji-Zemlja-in-okolje.pdf
https://www.um.si/wp-content/uploads/2022/02/Zahtevnejsi-kriteriji-Aplikativna-fizika.pdf
https://www.um.si/o-univerzi/dokumentno-sredisce/habilitacije/

asistent z magisterijem

predavatelj

asistent

o| o] o] ©
Nl N O] O

visji asistent

2.5 Kadrovska struktura nepedagoskih delavcev

Nepedagoske sodelavce iz upravno administrativne in strokovno tehni¢ne sluzbe vodi tajnik fakultete.
Sestavljajo jih:

- Sluzba za splosne zadeve,

- SluZba za pravne, kadrovske in sploSne zadeve
- Sluzba za racunovodske zadeve,

- Referat za Studijske in Studentske zadeve,

- Racunalnisko informacijski center,

- Vodstvo tajnistva

- Knjiznica tehniskih fakultet.

V zadnjih treh letih je opazna fluktuacija zaposlenih med nepedagoskimi sodelavci (odpovedi
delovnega razmerja in nove zaposlitve). Prehitro menjavanje zaposlenih povzroca, da zaposlenih ne
spoznajo delovnih procesov v podrobnosti, zaradi Cesar je njihova ucinkovitost manjsa. Hkrati to
pomeni, da so bolj obremenjeni zaposleni, ki so Ze dalj ¢asa na UM FGPA, saj zraven svojih nalog Se
pomagajo uvajati nove zaposlene ter jim pomagajo pri izvrsevanju njihovih nalog.

Preglednica 2.5-1: FTE podpornih sluzb

Podporne sluzbe 2021 2022 2023
Strokovni delavec 19,05 20,55 25,30
Tehni¢na podpora 2,50 2,50 3,50
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Graf 2.5-1: FTE podpornih sluzb
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Za kakovostno podporo osnovnim procesom fakultete je treba zmanjsati fluktuacijo nepedagoskih
sodelavcev.

2.6 Spremljanje delovne uspesnosti in napredovanja

Sistem ocenjevanja temelji na Pravilniku o napredovanju zaposlenih Univerze v Mariboru v pla¢ne
razrede (Ur. list RS §t. 29/17) in Izvedbenih smernicah za opredelitev elementov delovne uspesnosti ob
preverjanju izpolnjevanja pogojev za napredovanje zaposlenih Univerze v Mariboru, Fakultete za
gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo. Izvedbene smernice je Senat UM FGPA sprejel na
svoji 10. izredni seji, dne 22.11.2017 in dopolnil 9.6.2021 dopolnjene. Delovna uspes$nost
nepedagoskih zaposlenih se ocenjuje skladno z Izvedbenim navodilom po elementih delovne
uspesnosti za nepedagoske delavce — placna skupina J, ki ga je decembra 2020 izdal Upravni odbor
Univerze v Mariboru.

Na podrocju ocenjevanja uspesnosti dela in napredovanja posameznikov je vedno prostor za
izboljSave, ki bi lahko pozitivno spodbudile posameznike.
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2.7 Vpetost kadrov v mednarodni prostor

V studijskem letu 2022 — 2023 se je za izvedbo mobilnosti z namenom poucevanja, usposabljanja ali
raziskovanja v tujini odloCilo 14 zaposlenih. Izvedene mobilnosti so prikazane v spodnji preglednici.

Preglednica 2: Kadri UM FGPA v mednarodnem prostoru v obdobju od 1. 10. 2022 - 30. 9. 2023

Program in st.
Ime in Priimek Naziv institucije Trajanje mobilnosti oblika delovnih
mobilnosti dni
Nande Korpnik | RS BELGRADO1 3.3.2023-3.6.2023 individualno 65 0,26
Sabina Mulej Atlantic Language, | 24.4.2023 —-28.4.2023 individualno 5 0,020
Galway
Izrok Perus Sveuciliste Sjever | 26. 4.2023 —27.7.2023 individualno 67 0,269
- Sveucilisni
centar Varazdin
Tomislav Letnik | Vienna University | 1.5.2023 -31.7.2023 individualno 65 0,26
of Economics and
Bussiness —
Institute for
Transport and
Logistics
Management
Kaja Pogacar HR RIJEKAO1 15.5.2023-31.7.2023 Erasmus in 56 0,224
individualno
Vanja Skalicky Nova school of 30.5.2023 -7.6.2023 Erasmus 6 0,024
Klemenci¢ science and
technology,
Department of
civil engineering
Vesna Zegarac Nova school of 30. 5.2023-7.6.2023 Erasmus 6 0,024
Leskovar science and
technology,
Department of
civil engineering
Erika Kozem | TRIESTEO1 1.6.2023 -31. 8.2023 individualno 66 0,265
Silih
Tamara Bracko | SVEUCILISTE U 19. 6. 2023 -24.6.2023 Erasmus 5 0,020
SPLITU
Chiara Gruden TECHNICAL 3.7.2023-4.8.2023 Erasmus 25 0.100
UNIVERSITY
MUNICH (TUM)
Gregor UNIVERSITA 3.7.2023-4.8.2023 Erasmus 25 0,100
Kravanja DEGLI STUDI DI
GENOVA
Marko UNIVERZITET 20.7.2023 -20. 10. 2023 | individualno 67 0,269
Jauovec "DZEMAL BIJEDIC"
MOSTAR
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Uros Lobnik Univerza v 16. 8. 2023 - 16. 10. 2023 | individualno 44 0,176
Zagrebu

Melita Rozman | Univerza v 4.9.2023-30.9.2023 individualno 20 0,08

Cafuta Zagrebu

Mobilnosti so podane v dnevih. Vse mobilnosti skupaj znasajo 522 dni (14 zaposlenih) ali preracunano
1,991 FTE. Stevilo posameznikov, ki so izvedli mobilnost je enaka (14 v preteklem in obravnavanem
obdobju 14), stevilo dni oz. FTE pa se je glede na preteklo leto zvecalo (preteklo leto 0,622) zvecalo na
racun daljsih, trimesec¢nih mobilnosti. Opazamo, da zadnjih nekaj let ni izvedene mobilnosti med
strokovnimi sluzbami.

V tabeli spodaj podajamo Stevilo publikacij po tipologiji, ki so bile objavljene s partnerji iz tujine in so
zabeleZene v SICRIS bazi. Vpliva ucinka mobilnosti na skupne objave s partnerji s tujine ne moremo
oceniti.

Preglednica 3: Stevilo publikacij s partnerji iz tujine po tipologiji

Tip publikacije Stevilo objav Stevilo objav/FTE
1.01 7 109,15 0,064
1.08 1 109,15 0,009

Doc. dr. Zoran Puéko je skupaj z Aijo Hermane-Sabule in Zeljanom Alduzum sodeloval v mednarodni
ekipi »WatchBuilt«, ki je osvojila prvo mesto v kategoriji Digital na mednarodnem tekmovanju EIT
Jumpstarter Grand Final 2023.

2.8 Usposabljanje in skrb za karierni razvoj zaposlenih

Zaposleni UM FGPA se redno udeleZujejo izobraZevanj »lzpopolni UM«. Iz evidenc je razvidno, da je
bilo skupaj 201 udelezb (prejsnje leto 116) na 43 razli¢nih dogodkih (prejsnje leto 31) v Studijskem letu
2022/23.

Preglednica 4: UdeleZba na dogodkih »lzpopolni UM«

Stevilo udelezb Stevilo razliénih udelezencev
FGPA 201 48
Student 9 5
ostale kategorije 9
zaposleni 192 43
kategorije raziskovalcev 85 26
ostale kategorije 107 17

V prikaz udeleZbe niso vklju¢ena usposabljanja za zaposlene, ki jih pripravljajo drugi oddelki UM (npr.
RCUM, Mednarodna pisarna, sodelavci projekta Didakt UM, INOVUP in Univerzitetna knjiznica) ali
organizacije izven UM. Prav tako ni evidence udelezbe na usposabljanjih in izobrazevanjih, ki jih izvajajo
slovenske in tuje organizacije. Vecina taksnih izobraZevanj je v Studijskem letu 2022/23 potekalo v
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obliki brezplacnih spletnih seminarjev, udeleZba na tovrstnih dogodkih se na FGPA ne evidentira.
Podatki o udelezbi na tovrstnih izobrazevanjih niso dostopni.

Pri tem naj Se dodamo, da se posamezniki izobraZzujejo tudi na svojih strokovnih podrogjih
(nepedagoski zaposleni) kot npr. s podrocja racunovodstva, poslovanja, posebnih strokovnih vsebin in
drugega.

2.9 Skrb za zdravje in socialno interakcijo med zaposlenimi

Na UM FGPA se izvajajo redni zdravniski pregledi v zakonsko doloc¢enem roku. Z ukrepi za omejevanje
epidemije COVID-19 so se nehale izvajati organizirane oblike rekreacije (mali nogomet, fitnes, plavanje,
pohodi) in delavnice za spodbujanje zdravega nacina Zivljenja. Po prenehanju ukrepov se je ponovno
zacela rekreacija malega nogometa, ob mednarodnem dnevu »Brez dvigal« je izvedena promocija hoje
po stopnicah, druge dejavnosti se niso zacele ponovno izvajati. V prostorih UM FGPA so namesceni
avtomatski defibrilatorji, ki se redno pregledujejo in vzdrzujejo.

Prostorov za druzenje na UM FGPA ni. Razen mini kuhinje v tretji etaZi J1 objekta, ki je namenjena
predvsem strokovnim sluzbam dekanata, zaposleni nimajo moZnosti sami pripraviti zdravega
toplega/hladnega obroka.

2.10 Skrb za varstvo pri delu

Na UM FGPA se izvajajo seminariji iz varstva pri delu in varstva pred pozarom v zakonsko dolo¢enih
okvirjih, prav tako se vsi novo zaposleni udeleZijo ustreznih usposabljanj. Zadnji seminar iz varstva pri
delu in varstva pred pozarom za zaposlene je bil izveden 25. 11. 2022.

Skladno z zakonodajo se izvajajo tudi redni pregledi in certificiranje strojne laboratorijske opreme.

2.11 Zadovoljstvo zaposlenih na delovhem mestu

Zadovoljstvo zaposlenih na delovnem mestu na UM FGPA ugotavljamo na podlagi izvedene ankete. V
letu 2023 smo izvedli elektronsko anketo o zadovoljstvu, prav tako je bilo moZno oddati anketo
anonimno v papirnati obliki v fizi¢ni nabiralnik KOK FGPA. Anketa je bila aktivna od 18. 12. 2023 do
vkljuéno 21. 1. 2024. Zaposleni UM FGPA so bili k izpolnjevanju ankete pozvani preko elektronske
poste, in sicer v aktivnem obdobju 3-krat. Za anketiranje je bil uporabljen standardiziran anketni
vprasalnik dopolnjen z vpra3anji iz anketnega vprasalnika Rektorata Univerze v Mariboru.

Anketo je izpolnilo 38 pedagoskih delavcev in raziskovalcev in 18 nepedagoskih delavcev, skupaj je
anketo izpolnilo 56 zaposlenih (od 107), kar pomeni 52 % vseh zaposlenih.

Anketiranci so na vprasSanja odgovarjali z oceno vrednosti od 1 (najslabse oz. »sploh ne drZi«) do 4
(najboljse oziroma »popolnoma drZi«), prikazani rezultati v tem porodilu so izrazeni kot povprecne
vrednosti na lestvici od 1 (sploh ne drzi), 2 (ne drzi), do 3 (drZi) in 4 (popolnoma drzi).

Skupna povprecna ocena zadovoljstva za vse zaposlene, ki so izpolnili anketo, za leto 2023 znasa 2,95
(standardno odstopanje 0,88) in je za 0,09 nizja kakor v letu 2022, ko je bila povprecna ocena 3,04
(standardni odklon 0,84). Povprecna skupna ocena se je znizala v skupini pedagoskih zaposlenih in je v
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letu 2023 znasala 2,99 (3,10 v letu 2022). V skupini nepedagoskih zaposlenih se je skupna povprecna
ocena minimalno znizala in znasa 2,86 (2,87 v letu 2022). Anketo o zadovoljstvu na delovhem mestu je
izpolnila samo dobra polovica zaposlenih. To lahko kaZe to, da zaposleni ne vidijo smisla v izpolnjevanju
ankete ter podajanju predlogov, pobud in komentarjev saj ne zaznajo odziva fakultete na ugotovitve
in pobude.

Izpostaviti je treba dejstvo, da so najnizje ocene podane v kategoriji odnosov med zaposlenimi:
- zadovoljstvo s sodelovanjem posameznih organizacijskih enot na maticni fakulteti,
- ciljna orientiranost, usklajenost in timsko delovanje oddelkov za uresnicevanje razvojnih nalog,

- zadovoljstvo z odnosi med vsemi sodelavci na fakulteti,

zadovoljstvo s primernostjo komunikacije med vsemi zaposlenimi.

Iz rezultatov ankete sklepamo, da so se odnosi med neposrednimi sodelavci in neposredno nadrejenim
Se vedno zelo visoko ocenjeni, na drugi strani pa so odnosi z drugimi sodelavci slabsi oziroma med njimi
ni sodelovanja. Za izboljSanje zadovoljstva zaposlenih je treba izboljSati odnose med vsemi zaposlenimi
ter izboljsati medsebojno sodelovanje enot na fakulteti, izboljsati razumevanje delovanja fakultete kot
poslovnega subjekta (vedenje zaposlenih, usklajeno in ciljno delovanje vseh oddelkov) ter ohraniti
zadovoljstvo z odnosi z neposrednimi sodelavci in neposrednimi nadrejenimi.

53



2.12

2.13

PREDNOSTI

Podpora izobraZevanju zaposlenih na UM FGPA in redno usposabljanje skoraj % zaposlenih.
Podpora mobilnosti pedagosko zaposlenih.
Dobra vpetost kadrov v mednarodni prostor.

Podpora mobilnosti zaposlenih, tudi nepedagoskemu kadru.

PRILOZNOSTI ZA 1ZBOLISANJE

Ugotoviti in odpraviti vzroke za padec kazalnikov znanstvene dejavnosti zaposlenih.

Aktivno spremljanje ustreznosti kadrovske strukture in oblikovanje ustrezne piramide
visokoSolskih uciteljev ter asistentov.

IzboljSati razporeditev obremenitev pedagoskih zaposlenih za doseganje bolj enakomernih
obremenitev.

Vzpostaviti razmere za zmanjSanje fluktuacije zaposlenih nepedagoskih sodelavcev
zaposlovanje ustreznega kadra na nepedagoska delovna mesta.

Spodbujati mobilnost nepedagoskega kadra skupaj z zagotavljanjem ustrezne podpore.

Izboljsati okolje za prepoznavo in priznavanje prizadevanj zaposlenih za dobro opravljeno delo
(nagrajevanje pedagoskih, strokovnih in raziskovalnih uspehov).

Izvesti optimizacijo poslovnih procesov znotraj podpornih sluzb in standardizacija upravljanja
procesov poslovanja.

Spodbujanje vklju¢evanja pedagoskega kadra v Pedagosko mrezo UM, z namenom dviga
kakovosti pedagoskega procesa.

Zmanjsati oziroma odpraviti vlaganje nepopolnih vlog za habilitacijo z namenom veckratnega,
delnega dopolnjevanja ter posledi¢no nesorazmerno dolgimi ¢asovnimi obdobji do oddaje
popolne vioge.

Organiziranje dogodkov za izboljSanje socialne interakcije med zaposlenimi (neuradna
druzZenja zaposlenih).

Ozavestiti in spodbujati zavedanje o pomenu zdravega nacina Zivljenja in vzpostavljanja
ravnovesja med sluzbo in domom.

Pretehtati moZnosti upoStevanja zakonskega dolocila o moZnosti dela od doma za vse
zaposlene (tudi strokovne).
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3 STUDENTI

3.1 Stevilo vpisanih $tudentov

Skupno Stevilo Studentov v zadnjih treh letih je zadovoljivo in je najvisje v zadnjih treh letih. V
prvostopenjskih programih se je skupno Stevilo Studentov v zadnjih treh letih povecalo v programih
Gradbenistvo in Prometno inZenirstvo, vpis v program Arhitektura ostaja visok, vpis na GING ostaja na
ravni lanskega leta. Negativen trend Stevila Studentov je za zadnja tri leta opaziti v drugostopenjskem
programu GradbenisStvo pri ¢emer pricakujemo, da se bo-le ta popravil tudi zaradi dobrega vpisa na
prvostopenjskih programih. Gibanje Stevila Studentov je prikazano v tabelah in grafih v nadaljevanju.

Graf 3.1-1: Skupno Stevilo redno in izredno vpisanih v zadnjih 3 letih
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Izredno vpisani

o
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Preglednica 3.1-1: Stevilo studentov po studijskem programu (za studijsko leto)

STOPNJA Naziv programa Redni | Izredni | Skupaj
1. stopnja UN PROMETNO INZENIRSTVO 32 0 32
1. stopnja UN ARHITEKTURA 150 0 150
1. stopnja UN GOSPODARSKO INZENIRSTVO 18 0 18
1. stopnja UN GRADBENISTVO 85 0 85
1. stopnja VS GRADBENISTVO 112 3 115
1. stopnja VS PROMETNO INZENIRSTVO 90 0 90
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2. stopnja ARHITEKTURA 115 0 115
2. stopnja GOSPODARSKO INZENIRSTVO 20 0 20
2. stopnja GRADBENISTVO 29 6 35
2. stopnja PROMETNO INZENIRSTVO 14 3 17
3. stopnja GRADBENISTVO 0 6 6
3. stopnja PROMETNO INZENIRSTVO 0 2 2

Graf 3.1-2: Trend stevila vpisanih na posamezni sStudijski program (redni in izredni studij)
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Preglednica 3.1-2: Stevilo tujih drzavijanov v zadnjih 3 letih

DRZAVLIANSTVO 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Azija 2 1 4

EU 59 49 41
Evropa (ni ¢lanica EU) 108 112 149
Skupaj 169 162 194

V zadnjem letu je opazen porast Stevila tujih drzavljanov, predvsem iz evropskih drzav, ki niso ¢lanice
EU. Stevilo tujih drZavljanov iz EU upada, $tevilo drzavljanov iz neevropskih drzav je nizko.

Graf 3.1-3: Stevilo tujih drzavljanov v zadnjih 3 letih
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Stevilo $tudentov, ki odhaja na izmenjavo v okviru ERASMUS+, je ponovno padlo in ostaja zelo majhno,
Stevilo prihajajocih Studentov se je ustrezno. Predvsem je treba spodbujati lastne Studente, da se
udelezijo izmenjav v tujino.

57



Samoevalvacijsko porodilo Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo 2022/23

Graf 3.1-4: Prihajajoci in odhajajoci studenti na kratkorocnih izmenjavah
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3.2 Predhodni rezultati vpisanih studentov

[Predhodni rezultati vpisanih studentov se evalvirajo v okviru samoevalvacije Studijskih programov.
Povzetki samoevalvacijskih porocil Studijskih programov so obvezna priloga oz. sestavni del
samoevalvacijskega porocila fakultete.

V tej tocki se obrazec ne izpolnjuje. Predstavitev predhodnih rezultatov vpisanih Studentov (skladno z
obrazcem samoevalvacijskega porocila studijskega programa) se vkljucuje v samoevalvacijska porocila
Studijskih programov. Povzetki samoevalvacijskih porocil Studijskih programov so kot priloga sestavni
del samoevalvacijskega porocila fakultete].

3.3 Svetovanje in pomoc Studentom

Pravice Studentov s posebnimi statusi podrobneje ureja Pravilnik o Studentih s posebnim statusom na
Univerzi v Mariboru in Pravilnik o Studijskem procesu Studentov invalidov Univerze v Mariboru,
dolocila katerih se izvajajo na fakulteti. V obdobju zadnjih treh let so na fakulteti Studirali Studenti z
naslednjimi posebnimi statusi:

Preglednica 3.3-1: Studenti s posebnim statusom

STATUS 2020/2021 2021/2022 2022/2023
Posebne potrebe - invalid 0 2 2
Priznani umetnik 0 0 1
Studentka mati 1 1 0
VVrhunski Sportnik 0 0 2
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V obdobju treh let je opazno narascanje Stevila Studentov s posebnim statusom, za katere je
poskrbljeno skladno s Pravilnikom.

Sicer pa Studentom FGPA svetovanje in pomo¢ nudijo:

- tutorji https://www.fgpa.um.si/tutorstvo/https://www.fgpa.um.si/studij/tutorstvo/,

- referat fakultete,

- vodje Studijskih programov https://www.fgpa.um.si/studij/,

- koordinatorka strokovnih praks — podrocje praks in zaposlitve,
- vodjaizrednega Studija za Studente, ki Studirajo izredno,
- prodekan za izobraZevalno dejavnost.

V sploSnem tutorji Studenti na FGPA:

(a) Sodelujejo na informativnih dnevih, sprejemu brucev in ostalih organiziranih dejavnostih,
vezanih na sprejem prvih letnikov. Aktivno sodelujejo pri organizaciji dogodkov, kot so pikniki,
srecanja, humanitarne dejavnosti in podobno.

(b) Na zacetku Studija pomagajo prvim letnikom z vsemi potrebnimi informacijami, da se uspesno
znajdejo na fakulteti. Studente prvih letnikov vpeljejo v nacine delovanja in izvajanja
pedagoskega procesa. Pred izpitnim obdobjem razlozijo delovanje AIPS-a, prijave/odjave na
izpite, ter vse podrobnosti glede izpitnega obdobja.

(c) Studentom pomagajo v primeru specifi¢nih tezav in pri dejavnostih, ki so povezane s $tudijem.
Po potrebi posredujejo med profesorji in Studenti v primeru teZav (organizirajo namenska
srecanja) ali organizirajo skupne u¢ne ure.

(d) Usmerjajo Studente na prave naslove v zvezi s svetovanjem pri karierni usmeritvi (v
sodelovanju s kariernim centrom UM), mobilnostjo Studentov in prakso v tujini (Erasmus
pisarna, IAESTE).

(e) Pomagajo Studentom iz tujih drzav pri urejanju zanje specifi¢nih tezav (viza, namestitev).

Tutorje organizira, nadzoruje in vodi Student koordinator tutorjev pri ¢emer mu pomaga tutor
profesor. Delo tutorjev temelji na prostovoljstvu, ¢eprav so tutorji Studenti nagrajeni s simboli¢nim
placilom. Tutorji navajajo, da jim tutorsko delo predstavlja izziv in osebno zadovoljstvo ter odlicen
nacin za pridobivanje izku3enj. Tutorski sistem in delo tutorjev FGPA je predstavljeno na spletni strani
https://www.fgpa.um.si/studij/tutorstvo/

3.4 Spremljanje zadovoljstva Studentov

Skladno s Kazalniki kakovosti na podrocju izobraZevalne dejavnosti, pridobljenimi s strani UM, je
razvidno, da je zadovoljstvo Studentov na 1. stopnji priblizno enako kot preteklo leto, zadovoljstvo na
2. stopnji UM FGPA pa je napram lani padlo za 0,14. Ocene za 3. stopnjo Studija zaradi majhnega Stevila
Studentov zelo nihajo.
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Slika 17: Zadovoljstvo Studentov UM FGPA v zadnjih petih letih

3.5 Vkljucevanje Studentov v znanstvenoraziskovalno, umetnisko in strokovno dejavnost

V znanstveno in strokovno dejavnost se Studenti vkljuujejo z udelezbo na strokovnih posvetih in
simpozijih. V znanstvenoraziskovalne projekte in mednarodne projekte se Studenti prve stopnje
vkljucujejo praviloma skozi udelezbo na prireditvah, ki so organizirane v okviru projektov, Studenti
druge stopnje se vkljucujejo v terensko in laboratorijsko delo (laboratorijsko/terensko/drugo delo z
namenom opraviti del raziskave ali meritve), medtem ko se Studenti tretje stopnje polnopravno
vklju€ujejo v raziskovalne in razvojne projekte, ki se izvajajo na fakulteti.

Med marcem in junijem 2023 se je s pomocjo industrijskega partnerja Strdin d.o.o. izvedel projekt
SI:UM: Inovativni konstrukcijski materiali. Na projektu so sodelovali $tudenti s podro¢ja gradbenistva,
strojnistva, kemije in arhitekture. Raziskovalni sklopi so obsegali uporabo bambusove armature v AB
nosilcih, izdelavo nosilnih betonskih elementov in visokokakovostnih cementnih kompozitov. Na
Slovenskih kemijskih dnevih je eden od plakatov prejel 2. nagrado strokovne Zirije; prav tako je projekt
v konkurenci vseh fakultet UM dosegel 2. mesto za inovativnost.

V mnogih primerih se vklju¢evanje znanstvenoraziskovalnega in strokovnega dela v izobrazZevalni
proces kaZe tudi skozi skupne objave znanstvenih ¢lankov in prispevkov Studentov in profesorjev,
najvec na tretji stopnji, nekaj pa tudi na drugi in prvi stopnji $tudija. Studenti tretje stopnje so tako
soavtorji znanstvenih ¢lankov ali avtorji strokovnih prispevkov. UM FGPA Se vedno ne vodi evidence
skupnih objav in podrobne analize ni mogoce prikazati.

V umetnisko dejavnost se vkljuCujejo predvsem studenti programov Arhitektura, ki izdelujejo projekte,
s katerimi reSujejo aktualne prostorske probleme, kar ponekod Ze predstavlja vsaj del strokovnega in
umetniskega dela, ki ga bodo opravljali v prihodnosti. Studentske resitve pri vseh projektnih predmetih
so predstavljene javnosti na letni razstavi v prostorih Oddelka za arhitekturo, medtem ko so pri
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nekaterih predmetih vpleteni tudi zunanji deleZniki in Studenti svoje delo predstavijo javnosti na bolj
neposreden nacin — z izdelavo resitev za strokovni problem. Primer takSnega delovanja je predmet. Pri
izbirnem predmetu Geodezija-GIS/izbrana poglavja, so $tudenti zasnovali ideje in zakoli¢cbe koruznih
labirintov, med katerimi so trije doziveli realizacijo v realnem prostoru.

https://www.fgpa.um.si/vkljucevanje-studentov/

3.6 Organiziranost Studentov in aktivno vkljucevanje v soupravljanje fakultete

Studentski svet UM FGPA je samostojni organ fakultete, ki ga sestavljajo predstavniki vseh letnikov in
predsednica (prodekanja za Studentska vprasanja). Organiziranost Studentov UM FGPA je
predstavljena na spletni strani https://www.fgpa.um.si/studentski-svet/, kjer so tudi predstavljeni
tekodi in izvedeni projekti v organizaciji Studentskega sveta UM FGPA. Obve$canje $tudentov o teh
dogodkih poteka preko spletne strani fakultete, Studentskih elektronskih naslovov in preko druzabnih
omreizij.

Studentski svet UM FGPA skrbi za komunikacijo med $tudenti in profesorji, zagovarja pravice
Studentov, podaja mnenja o kandidatih v habilitacijskih postopkih ter redno pripravlja pobude in
predloge za izbolj$anje $tudijskega procesa na fakulteti. Clani $tudentskega sveta obravnavajo in dajejo
mnenja o vseh splosnih, nacelnih in posebnih vprasanjih visokoSolske dejavnosti, ki se nanasajo na
pravice Studentov in tako aktivno prispevajo k prijaznejSemu in kakovostnejSemu Studiju.

Studentje ¢lani Senata, komisij in drugih organov fakultete, se aktivno udele?ujejo sej ter so v
neprestani komunikaciji s Studentskim svetom UM FGPA, kjer seznanjajo ostale predstavnike letnikov
z delovanjem fakultete.

Studentje izpolnjujejo svoje pristojnosti, naloge in dolZnosti, kar je razvidno iz $tevila predlogov in
sklepov, ki jih Studentski svet UM FGPA sprejme in so predlagani v obravnavo Senatu fakultete.

3.7 Sodelovanje studentov pri vrednotenju ter posodabljanju vsebin in izvajanju dejavnosti
visokoSolskega zavoda

Studentje sodelujejo preko svojih $tudentskih predstavnikov pri vrednotenju ter posodabljanju vsebin
in izvajanju dejavnosti UM FGPA. Studentski zastopniki zastopajo interese in predstavljajo mnenja
$tudentov ter opozarjajo na problematiko, s katero se srecujejo. Studentski predstavniki so
enakopravno vkljueni v vse organe fakultete, njihovi predlogi, mnenja in problematika pa se
obravnavajo na sejah Studentskega sveta UM FGPA.

V okviru Komisije za ocenjevanje kakovosti FGPA Studentski predstavniki aktivno sodelujejo pri pripravi
Samoevalvacijskega porocila in obravnavi ter potrditvi porocila na seji Studentskega sveta UM FGPA.
Studenti polnopravno sodelujejo pri samoevalvaciji, njihovi predlogi so upostevani z enako tezo kot
predlogi drugih ¢lanov in posebna evidenca o njihovih predlogih se ne vodi.

Studentje prav tako sodelujejo pri evalvaciji izvajanja $tudijskih programov preko $tudentskih anket,
na okroglih mizah in drugih dogodkih ter dejavnostih.
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3.8 Sodelovanje in povezanost predstavnikov studentov z drugimi Studenti

Studentski predstavniki so $tudentom ves €as na voljo preko osebnih stikov znotraj pedagoskega
procesa oziroma so dosegljivi preko e-poste, druzabnih omrezij ter preko komunikacijskega omrezja
MS TEAMS.

Studenti se lahko kadar koli obrnejo na ¢lane $tudentskega sveta ali na tutorje, ki prenesejo informacije
do Studentskega sveta. Vsi komentarji, predlogi, te7ave ali pripombe se obravnavajo na sejah
Studentskega sveta, kjer se tudi dogovori o aktivnem redevanju problematike in o nadaljnjih postopkih
(ali je treba obvestiti profesorje, vodstvo fakultete, komisije ipd.). Prav tako se vse novosti in
informacije, ki se ti¢ejo Studentov, predstavijo predstavnikom letnikov, ki novice predajo dalje.
Studenti so o aktualni problematiki obve$¢eni tudi preko $tudentskih elektronskih naslovov ter
druzabnih omrezij.

3.9 Obstudijska dejavnost

Studentski svet UM FGPA za $tudente organizira strokovne te¢aje uporabnih programov iz podro¢ja
gradbenistva in arhitekture, program tutorstva, strokovne ekskurzije, tecaje tujih jezikov, humanitarne
projekte in Sportne aktivnosti. Vecino dejavnosti je bilo uspesno izvedenih.

Preglednica 3.9-1: Obstudijska dejavnost

Obstudijska dejavnost Glavni namen obstudijske Uspesnost pri doseganju
dejavnosti namena*

Racunalniski te¢aji uporabnih | Poznavanje uporabnih programov | 2
programov v gradbenistvu na podrodju gradbenistva,
prometnega inZenirstva in
arhitekture.

§port FGPA Izvajanje razli¢nih Sportnih 3
dejavnosti, spodbujanje Sportnega
udejstvovanja Studentov.

Tutorstvo Pomoc pri izboljsanju ravni 3
izobrazevalnega procesa na UM
FGPA.

Piknik FGPA Medsebojno povezovanje 3

Studentov razli¢nih letnikov in
smeri, kar se odraza v odlichem
medsebojnem sodelovanju.

Strokovna ekskurzija Spoznavanje arhitekturnih in 3
gradbenih vsebin v praksi na
sproscen in zabaven nacin.

Brucovanje FGPA Medsebojno povezovanje ter 2
vklju€evanje brucev v studijski
proces
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ALl JE KAJ TRDEN MOST? Sodelovanje v ekip in spodbujanje | 3
k prakticnemu razmisljanju in
reSevanje problemov.

*(1—namen ni doseZen, 2 — namen je delno doseZen, 3 — namen je dosezen)

3.10 Varovanje pravic Studentov

UM FGPA deluje skladno s Pravilnikom o Studentih s posebnim statusom na UM, Pravilnikom o
Studijskem procesu Studentov invalidov UM in Kodeksom eti¢nega ravnanja Univerze v Mariboru, ki
predstavljajo osnovne standarde ravnanja zaposlenih, Studentk in Studentov UM ter ne posegajo v
vsebino pravno zavezujocih predpisov UM ter organov Republike Slovenije. Na UM FGPA deluje tudi
tutorski sistem, kjer tutorji olajSajo vkljuCevanje Studentov v univerzitetno okolje, Studentom
pomagajo skozi Studij in prav tako svetujejo pri reSevanju tezav v primerih, ko bi se Student srecal z
morebitnimi krditvami svojih pravic. Zelo aktiven je tudi Studentski svet UM FGPA, ki se vklju€uje v
obravnave in reSevanje tezav Studentov.

Za vse Studente so na UM FGPA dosegljivi prodekan za izobraZevalno dejavnost, prodekanica
Studentka, ter Studentje tutoriji, ki so v prvi meri tisti, na katere se obrac¢ajo Studentje.

3.11 Studentska anketa

Ugotavljamo, da je povprecna ocena pedagoskih delavcev UM FGPA 1,35 in je niZja od povprecja UM,
ki znasa 1,46. Po nekajletnem narascanju je povprecna ocena nekaj nizja na tako na UM kot na FGPA,
kot je razvidno iz spodnjega grafa.

Graf 3.11-1: Povprecna ocena izvajalcev pedagoskega procesa za fakulteto v zadnjih 4 letih
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Negativno so bile ocenjene 3 (lani 19) u¢ne enote, negativno ocenjenih izvajalcev Ze Cetrto leto zapored
ni bilo.

Na podlagi Ankete o pedagoskem delu in obremenitvi studenta 2022/23 sledi, da je bilo odstopanje
obremenitev zaznano pri 41 (lani 39) uc¢nih enotah. Skupno Stevilo u¢nih enot, kjer po mnenju
Studentov prihaja do neusklajenosti, je bilo 64 enot leta 2017/18, v letu 2018/19 in 2019/20 je bilo
tak$nih ucnih enot 62, v letu 2020/21 se je Stevilo zmanjsalo na 47, v letu 2021/22 pa se je Stevilo
zmanjsalo na 39 in v letu 2020/23 na 41 ucnih enot. Odstopanje od obremenitev je predloZzeno vodjem
Studijskih programov, ki vzroke za odstopanja preverijo z izvajalci.
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3.12 PREDNOSTI

e Aktivno vklju¢evanje rednih Studentov v soupravljanje UM FGPA.

e (Qdli¢na dejavnost in prepoznavnost delovanja Studentskega sveta UM FGPA.
e Aktivno delujoc tutorski sistem UM FGPA.

e Ustrezno zadovoljstvo Studentov.

e Zelo malo ucnih enot, kjer so po mnenju Studentov zaznane neusklajenosti obremenitev.

3.13 PRILOZNOSTI ZA 1ZBOLISANJE

IzboljSati vpis na program Gradbenistvo druge stopnja.

Spodbujati Studente k udelezbi na izmenjavah v tujino (povecati promocijo Erasmus izmenjav).
e Spodbujanje magistrskih Studentov k raziskovalnemu delu (potencialni doktorski Studentje).

e Spodbujati aktivno vkljucevanje Studentov izrednega Studija (zaposlenih izven fakultete), v
soupravljanje UM FGPA.

e Vzpostaviti sistem beleZenja znanstvenih in strokovnih objav, kjer so Studenti soavtorji.
e Spodbujanje Studentov k doseganju boljsih u¢nih rezultatov.

e Nenehno preverjati uravnotezenost teoretic¢nih in praktic¢nih vsebin.
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4 MATERIALNE RAZMERE

4.1 Prostoriin oprema

UM FGPA deluje na dveh lokacijah (Smetanova 17 in Krekova 2, Maribor), kjer izvaja ves pedagoski
proces v lastnih predavalnicah. UM FGPA razpolaga s 16 lastnimi predavalnicami (najvecja 300 sedeZev,
najmanjsa 20 sedeZev) in tremi ucilnicami (racunalniske in projektna), ki so opremljene s prenosnimi
ali fiksnimi projektorji. Programska oprema zajema vec kakor 50 razlicnih licenénih programov, za
katere je na razpolago potrebno Stevilo licenc. IKT oprema za Studente in za zaposlene se posodablja
sproti, za kar so vsakoletno rezervirana dolo¢ena financna sredstva. Posodabljanje IKT opreme v
racunalniskih in projektnih ucilnicah poteka v skladu s programom dela. Prav tako je za Studente in
zaposlene zagotovljena razli¢na raziskovalna oprema, ki se uporablja v laboratorijih UM FGPA, seznam
je dostopen na povezavi https://www.fgpa.um.si/raziskave-in-razvoj/raziskovalna-oprema/. Konec
leta 2022 je UM FGPA otvorila prenovljeni Laboratorij za prometno inZenirstvo, ki je opremljen z
najsodobnejSo opremo za raziskave prometnega inZenirstva in cestne infrastrukture.

Prostori UM FGPA na Krekovi 2 so bili prenovljeni, medtem ko so prostori na Smetanovi 17 precej
zastareli in potrebni temeljite obnove. V objektu A so bile prenovljene sanitarije (razen v mansardi),
prenovljeno je bilo tlakovanje pred glavnim vhodom v Tehniske fakultete. Vsi prostori v mansardi so
klimatizirani, v mansardi objekta A in objekta B so bile ugotovljene poviSane koncentracije
formaldehidov —fakulteta je leta 2020 v pisarne namestila mehanske rekuperatorje. Objekt A Se vedno
ostaja nedostopen za gibalno ovirane osebe. Sanacija objektov na Smetanovi ulici se resuje v kontekstu
celostne prenove tehniskih fakultet Univerze v Mariboru (projekt INNOVUM). Tezave knjiznice so
podane v poglavju 4.4.

4.2 Financiranje

Poslovanje fakultete obsega pedagosko, raziskovalno in strokovno dejavnost. Poslovne prihodke
fakulteta pridobiva na podlagi delitev sredstev Uredbe MIZS za pedagosko dejavnost, za znanstveno in
raziskovalno delo pridobiva sofinanciranja po Uredbi, drugih ministrstev ter proracuna EU. V okviru
izvajanja javne sluzbe UM FGPA ustvarja Se prihodke za opravljene placljive storitve Studentom po
ceniku UM ter druge prihodke javne sluzbe, kot so prihodki najemnin, Stipendij CMEPIUS, donacij ipd.
Fakulteta z opravljanjem storitev in prenosa znanja v gospodarski sektor ustvarja prihodke na podlagi
uspesnih prijav na razpise javnega sektorja v Sloveniji, narocil gospodarskih druzb iz Slovenije in tujine
ter izdelavo strokovnih mnenj, laboratorijskih storitev in drugih storitev za fizicne osebe. Graf 4.2.-1
prikazuje strukturo prihodkov v letih 2019 — 2023 po virih financiranja.
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Graf 4.2-1: Struktura prihodkov po letih (zadnjih 5 let)
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Priakovano najve¢ji dele? prihodkov predstavljajo prihodki $tudijske dejavnosti po Uredbi MIZS (80,96
%), v letu 2023 so se zelo povecala sredstva za raziskovalno dejavnost in storitve javne sluzbe UM,
opazen pa je upad virov ostalih sredstev EU sredstev.

Preglednica 4.2-1: Struktura prihodkov po letih (zadnjih 5 let)

VIR 2019 2020 2021 2022 2023
Druga 54.575,00 € 16.897,00 € 83.083,00 € 98.828,00 € 225,00 €
ministrstva

Drugi viri 29.095,00 € 21.336,00 € 20.330,00 € 25.723,00 € 74.304,00 €
Drzavni 84.655,00 € 278.157,00 € 144.533,00 € 48.306,00 € 182.879,00 €
proracun

sredstev EU
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MIZS sredstva
za
izobraZevalno

4.363.010,00 €

4.581.212,00 €

4.824.231,00 €

5.093.699,00 €

5.614.114,00 €

EU

dejavnost

Obcinski 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
proracun

Ostala sredstva| 665.506,00€ | 463.110,00 € | 552.300,00€ | 426.967,00€ | 364.979,00 €

javna sluzba

Sredstva za 218.994,00€ | 230.497,00€ | 227.500,00 € | 318.200,00€ | 578.246,00 €
raziskovalno

dejavnost

Storitve UM 74.276,00 € 52.487,00 € 83.520,00 € 81.035,00 € 119.874,00 €

Prihodki na Studenta izkazujejo padajo¢ trend, kar je razumljivo zaradi povecanja Stevila vseh
Studentov na fakulteti.

Graf 4.2-2: Prihodki po uredbi na studenta (zadnjih 5 let)
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4.3 Prilagoditve Studentom s posebnimi potrebami

Polozaj Studentov s posebnim statusom, ki potrebujejo prilagojene pogoje za izobraZzevanje, ureja 212.
¢len Statuta Univerze v Mariboru in so podrobneje urejene v Pravilniku o studentih s posebnim
statusom na Univerzi v Mariboru in v Pravilniku o studijskem procesu Studentov invalidov Univerze v
Mariboru. Studentom s posebnim statusom UM FGPA omogo¢a, skladno s pravilnikom, dolo¢ene
pravice (v odvisnosti od individualno dolocenih pravic in mesta vpisa).

UM FGPA ima zagotovljeno osnovno premostitev grajenih ovir za gibalno ovirane Studente: parkirna
mesta za invalide pred vhodom, klancina pri vhodu, dvigalo v objektu J1, ki omogoca prehode v visja
nadstropja in dostop do racunalniske ucilnice, z drugo dodatno opremo pa ne razpolaga. Objekt A na
Smetanovi ulici ni dostopen za gibalno ovirane osebe, prostori na Krekovi 2 so v celoti dostopni gibalno
oviranim ljudem. Pomembne informacije oziroma povezava za dostop do le-teh, je objavljena na
spletni strani UM FGPA https://www.fgpa.um.si/obrazci/ v razdelku Studenti s posebnim statusom.

Nove spletne strani fakultete so dostopne osebam z vidno oviranostjo skladno z Zakonom o
dostopnosti spletis¢ in mobilnih aplikacij.

4.4 Knjizni¢na dejavnost

Knjiznica tehniskih fakultet je skupna knjiznica Fakultete za elektrotehniko, racunalnistvo in
informatiko - FERI, Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo - FGPA, Fakultete za
kemijo in kemijsko tehnologijo — FKKT in Fakultete za strojnistvo - FS. Studentom, profesorjem in
raziskovalcem nudi podporo priizobrazevalnem in znanstveno-raziskovalnem delu. Knjiznica je ¢lanica
sistema COBISS, gradivo je racunalniSko obdelano in zbrano v lokalni bibliografski bazi KTFMB. Na
spletni strani Knjiznice tehniskih fakultet so Stevilne informacije dejavnosti in Odpiralni ¢as. Facebook
profil knjiznice je v prenovi.

4.4.1 Predstavitev knjizni¢nih storitev fakultete

Uporabniki knjiznice so predvsem Studenti, profesorji, raziskovalci in drugi zaposleni na tehniskih
fakultetah oz. UM. Stevilo aktivnih €lanov knjiznice v letu 2022 prikazuje Preglednica 5.

Preglednica 5: Stevilo uporabnikov knjiZnice (po vrstah) v letu 2022

UPORABNIKI — AKTIVNI CLANI KNJIZNICE Leto 2022
Studenti 1.536
Zaposleni UM 499
Drugi 149
Skupaj 2.184

Knjiznica izvaja sledecCe storitve: izposojo knjiznicnega gradiva na dom in v (italnico, nabavo
knjiznicnega gradiva, vodenje bibliografije raziskovalcev v sistemu COBISS, medknjizni¢no izposojo,
poizvedbe v bazah podatkov, informacijsko podporo pri uporabi knjizni¢nih virov, delo v Digitalni
knjiznici Univerze v Mariboru - DKUM, podporo objavljanju v Odprtemu dostopu idr. Obseg osnovnih
knjizni¢nih storitev v letu 2022 je razviden iz Preglednice 6.
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Preglednica 6: Stevilo opravljenih storitev knjiznice v letu 2022

STORITVE KNJIZNICE Leto 2022
Izposoja na dom oz. v kabinete (St. izposojenih enot) 14.615
Izposoja v Citalnico (St. izposojenih enot) 129
Bibliografija raziskovalcev (st. COBISS zapisov) 2.623
Medknjizni¢na izposoja (St. posredovanih dokumentov) 16

4.4.2 Zaposleni v knjiZnici (strokovna pomoc zaposlenih v knjiznici)

V knjiznici je zaposlenih 6 strokovnih delavk, stiri imajo dovoljenje za vzajemno katalogizacijo - COBISS
licenco, dve imata strokovni naziv v knjizni¢ni dejavnosti. Vse se redno usposabljajo na strokovnih
tecajih 1ZUM, NUK, UKM, UM. Nova delavka (VII/2) se je strokovno usposabljala za opravljanje
bibliotekarskega izpita. Podatke o knjiznicarskih delavcih prikazuje Preglednica 7.

Preglednica 7: KnjiZniCarski delavci v letu 2022

STROKOVNI KNJIZNICARSKI DELAVCI

Stopnja izobrazbe Stevilo Bibliotekarski izpit Strokovni naziv COBISS
delavcev licenca
Univerzitetna (VII/2) 4 3 Bibliotekar 1 Visji bibliotekar 3
Visjedolska (VI/1) 1 1 Visji knjiznicar 1
Srednjesolska (V) 1 1 Knjiznicar 1 Knjiznicarski referent 0
Skupaj 6 5 2 4

4.4.3 Knjizni¢na zbirka (ustreznost Studijske, strokovne in znanstvene literature)

Knjiznica zagotavlja Studijsko literaturo za Studijske programe tehniskih fakultet. Knjizni¢no gradivo
pridobiva z nakupom, obveznimi izvodi UM in darovi. Nabavlja u¢benike sorodnih fakultet v Sloveniji,
prav tako uposteva predloge profesorjev in Studentov. Za raziskovalce nabavlja znanstveno in
strokovno literaturo po narocilu.

KnjiZznica zbira obvezne izvode zaklju¢nih del TF, zbornikov konferenc TF, porocil o raziskovalnem delu
in drugih publikacij TF. Narocenih je nekaj slovenskih in tujih strokovnih revij. Glavnina tujih revij je
narocena preko UKM. Podrobnosti so navedene v Dokumentu o upravljanju, izgradnji in razvoju
knjiZnicne zbirke, ki je dostopen na povezavi https://ktfmb.um.si/o-knjiznici/dokument-o-upravljanju-
izgradnji-in-razvoju-knjiznicne-zbirke/

4.4.3.1 KnjiZzno in neknjizno gradivo na fizicnih nosilcih (zaloZenost knjiZnice, dostopnost gradiva)

Vecina knjizni¢nega gradiva je v prostem pristopu, urejena po klasifikacijskem sistemu UDK. Citalnigko
gradivo obsega po en izvod novejsih ucbenikov in aktualne strokovne literature. Zaklju¢na dela (od I.
2008) so dostopna v elektronski obliki v celotnem besedilu v Digitalni knjiznici UM. Podatki o
knjiznicnem gradivu v letu 2022 so zbrani v preglednici 8 in graficno prikazani na sliki 18.
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Preglednica 8: Stevilo enot knjizni¢nega gradiva v letu 2022

KNJIZNO IN NEKNJIZNO GRADIVO 2022 St. enot

Knjige 44.803

Serijske publikacije 11.258

Zaklju¢na dela 22.159

Neknjizno gradivo 1.516

Skupaj 79.736
2%

= Knjige = Serijske publikacije Zakljuéna dela Neknijizno gradivo

Slika 18: Graficni prikaz deleZev enot knjiZznega in neknjiznega gradiva v letu 2022

4.4.3.2  Elektronski viri (dostopnost)

Elektronski viri UM so dostopni na spletni strani UKM https://libguides.ukm.um.si/az.php.
Univerzitetni iskalnik UM:NIK je integriran v okolje COBISS+. Nabavo e-virov izvaja UKM (skupna prijava
na razpis ARIS). Financiranje poteka z zdruzevanjem sredstev ¢lanic UM in UKM. V stud. I. 22/23 je bilo
dostopnih 77 podatkovnih zbirk in 43.505 naslovov e-serijskih publikacij. Urejen je dostop do spletnih
servisov WaoS, Scopus in faktorjev vpliva JCR/SNIP. E-viri UM so prosto dostopni na lokacijah UM.
Zaposlenim in Studentom UM je omogocen oddaljeni dostop do e-virov ter uporaba spletnih aplikacij
(npr. BrowZine) in orodij za citiranje in organizacijo referenc EndNote. Digitalna knjiznica UM je
institucionalni repozitorij UM kjer so zbrana e-zaklju¢na dela, e-u¢na gradiva in znanstveni €lanki v
odprtem dostopu.

Informacije o e-virih so na spletni strani KnjiZznice tehniskih fakultet.
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4.4.4 Razvoj knjizni¢ne dejavnosti fakultete

Glavne usmeritve knjizni¢ne dejavnosti so:

- nabava ustrezne in aktualne Studijske literature - ciljna nabava ucbenikov po predlogih
profesorjev in studentov ter seznanjanje uporabnikov o novostih v knjiznici;

- informacijska podpora uporabnikom knjiznice v sodelovanju z UKM: predstavitve o ponudbi,
dostopu in uporabi e-virov UM, uvajanje brucev za uporabo knjiznice, doktorska Sola FERI in
FS;

- aktivnosti na podrocju Odprtega dostopa oz. Odprte znanosti;

- vnos podatkov v Digitalni repozitorij COBISS.SI - dCOBISS;

- sodelovanje z UKM pri nabavi e-virov, testiranje novih e-virov;

- priprava skupnega Pravilnika o splosnih pogojih poslovanja knjiznic Univerze v Mariboru

- sledenje novostim v stroki in aZurno usposabljanje zaposlenih v knjiZznici, predvsem na
podrocjih vodenja bibliografije raziskovalcev, odprtega dostopa in informacijske podpore
uporabnikom.

sev o

4.4.5 Kazalniki kakovosti za spremljanje knjiznicne dejavnosti in ugotavljanje pogojev za
izvajanje knjiZzni¢ne javne sluzbe

Kazalniki kakovosti za spremljanje knjiznicne dejavnosti UM 2022/2023 so podani v prilogi 4. V
primerjavi s preteklim letom je zaznan manjsi porast pri kazalnikih: aktivni uporabniki knjiznice, Stevilo
izposojenih enot gradiva, uporaba elektronskih virov in prirast knjizni¢nega gradiva. Manjsi upad je
zaznan pri Stevilu kreiranih zapisov za bibliografijo raziskovalcev, kar je odvisno od Stevila objav
raziskovalcev in posledi¢no posredovanih zahtevkov za vnos. Nespremenjene ostajajo prostorske
razmere, tako glede pomanjkanja Stevila Citalniskih sedeZzev za uporabnike kot tudi pomanjkanja
prostora za knjizno gradivo.

Nihanje nekaterih kazalnikov delno lahko pripiSemo tudi epidemiji Covid19, ki je, z obcasnimi
omejitvami oz. sprostitvami dejavnosti, vplivala na delo knjiznice.

Primerjavo kazalnikov knjizni¢ne dejavnosti (Stevilo aktivnih ¢lanov knjiZnice, letni prirast knjizni¢nega
gradiva in Stevilo kreiranih zapisov za bibliografijo) za obdobje 3 let (2020-2022) prikazuje slika 4.4.5.
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Slika 19: Graficni prikaz Stevila aktivnih ¢lanov knjiZnice, letnega prirasta knjiznicnega gradiva in
Stevila kreiranih COBISS zapisov za bibliografijo raziskovalcev v obdobju od 2020 do 2022.

Izpolnjevanje minimalnih vrednosti pogojev za izvajanje knjizni¢ne javne sluzbe
Ustrezen obseg in izbor strokovno urejenega knjiznicnega gradiva

Knjizni¢na zbirka (VisokoSolska knjiznica ima javno dostopen pisni dokument o upravljanju,
izgradnji in razvoju knjizni¢ne zbirke ter zagotavljanju dostopa do elektronskih informacijskih virov
in ga redno posodablja.) Izpolnjevanje zahtevane vrednosti pogoja: DA / NE

Dostopnost Studijskega gradiva (Visokosolska knjiznica zagotavlja najmanj en izvod uébenikov in
druge temeljne Studijske literature na fizicnih nosilcih za vsak Studijski program visokosolskega
zavoda. Dostop do referencénega in Studijskega gradiva v elektronski obliki zagotavlja v prostorih
knjiznice in na daljavo.) Izpolnjevanje zahtevane vrednosti pogoja: DA / NE

Ustrezno Stevilo usposobljenih strokovnih delavcev

Stevilo (Visoko3olska knjiznica ima najmanj enega strokovnega knjizni¢arskega delavca.)
Izpolnjevanje zahtevane vrednosti pogoja: DA / NE

Ustrezen prostor in oprema

Uporabniska mesta (VisokoSolska knjiznica ima za dostop do knjiznicnega gradiva in njegovo
uporabo ter za Studij najmanj eno uporabnisko mesto na 30 Studentov, vpisanih na redni studij
prve, druge in tretje stopnje.) Izpolnjevanje zahtevane vrednosti pogoja: DA / NE
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4.5 Skrb za okolje in trajnostni razvoj

Na UM FGPA je organizirano lo¢eno zbiranje odpadkov, preko racunov se spremlja poraba elektri¢ne
energije in vode, enako velja za koli¢ine ustvarjenih odpadkov. Svetila se postopoma zamenjuje za
novejsa in energetsko bolj ucinkovita. Zaradi nacdrtovane celostne prenove kompleksa tehniskih
fakultet na Smetanovi ulici vecjih vlaganj v stavbe UM FGPA ne izvaja.

Za spodbujanje trajnostne mobilnosti zaposlenih in Studentov je UM FGPA na lokaciji Smetanova
namestila deset novih stojal za kolesa, na razpolago je tudi nepokrita kolesarnica za zaposlene. Na
lokaciji Krekova, razen obstojecih obdéinskih parkiris¢ za kolesa, ni prostora za kolesarnico ali urejena
parkiris¢a za kolesa.

UM FGPA v okviru svojih dejavnosti promovira ucinkovito rabo energije in vode ter skladno z
zmoznostmi skrbi za ozelenitev zunanjih in notranjih prostorov. Zaposlenim in studentom UM FGPA
obcdasno posreduje aktualne informacije o trajnostni mobilnosti, ucinkoviti rabi energije in
zmanjSevanju koli¢ine odpadkov. Zaposleni in Studenti so tudi vabljeni k udeleZzbi na prireditvah,
povezanih s podro¢jem trajnostnega razvoja in okolja. Pedagoski zaposleni imajo moZnost dela od
doma, kadar narava dela to dovoljuje, S tem se zmanjsuje vpliv na okolje, ki je povezan s prihodom na
delovno mesto.
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4.6

4.7

PREDNOSTI

UM FGPA razpolaga z lastnimi prostori.
Stabilno financiranje, ki izvira iz doseganja prihodkov iz razli¢nih virov.
Povecanje prihodkov za raziskovalno dejavnost.

Sposobnost resevanja tezav v praksi in s tem pridobivanja deleza potrebnih sredstev izven
ARIS.

Sprotno posodabljanje IKT opreme za Studente in zaposlene.
Urejena dostopnost objekta Krekova 2 za osebe z oviranostmi.

Zelo dobra dostopnost Studijske literature ter znanstvenih in strokovnih virov v Knjiznici
tehniskih fakultet.

PRILOZNOSTI ZA 1ZBOLISANJE

Nadaljevati z dejavnostmi na koordinaciji TF glede ureditve dostopa do vseh prostorov
tehniskih fakultet gibalno oviranim studentom.

Ureditev dodatnih prostorov, namenjenih za shranjevanje zakljuénih del in drugega
knjiznicnega gradiva.

Nadaljevati s postopki izboljSanja delovnih prostorov in podpore studentom pri izdelavi maket
in modelov v okviru izvajanja Studijskega procesa na Krekovi 2.

Nadaljevati z dejavnostmi na koordinaciji TF za postavitev nadstresnice za parkiranje koles na
lokaciji Smetanova 17.

Nadaljevati s posodabljanjem laboratorijske in raziskovalne opreme.

75



5 ZAGOTAVLIANJE IN IZBOLJISEVANJE KAKOVOSTI, SPREMINJANJE, POSODABLJANJE IN
IZVAJANJE STUDISKIH PROGRAMOV

5.1 Sistem zagotavljanja kakovosti

Sistem zagotavljanja kakovosti na fakulteti je usklajen s pravnimi akti Univerze v Mariboru ter z
zahtevami Nacionalne agencije RS za kakovost v visokem Solstvu (NAKVIS) in Zakona o visokem Solstvu
(2Vis). Komisija za ocenjevanje kakovosti fakultete (KOK) spremlja vse dejavnosti fakultete in kakovost
njihovega izvajanja ter deluje skladno s Komisijo za ocenjevanje kakovosti UM. Sistem zagotavljanja
kakovosti na Univerzi v Mariboru temelji na zanki kakovosti PDCA (Plan, Do, Check, Act), na fakulteti
so v sistem kakovosti zajeti temeljni in podporni procesi delovanja. Temeljni procesi so pedagoski
(izobrazZevalni) procesi, procesi raziskovanja in procesi izvajanja projektov. Podporni procesi pa so vsi
tisti procesi, ki zagotavljajo vire in zmogljivosti za nemoteno delovanje temeljnih procesov (kadrovanje,
vodenje financ, zagotavljanje IT podpore, promocijske dejavnosti, knjiznicna dejavnost itd.). Za
zagotavljanje kakovosti fakultete je predvsem odgovorno vodstvo fakultete in Komisija za ocenjevanje
kakovosti (KOK). Odgovornosti med vodstvom fakultete in KOK so porazdeljene — vodstvo fakultete je
odgovorno za nacrtovanje in izvajanje dejavnosti ter za ukrepanje. Na drugi strani je KOK odgovoren
za dejavnosti spremljanja in nadzorovanja kakovosti fakultete ter pripravo letnega Samoevalvacijskega
porocila (SEP).

Nadzor kakovosti KOK izvaja s pomocjo metodologije, ki je podana s Kazalniki kakovosti na Univerzi v
Mariboru ter s svojimi lastnimi analizami in predlogi. Pri tem sodeluje z drugimi komisijami Senata
fakultete (Komisija za Studijske zadeve, Komisija za znanstvene raziskovalne zadeve, Komisija za
mednarodno sodelovanje) in prodekanom za kakovost. KOK o svojih ugotovitvah, predlogih in mnenjih
ter o moznih resitvah sproti obvesca Senat UM FGPA ter vodstvo fakultete. Komisija vsako leto pripravi
svoj Nacrt dela, na podlagi katerega izvaja in spremlja svoje dejavnosti. Prav tako KOK spremlja
zadovoljstvo zaposlenih in se trudi pri vzpostavljanju dialoga z zaposlenimi glede kakovosti.

Na podlagi svojega delovanja in analiz ugotavljamo, da se na UM FGPA pocasi krepi zavedanje pomena
kakovosti, Ceprav je proces zelo pocasen. Zaposleni se zavedajo svoje vloge pri delovanju fakultete in
pri ohranjanju oziroma izboljSanju kakovosti, vendar se s predlogi in kriti€nimi mnenji $e vedno ne Zelijo
izpostavljati. KOK ohranja dialog z zaposlenimi z obc¢asnimi nagovarjanji zaposlenih po e-posti,
predstavitvijo ugotovitev ankete o zadovoljstvu pri delu in predstavitvijo izsledkov samoevalvacijskih
porocil na Zboru delavcev. KOK vsako leto zaposlene obvesti o sprejetju samoevalvacijskega porocil ter
posreduje dostop do dokumenta vsem zaposlenim.

5.2 Samoevalvacija

Proces samoevalvacije na fakulteti poteka v okviru Komisije za ocenjevanje kakovosti (KOK), ki na
osnovi kazalnikov UM in vsebinskih podlag, pridobljenih od vodstva fakultete, strokovnih sluzb, komisij
Senata in drugih deleZnikov, pripravi samoevalvacijsko porocilo. V pripravo porocila so aktivno
vkljuceni vsi ¢lani komisije, kar velja tudi za ¢lane iz vrst Studentov. Porocilo se uskladi znotraj KOK in z
vodstvom fakultete, pri cemer KOK ohranja svojo avtonomijo in samoevalvacijsko porocilo potrdi
neodvisno od vodstva fakultete. Po potrditvi porocila s strani KOK je le-to posredovano Studentskemu
svetu UM FGPA in Senatu UM FGPA v pregled in potrditev. Morebitne pripombe in predloge Senata in
Studentskega sveta komisija prediskutira in po potrebi poroc¢ilo dopolni. Po potrditvi
samoevalvacijskega porocila na Studentskem svetu in Senatu UM FGPA je le-to posredovano na UM.
Potrjeno porocilo je objavljeno na spletni strani fakultete in internem serverju UM FGPA, kjer je
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dosegljivo vsem zaposlenim. O objavi samoevalvacijskega porocila so vsi zaposleni obveséeni po
elektronski posti, dodatno je organizirana predstavitev ugotovitev porocila na Zboru delavcev
fakultete.

Na podlagi samoevalvacijskega porocila je naloga vodstva UM FGPA, da pripravi korektivne ukrepe, s
katerimi se KOK seznani ter nato periodi¢no spremlja njihovo izvajanje.

5.3 Uresnicevanje akcijskega nacrta fakultete

Na podlagi Akcijskega nacrta za uresniCevanje Strategije UM FGPA za obdobje 2020-2024, je bil
pripravljen Akcijski nacrt za leto 2023. Akcijski nacrt zajema dejavnosti, ki so specifi¢ne za leto 2023, in
trajne aktivnosti, ki se izvajajo ves €as veljavnosti Strategije. Akcijski nacrt UM FGPA za leto 2023 je bil
obravnavan na kolegiju v. d. dekana 21. 6. 2023. Na Grafu 5.3-1 so prikazani izpolnjeni, delno izpolnjeni
in neizpolnjeni ukrepi iz akcijskega nacrta.

Graf 5.3-1: Graficni prikaz razmerja med izpolnjenimi, delno izpolnjenimi in neizpolnjenimi ukrepi iz

preteklega akcijskega nacrta
65
55
45
35
25

15
7 6

5 V celoti izpolnjeni Delno izpolnjeni Neizpolnjeni

V letu 2023 je bilo predvidenih 26 specifiénih ukrepov za izvajanje, pri ¢emer je bilo 16 ukrepov
izpolnjenih, 5 delno izpolnjenih, pet pa je ostalo neizpolnjenih.

V celoti ocenjujemo, da je fakulteta v zelo veliki meri izvedla ukrepe iz preteklega akcijskega nacrta.
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5.4 Spreminjanje, posodabljanje in izvajanje Studijskih programov

Procesi spreminjanja, posodabljanja in izvajanja Studijskih programov se izvajajo kot so opredeljeni v
dokumentu Procesi notranjega upravljanja in spremljanja kakovosti Studijskih programov na Univerzi
v Mariboru, ki ga je septembra 2017 potrdil Senat UM. Dokument z opisi procesov je dostopen na

spletni povezavi.

UM redno spremlja in revidira izvajanje Studijskih programov in presoja, ali dosegajo zastavljene cilje,
ali so izpolnjene potrebe Studentov in druzbe. Namen spremljanja je nenehno izboljSevanje kakovosti.

Fakultete, ¢lanice univerze, letno izvajajo programske samoevalvacije, ki so namenjene presoji in
revidiranju ter sistematicnemu izboljSevanju kakovosti Studijskih programov. Za izvedbo so odgovorni
dekani fakultet, pristojni prodekani in vodje Studijskih programov. NatancnejSe zadolzZitve so v
pristojnosti dekana fakultete. Pri izvedbi morajo sodelovati zaposleni, Studenti in drugi delezniki.

V postopku programske samoevalvacije se zbrane informacije ustrezno analizirajo in predlagajo ukrepi
za odpravo pomanjkljivosti, predlagajo izboljSave ter zagotovi aktualnost Studijskega programa.

V okviru programske samoevalvacije se presoja:

e vsebina programa v luci najnovejsih raziskav v doloceni disciplini, s ¢imer se zagotavlja, da je
program posodobljen in aktualen;

e interes za Studij, ustreznost kandidatov, prehodnost Studentov, uspesnost zakljucka Studija,
obremenitev Studentov, internacionalizacija Studijskega programa;

e povezanost z delovnim okoljem in zaposljivost diplomantov;

e izvedba Studijskega programa, ki spodbuja Studente k aktivni vlogi v uénem procesu (na
Studenta osredotoceno ucenje, poucevanje in ocenjevanje);

e primernost in ucinkovitost postopkov preverjanja in ocenjevanja znanja Studentov;

e zadovoljstvo Studentov s pedagoskim delom in s Studijskim programom;

e pedagoske in raziskovalne reference vkljucenih visokosolskih uciteljev;

e ucno okolje, podporne storitve in njihova primernost v okviru Studijskega programa.

Povzetek samoevalvacijskih porocil Studijskih programov je priloga in sestavni del
samoevalvacijskega porocila fakultete, posamezna samoevalvacijska porocila Studijskih programov
v celoti so dostopna po potrebi oziroma na zahtevo.
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5.5 PREDNOSTI

e Sistem spremljanja in zagotavljanja kakovosti na fakulteti ima dolgo tradicijo.
e Dobra vkljuéenost KOK UM FGPA v procese upravljanja fakultete.

e Aktivna vkljuéenost KOK UM FGPA v dejavnosti Komisije za ocenjevanje kakovosti Univerze v
Mariboru.

5.6 PRILOZNOSTI ZA 1ZBOLISANJE

e Dvigzavzetosti vodstva fakultete pri pripravi in izvajanju akcijskega nacrta korektivnih ukrepov.
e Akcijski nacrti naj vsebujejo konkretne ukrepe in naj ne zajemajo splosnih, trajnih dejavnosti.

e Izvajanje sej Senata in njegovih komisij naj bo praviloma v prostorih fakultete, le izijemoma naj
se seje izvajajo na daljavo.

e Dvigniti ozavescenost zaposlenih o pomenu kakovosti pri delovanju fakultete.
e |zboljsati udelezbo in dejavnost zaposlenih na Akademskih zborih UM FGPA.

e Izboljsati razumevanje pomena kakovosti na vseh ravneh vodenja fakultete.
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6 PRILOGE

e Priloga 1 - Analiza akcijskega nacrta ukrepov fakultete za zadnje zaklju¢eno obdobje.
e Priloga 2 - Prikaz aktualne sestave organov in drugih enot upravljanja fakultete.

e Priloga 3 - Povzetki samoevalvacijskih porocil studijskih programov

e Priloga 4 - Kazalniki kakovosti za spremljanje knjizni¢ne dejavnosti.

e Priloga 5 - Strateske usmeritve in strateski cilji fakultete

80



Priloga 1 - Analiza uresni¢evanja akcijskega nacrta strategije UM FGPA v letu 2023

AKTIVNOST CASOVNICA /MEJNIKI KAZALNIK SKRBNIK POVEZANOST S REALIZACIJA

STRATESKIMI CILJI

1. Spodbujanje raziskovalne, strokovne in umetniske trajna aktivnost Stevilo mednarodno | Prodekan za 5.1.1 5.2.7 lzvedeno
aktivnosti pedagoskega kadra odmevnih raziskovalno 5.1.4 52.8
znanstvenih del v dejavnost in
obdobju izvajanja vodje kateder >-1.10 >-29
strategije (meri se na 5.1.11 5.5.1
koledarsko leto) 5.2.1 5.5.6
Stevilo mednarodno 5.2.4 5.2.11
odmevnih 5.2.5 5.2.12

umetniskih del v
obdobiju izvajanja
strategije

Stevilo odmevnih
strokovnih ¢lankov in
del

Stevilo zaposlenih, ki
izpolnjujejo pogoje
doktorske Sole in
pogoje za vodenje
raziskovalnih
projektov ARRS in
mentorstva mladih
raziskovalcev ARRS

Stevilo raziskovalnih,
razvojnih, strokovnih

in umetniskih
projektov v obdobju
izvajanja strategije
2. Spodbujanje zaposlenih za aktivno vkljucevanje v trajna aktivnost Stevilo udele?b na Prodekan za 5.1.2 5.3.4 Izvedeno
programe usposabljanj s podrodja izobraZevanja in izobrazevanjih (na izobrazevalno
strokovnega dela Studijsko leto) dejavnost
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AKTIVNOST

CASOVNICA /MEJNIKI

KAZALNIK

SKRBNIK

POVEZANOST S
STRATESKIMI CILJI

REALIZACIJA

Spodbujanje uporabe Moodle in/ali MS TEAMS v trajna aktivnost Statistika uporabe Prodekan za 5.1.2 lzvedeno
izobrazevalnem procesu Moodle, MS TEAMS izobrazevalno

(na Studijsko leto) dejavnost
Prepoznavanje primerov dobrih praks poucevanja trajna aktivnost Predstavitev Prodekan za 5.1.2 534 lzvedeno
(novitet, inovativnih pristopov, novih u¢nih metod) prepoznanih izobrazevalno 51.8 535

Sk | .

dosez ov. na letnem dejavnost 522 548

predstavitvenem

seminarju

namenjenemu

pedagoski

dejavnosti.
Priprava akreditacijske vloge za doktorski Studij 2021/22 Pripravljena Vodja komisije za | 5.1.3 Delno izvedeno

Arhitekture

(priprava akreditacije)

akreditacijska vloga
doktorski studij
Arhitekture

pripravo
doktorskega
Studija
Arhitektura

Pripravljena Vloga
za pridobitev
predhodnega
soglasja k zacetku
postopka razvoja
novega
Studijskega
programa 3.
stopnje
ARHITEKTURA IN
GRAJENO OKOLIJE
(oddana na
rektorat UM 30.
1.2023)
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AKTIVNOST

CASOVNICA /MEJNIKI

KAZALNIK

SKRBNIK

POVEZANOST S
STRATESKIMI CILJI

REALIZACIJA

Prenova studijskih programov po sodobnih evropskih
visokosolskih smernicah:

Gradbenistvo 1. in 2. stopnja (2021/22)
Prometno inZenirstvo 1. in 2. stopnja
Arhitektura 1. in 2. stopnja

GING 1. in 2. stopnja (Ce je potreba)

2(2021/22)
(2021/22)
(2021/22)
(2021/22)

Priprava akreditacije
prenovljenega SP

Prodekan za
izobrazevalno
dejavnost in
vodje Studijskih
programov

511
5.1.2
5.1.4

5.1.13
54.1
5.6.5

Delno izvedeno

V teku prenova SP
Arhitektura 1. in
2. stopnje,
izvedena analiza
2. stopnje SP
Gradbenistvo,
prenova VS
programov v
okviru projekta
NOO. Formalno ni
bilo predlaganih
ali potrjenih
obseznejsih
sprememb
Studijskih
programov.

Priprava habilitacijskih meril za umetnisko dejavnost
(arhitektura)

2020

Predlog
habilitacijskih meril

Vodja oddelka
arhitektura

5.2.17

Ni izvedeno

Formalno ni bilo
predloga ali
potrditve novih
zahtevnejsih
kriterijev FGPA za
umetniske
izvolitve za
habilitacijsko
podrocje
Arhitektura in
prostorsko
nacrtovanje.
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AKTIVNOST

CASOVNICA /MEJNIKI

KAZALNIK

SKRBNIK

POVEZANOST S
STRATESKIMI CILJI

REALIZACIJA

8. Financ¢na podpora, spodbujanje in sodelovanje pri trajno Stevilo razstav na Vodstvo FGPA 5.1.7 5.4.7 lzvedeno
organizaciji razstavljanja rezultatov seminarskih nalog in Studijsko leto 51.8 56.13
projektov Studentov vseh Studijskih programov. 543 5.6.16
9. V okviru izvajanja aktivnosti tutorstva spremljanje trajno Prehodnost Vodje Studijskih 5.1.6 lzvedeno
prehodnosti in sodelovanje tutorjev z vodji Studijskih Porotilo o programov 5.4.4
programov sodelovanju med Vodja tutorjev
tutorji in vodji SP
10. | Prilagajanje izvajanja Studijskega procesa za Studente s trajno Stevilo pobud in Prodekan za 5.1.9 Izvedeno
posebnim statusom skladno z dodeljenim statusom izvedenih izobrazevalno
prilagoditev dejavnost
(Studijsko leto)
11. | Podpora (organizacijska) ustanavljanju mednarodnih trajno Stevilo mednarodnih | Prodekan za 5.14 5.5.5 Ni izvedeno
Studijskih programov v sodelovanju s partneriji iz tujine Studijskih programov | izobrazevalno 51.14 558 Earmmallail
v sodelc?.v.anju“s dejavnost 551 56.1 alivmess
partnerji iz tujine v in 554 569 ustanavljanja
Odebj.lf izvajanja Prodekan za - -0 ednarechi
strategije kakovost in Studijskih
mednarodno programov ni bilo,
sodelovanje v 2022 je bil
ukinjen SP druge
stopnje
Informacijske

tehnologije v
gradbenistvu
FGPA UM in
University College
Cork
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AKTIVNOST CASOVNICA /MEJNIKI KAZALNIK SKRBNIK POVEZANOST S REALIZACIJA

STRATESKIMI CILJI

12. | Spremljanje izvajanja magistrskega Studijskega trajno Stevilo vpisanih Prodekan za 5.14 5.5.4 lzvedeno
programa v tujem jeziku Studentov izobraZevalno 5.1.15 558
Zadovoljstvo s dejavnost 551
Studijem
13. | Spodbujanje visokosolskih uciteljev in Studentov k trajno Stevilo izvedenih Vodje oddelkov 5.1.7 5.51 lzvedeno
organizaciji in/ali sodelovanju v studentskih projektih Studentskih Studentski svet 51.12 553
projektov na
Studijsko leto >-1.16 >-5:6
5.4.1 5.6.3
543 5.6.17
5.4.7
14. | Podpora pri organizaciji in izvedbi poletnih trajno Stevilo izvedenih Vodje kateder 5.1.17 5.5.4 lzvedeno
mednarodnih Sol (tudi v sodelovanju z UM) poletnih 5.4.1 556
medna'ro'clnlh sql v 5.5.1 5.6.9
obdobju izvajanja
strategije 5.5.3 5.6.13
15. | Spodbujanje in zagotavljanje podpore pri pripravi in trajno Stevilo vlog za Vodstvo FGPA 5.2.6 Izvedeno
oddaji vlog za mednarodne patente (v sodelovanju z mednarodne
uM) patente v obdobju
izvajanja strategije
16. | Spodbujanje prijav mednarodnih in nacionalnih trajno Stevilo prijavljenih in | Vodstvo FGPA 5.2.1 5.2.11 Izvedeno
raziskovalnih in razvojnih projektov. pridobljenih 523 5.5.1
projektov v obdobju 525
izvajanja strategije -
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AKTIVNOST

CASOVNICA /MEJNIKI

KAZALNIK

SKRBNIK

POVEZANOST S
STRATESKIMI CILJI

REALIZACIJA

17. | Prestrukturiranje raziskovalnih skupin fakultete s ciljem 2021 Vsebinska Vodstvo FGPA in 5.2.10 Ni izvedeno
vsebinskega povezovanja usklajenost uvrstitve | vodje Eanmainin
posameznih raziskovalnih dejavnosti
raziskovalcev v skupin prestrukturiranja
ustrezne ni bilo, vodje
raziskovalne skupine obstojetih skupin
niso zeleli
sprememb.
18. | Vkljuéevanje novih raziskovalcev raziskovalne projekte trajno Stevilo vklju¢enih Vodje 5.2.13 lzvedeno
in v raziskovalne skupine novih raziskovalcev v | raziskovalnih
raziskovalne projektov in
projekte in raziskovalnih
raziskovalne skupine | skupine
v obdobju izvajanja
strategije
19. | lzvajanje kadrovske politike v strokovnih sluzbah: trajno Pripravljene Tajnik 5.2.2 5.3.4 Neizvedeno
Priprava strategije zaposlovanja v strokovnih sluzbah stratelgija ) 5.2.9 5.3.5 Strategija v obliki
Izvajanje strategije zaposlovanja v strokovnih sluzbah zapo.s OYénJa B 5.2.12 5.3.8 fiokumenta_ni bila
Realizacija §trateglje 53 555 izdelana, pr.|
zaposlovanja v zaposlovanju se
strokovnih sluzbah zgolj upostevajo
Navodila o
zaposlovanju in
pogoji
sistemizacije
Univerze v
Mariboru.
20. | lzvajanje ustrezne kadrovske politike po posamicni 2020 Pripravljene Vodje kateder 5.2.12 5.3.5 Izvedeno
katedri: strategije za vsako Tajnik 532
Priprava strategije zaposlovanja po posamini katedri katedro
Izvajanje strategij zaposlovanja po posamicni katedri
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AKTIVNOST

CASOVNICA /MEJNIKI

KAZALNIK

SKRBNIK

POVEZANOST S
STRATESKIMI CILJI

REALIZACIJA

21. | Sodelovanje pri pripravi vrednotenja dela zaposlenih, ki 2020 (v odvisnosti od Prikaz sodelovanja Prodekan za 5.3.6 lzvedeno
se oblikujejo na rektoratu UM. UMm) (podaje predloga) v izobrazevalno (skladno z

pristojnim na dejavnost in aktivnostmi UM)
rektoratu UM prodekan za

kakovost(pedagos

ki zaposleni)

in

Tajnik

(nepedagoski

zaposleni)

22. | Podeljevanje interne nagrade UM FGPA zaposlenim za Po potrebi Stevilo podeljenih Senat FGPA 5.2.2 Delno izvedeno
iziemne dosezke na podrocju dela in/ali prostocasnih nagrad 528 Fakulteta
dejavnosti (humanitarnost, Sport, kultura ipd.). 548 nagrajuje

asistente in
docente za
raziskovalne
dosezke.

23. | Izboljsanje materialnih pogojev (prostori, oprema) trajno VloZena finanéna Vodstvo fakultete | 5.1.9 5.8.1 Izvedeno

sredstva (na 522 582
koledarsko leto) 5914 582
5.2.15 5.8.5
24. | Zagotavljanje financ¢nih sredstev za posodabljanje in trajno Visina vloZenih Vodje oddelkov 5.2.14 lzvedeno

nabavo raziskovalne opreme

sredstev na
koledarsko leto
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AKTIVNOST

CASOVNICA /MEJNIKI

KAZALNIK

SKRBNIK

POVEZANOST S
STRATESKIMI CILJI

REALIZACIJA

25. | Zagotavljanje financnih in prostorskih pogojev za Trajno — vzdrZevanje Visina vloZenih Vodje oddelkov 5.1.12 lzvedeno
vzdrZevanje obstojecih in ustanavljanje novih 2024 novi laboratoriji* sredstev na 522 v delu obstojetih
laboratorijev*. (INOVUM)? koledvarsko'leto 5915 laboratorijev

(vzdrZevanje)
Pridobljena
. kvadratura v
*vezano na razvoj INNOVUM S
obdobju izvajanja
strategije*

26. | Zagotavljanje financ¢nih in ¢loveskih virov za stabilno Trajno Stevilo izvodov revije | Vodstvo 5.2.16 lzvedeno
delovanje znanstvene revije FGPA (Acta Geotechnika v obdobju izvajanja fakultete, vodja
Slovenica) s faktorjem vpliva. strategije AGS

27. | Spremljanje izvajanje eti¢nega kodeksa in upostevanje Trajno Stevilo ugotovljenih Vodstvo FGPA 5.3.1 lzvedeno
vrednot na vseh nivojih delovanja s ciljem ¢im manjsega krsitev in uvedenih
Stevila krsitev sankcij

28. | Prednostno vklju€evanje lastnega kadra v pedagoski Trajno Spremljanje Prodekan za 5.3.2 lzvedeno
proces, pri Cemer se bo Se nadalje ohranjalo obremenitve pedagosko 538
vklju€evanje priznanih strokovnjakov iz prakse pri lastnega kadra in dejavnost in
predmetih, kjer je njihovo sodelovanje potrebno in zunanjih vkljuéenih predstojniki
smiselno za razvoj znanj Studentov. strokovnjakov kateder

29. | Zagotavljanje kakovostne informacijske podpore Vezano na aktivnosti Pricetek uporabe Vodja 5.3.3 Izvedeno
temeljnim procesom in dejavnostim fakultete vezano na | UM posodobljenega Racunalnisko 53.9 (skladno z
aktivnosti UM. informacijskega informacijskega aktivnostmi UM)

sistema centra FGPA

30. | Priprava platforme za posodobitev intraneta 2021 Vidne delne Vodja 5.3.3 Izvedeno

posodobitve Racdunalnisko 53.9
informacijskega
centra FGPA

31. | Spodbujanje vklju¢evanja Studentov v sooblikovanje in trajno Stevilo vkljucenih Prodekan za 5.1.7 Izvedeno
sodelovanje v izobrazevalnih, znanstveno-raziskovalnih Studentov izobrazevalno 5.4.1
ter umetniskih dejavnostih. Stevilo predlogov s dejavnost 553

strani Studentov
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AKTIVNOST

CASOVNICA /MEJNIKI

KAZALNIK

SKRBNIK

POVEZANOST S
STRATESKIMI CILJI

REALIZACIJA

32. | Spodbujanje vkljuevanja studentov vseh studijskih trajno Izkazano clanstvo Vodstvo FGPAin | 5.4.2 lzvedeno
programov in Studijskih stopenj v organe fakultete. Studentov v organih | & dentski svet
fakultet FGPA
33. | Zagotavljanje finan¢nih in materialnih pogojev za trajno Stevilo izvedenih Vodstvo FGPA 5.43 lzvedeno
izvajanje obstudijskih dejavnosti Studentskega sveta aktivnostiin
FGPA projektov
34. | Anketiranje ¢lanov Alumni za spremljanje profesionalne | enkrat letno Statistika zaposlitev Vodja Alumni 5.4.6 Izvedeno
karierne poti diplomantov FGPA v okviru zdruZenja (na podlagi anket in
Alumni FGPA uradnih podatkov)
35. | Zagotavljanje financnih sredstev za delovanje Alumni trajno Dodeljena finan¢na Vodstvo FGPA 5.6.15 Izvedeno
sredstva na
koledarsko leto
36. | Sodelovanje Alumni FGPA z Alumni UM (Karierni center | trajno Stevilo izvedenih Vodja Alumni 5.6.15 Izvedeno
umMm) aktivnosti
Okrepiti stike z Alumni - nekdanjimi Studenti z
namenom, da ti pomagajo Studentom pri iskanju
pripravnistva in profesorjem pri pridobivanju projektov?
37. | Spodbujanje izvedbe obstudijskih delavnic in natecajev trajno Stevilo izvedenih Vodje oddelkov 5.4.7 Izvedeno
na razvojnih projektih za lokalne skupnosti, gospodarske aktivnosti (delavnic in 56.3
druib? in.c_:ivilno—druibene organizacije. in zagotavljanje ipd.) na Studijsko Vodje kateder
organizacijske podpore leto
38. | Podeljevanje interne Studentske nagrade UM FGPA za Po potrebi Stevilo nagrad in Senat FGPA 5.2.2 lzvedeno
izjemne dosezke na podrodju Studija in obStudijskih izjemnih dosezkov 548 Pripravljena so
dejavnosti (humanitarnost, Sport, kultura ipd.). za bila merila za
Studente in zaposlene podeljevanje
nagrad, v letu
2023 nagrade
niso bile
podeljene.
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AKTIVNOST

CASOVNICA /MEJNIKI

KAZALNIK

SKRBNIK

POVEZANOST S

STRATESKIMI CILJI

REALIZACIJA

39. | Sklepanje dvostranskih sporazumov o sodelovanju trajno Stevilo aktivnih Prodekan za 5.3.7 lzvedeno
sodelovanj na kakovost in 55.1
Studijsko leto mednarodno
. 5.2.3
sodelovanje
40. | Izmenjave zaposlenih v tujino trajno Stevilo zaposlenih Prodekan za 5.3.7 lzvedeno
FGPA na kakovost in 55.1
gostovanjih/izmenja | mednarodno 523
vah studijsko leto sodelovanje -
41. | Gostovanje tujih strokovnjakov, profesorjev in trajno Stevilo tujcev na Prodekan za 5.3.7 lzvedeno
strokovnega osebja izmenjavi na FGPA kakovost in 55.1
na Studijsko leto? mednarodno
. 5.2.3
sodelovanje
42. | Spodbujanje in zagotavljanje podpore za vkljucevanje v trajno Stevilo aktivnih Vodstvo FGPA 5.5.2 lzvedeno
mednarodne in regionalne mreze ter zdruZenja. Clanstev
43. | Spodbujanje in zagotavljanje (financne) podpore za trajno Stevilo vklju¢enih Vodstvo FGPA 5.5.3 lzvedeno
vklju€evanje studentov v mednarodne delavnice, Studentov na
poletne Sole in Studentske natecaje. Studijsko leto
44, | Aktivno vkljucevanje tujih strokovnjakov v posamezne trajno Stevilo gostujocih Vodje kateder 5.1.1 Izvedeno
segmente Studijskega procesa strokovnjakov na 555
Studijsko leto
Stevilo izvedenih ur
predavanj/vaj s
strani tujih
strokovnjakov
45. | Aktivna udeleZzba zaposlenih in Studentov na trajno Stevilo aktivnih Vodje oddelkov 5.5.6 5.6.14 Izvedeno
raziskovalnih, strokovnih, Sportnih in kulturnih dogodkih udelezb na Studijsko 56.1 56.14
tuiini t i3 nithovih dosesk let
v tujini ter promocija njihovih dosezkov eto 56.13
46. | Spodbujanje in zagotavljanje podpore za vkljucevanje trajno Stevilo aktivnih Vodstvo FGPA 5.5.7 5.6.6 lzvedeno
fakultete v mednarodna zdruzenja. Clanstev 56.1 56.9
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AKTIVNOST

CASOVNICA /MEJNIKI

KAZALNIK

SKRBNIK

POVEZANOST S
STRATESKIMI CILJI

REALIZACIJA

47. | Predstavljanje moznosti sodelovanj zaposlenim in trajno Stevilo izvedenih Vodstvo FGPA 5.6.2 lzvedeno
zagotavljanje organizacijske podpore za sodelovanje v projektov na 5.6.3
projektih za gospodarstvo, regijo in lokalne skupnosti Studijsko leto
48. | Prijavljanje in izvajanje projektov za gospodarstvo, regijo | trajno Stevilo izvedenih Vodje kateder 5.2.11 5.6.3 lzvedeno
in lokalne skupnosti projektov na 5.6.2
Studijsko leto
49. | Aktivno delo Strateskih svetov oddelkov FGPA ter trajno Stevilo izvedenih sej | Vodje oddelkov 5.6.4 Delno izvedeno
vkljuéfv'anje zuganjih deleinikgv v oblikovanjg _ Stevilo realiziranih Vodje Strateskega | 5.6.6 V.. 2022/2023
ftrat.(.esk.lh odlocitev glede vsebin ter posodabljanja dogovorov/predlogo | sveta i 5@ sasiEl
Studijskih programov v Vodie studijskih E)rogramska sveta
programov SP Arhitektura in
Prometno
inZenirstvo
50. | Aktivna udeleZba zaposlenih in studentov na trajno Stevilo aktivnih Vodje oddelkov 5.6.14 Izvedeno
raziskovalnih, strokovnih, Sportnih in kulturnih dogodkih udelezb na Studijsko
leto
51. | Priprava akcijskega nacrta promocije 2020 Izdelan in potrjen Komisija za 5.1.5 Izvedeno
akcijski nacrt promocijo v 56.13
promocije sodelovanju z
vodstvom FGPA
52. | lzvajanje akcijskega nacrta promocije 2020 - 2024 Realizacija akcijskega | Komisija za 5.1.5 5.6.10 Izvedeno
nacrta promocije promaocijo v 5.1.8 5.6.11
(Stevilo uresnicenih sodelovanju z
aktivnosti in njihov vodstvom FGPA >1.11 >.6.12
doseg) in vodji oddelkov | 5-3.7 5.6.13
Stevilo vpisanih 54.1 5.6.14
Studentov po 5.4.5 5.6.15
programih v 5.6.1 5.6.16
posamichem 562  56.18

Studijskem letu
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AKTIVNOST

CASOVNICA /MEJNIKI

KAZALNIK

SKRBNIK

POVEZANOST S
STRATESKIMI CILJI

REALIZACIJA

53. | Promocijske aktivnosti za povecanje vpisa magistrskih in | Trajno Stevilo vpisnih Komisija za 5.1.5 5.6.12 lzvedeno
doktorskih Studentov ter Stevila doktorandov. doktorskih promocijo 51.11 56.13
itc:’;:f:it;ve‘r'n Prodekan za 551  56.16
izobrazevalno
Studijskem letu dejavnost 5.5.6 5.6.18
Vodje doktorskih >6.1
$tudijskih 5.6.9
programov 5.6.10
5.6.11
54. | Promocija tutorstva med Studenti in krepitev aktivnosti trajno Prehodnost med Vodja tutorjev 5.1.6 lzvedeno
tutorstva na Studentski in uciteljski ravni letniki? 5.4.4
55. | Promocija moznosti mednarodnih mobilnosti med Trajno Stevilo mednarodnih | Vodstvo fakultete | 5.2.2 5.5.1 Izvedeno
zaposlenimi in Studenti ter zagotavljanje podpore pri mobilnosti Prodekan za 5.3.7 5.5.4
mobilnosti (tudi finan¢ne za zaposlene in Studente) zaposlenih in kakovost in 545
Studentov v mednarodno o
Studijskem letu sodelovanje
ERASMUS
koordinatorji
56. | Promocija, ureditev spletnih strani v tujem jeziku, izdaja | Trajno Stevilo tujih Komisija za 5.5.1 5.5.8 Delno izvedeno
I?roéur v tujem jeziku za vpis kakovostnih tujih Studentov promocijo 55.6 5.6.16 | Stevilo tujih
Studentov Izkazana promocijska Studentov je
aktivnost ustrezno,
promocijske

dejavnosti so bile
intenzivirane,
spletna stran je
prenovljena
vendar samo v
slovenskem
jeziku.
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AKTIVNOST

CASOVNICA /MEJNIKI

KAZALNIK

SKRBNIK

POVEZANOST S
STRATESKIMI CILJI

REALIZACIJA

57. | Organizacija dnevov FGPA za srednje Sole ali ciljno 1 dogodek na $tudijsko | Stevilo izvedenih Vodje oddelkov 5.6.10 lzvedeno
usmerjenih aktivnostih (obvezne izbirne vsebine, leto aktivnosti na Komisija za 56.11
raziskovalne naloge...) za srednje Sole Studijsko leto promocijo
Stevilo udelezencev
na dnevih FGPA na
Studijsko leto
58. | Predstavitev znanstvene in strokovne dejavnosti FGPA Trajno Stevilo izvedenih Vodstvo FGPA in 5.2.3 5.2.3 Izvedeno
zunanjim deleznikom srecanj, vodje oddelkov
predstavitev,
simpozijev,
dogodkov
59. | lIzvedba predstavitev FGPA na sejmih in javnih prostorih | Najmanj ena Stevilo izvedenih Komisija za 5.6.18 lzvedeno
predstavitev na leto predstavitev na promocijo v
sejmih na letni ravni | sodelovanju z
Vodji oddelkov
60. | Udelezba na usposabljanjih s podrocja procesov Trajna aktivnost Udelezba ¢lanov KOK | KOK FGPA 5.7.1 Izvedeno
kakovosti in delovanja univerze in spremljanje razvoja FGPA na aktivnostih
kakovosti na UM KOKU
61. | Oblikovanje in izvajanje letnih akcijskih nacrtov s Priprava letnega Akcijski naért in letna | Vodstvo FGPA 5.7.2 Delno izvedeno
korektivnimi ukrepi akcijskega nacrta s realizacija (akcijski nagrt s
korektivnimi ukrepi po | korektivnih ukrepov korektivnimi
sprejetju SEP-a (vsako ukrepi izdelan za
leto do junija) 2021 in 2023, ne
Spremljanje izvajanja za 2022)
nacrta 2x letno
62. | Dosledno spremljanje uresni¢evanja akcijskih nac¢rtovin | 3xletno Stevilo uresnicenih KOK 5.7.2 Delno izvedeno

nacrtov izboljsav

korektivnih ukrepov

(izvedbo nacrtov
je spremljal samo
KOK FGPA)
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AKTIVNOST

CASOVNICA /MEJNIKI

KAZALNIK

SKRBNIK

POVEZANOST S
STRATESKIMI CILJI

REALIZACIJA

63. | Aktivno sodelovanje vodstva s KOK Trajno Vkljucenost KOK v Vodstvo FGPA, 5.7.3 lzvedeno
procese upravljanja KOK FGPA
FGPA
64. | lzvajanje ankete o zadovoljstvu s studijem na UM in Po prejemu rezultatov | Pozitivni trend Prodekan za 5.7.5 lzvedeno
spremljanje rezultatov ankete z UM gibanja rezultatov izobrazevalno
anket dejavnost
65. | Izvedba ankete o zadovoljstvu zaposlenih na delovhem Izvedba ankete 1x Pozitivni trend KOK 5.7.6 Izvedeno
mestu in obveséanje vodstva FGPA in vseh zaposlenih o letno in predstavitev gibanja rezultatov
rezultatih rezultatov anket
66. | Spremljanje in analiza rezultatov Studentskih anket Po prejemu rezultatov | Pozitivni trend Prodekan za 5.7.6 lzvedeno
ankete z UM gibanja rezultatov izobrazevalno
anket dejavnost + vodje
kateder
67. | Seznanitev z rezultati anket ter oblikovanje in izvajanje Priprava, izvedba in Odstotek realizacije Prodekan z 5.7.6 Izvedeno
korektivnih ukrepov revizija izvajanja korektivnih ukrepov izobrazevalno (izdelano je bilo
akcijskega nacrta na ravni Studijskega dejavnost porotilo o
korektivnih ukrepov za | leta (vodstvo?) izvajanju in
vsako Studijsko leto rezultatih
Studentske
ankete s
korektivnimi
ukrepi)
68. | Sodelovanje z UM pri izdelavi celotne potrebne V teku, v odvisnosti od | Izkazane aktivnostiv | Uro$ Lobnik in 5.8.1 Izvedeno
projektne dokumentacije za izvedbo celovite prenove aktivnosti UM procesu priprave vodstvo FGPA (skladno z

stavbe Tehniskih fakultet

dokumentacije pod
vodstvom UM

aktivnostmi UM)
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AKTIVNOST

CASOVNICA /MEJNIKI

KAZALNIK

SKRBNIK

POVEZANOST S
STRATESKIMI CILJI

REALIZACIJA

69. | lzvedba celovite prenove stavbe Tehniskih fakultet (v Predvidoma december | Zacetek prenove? Vodstvo FGPA 5.8.2 Ni izvedeno
kolikor so pridobljena nacionalna ali mednarodna 2023 oziroma v Zaklju¢ena prenova? (¢asovnica
sredstva) odvisnosti od aktivnosti UM

aktivnosti UM predvideva te
aktivnosti
kasneje)

70. | Pridobitev prostorov v sklopu INNOVUM Predvidoma december | Pridobljeni novi Vodstvo FGPA 5.8.3 Ni izvedeno
2023 oziroma v prostori za (€asovnica
odvisnosti od laboratorije aktivnosti UM
aktivnosti UM Nova raziskovalna predvideva te

oprema RIUM-2 (v aktivnosti
odvisnosti od kasneje)
realizacije razpisa)

71. | Zagotavljanje dodatnih materialnih virov Trajno Visina dodatnih Vodstvo FGPA 5.8.4 lzvedeno

sredstev na letni
ravni porabljenih za
opremo

72. | Prizadevanje za potrditev primernega Kljuca delitve trajno / Vodstvo FGPA 5.8.4 Izvedeno
Uredbenih sredstev na UM

73. | Spodbujanje izvajanja projektov za gospodarstvo Trajno Stevilo izvedenih Vodstvo FGPA 5.8.4 Izvedeno

projektov za
gospodarstvo na leto

74. | Aktivno sodelovanje pri prijavi na RIUM-2 December 2021 (oz. v Visina dodatnih Vodstvo FGPA 5.8.5 Izvedeno
odvisnosti od UM) sredstev na letni (skladno z

ravni porabljenih za
raziskovalno opremo

aktivnostmi UM)
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Priloga 2 - Prikaz aktualne sestave organov in drugih enot upravljanja Fakultete za gradbenistvo,
prometno inZenirstvo in arhitekturo

SENAT

- izr. prof. dr. Andrej Ivani¢, dekan
- red. prof. dr. Matjaz Sraml|

- red. prof. dr. Tomaz Tollazzi

- red. prof. dr. Miroslav Premrov
- red. prof. dr. Matej Mencinger

- izr. prof. dr. Drago Sever

- red. prof. dr. Stojan Kravanja

- prof. dr. Vesna Zegarac Leskovar
- red. prof. dr. Renata Jecl

- red. prof. dr. Andrej Strukelj

- izr. prof. dr. Samo Lubej

- doc. dr. Borut Macuh

- doc. dr. Anita Prapotnik Brdnik

- izr. prof. dr. Iztok Perus

- izr. prof. Uros Lobnik

- izr. prof. dr. Andrej Tibaut

Iz vrst Studentov (mandat od 24. 1. 2024 do 23. 1. 2025):
- Mila Kos
- Gasper Rudolf
- Tjasa Tominc
- Grega Roskar

POSLOVODNI ODBOR

- izr. prof. dr. Andrej Ivanic, dekan

- red. prof. dr. Tomaz Tollazzi

- doc. dr. Marjan Lep

- doc. dr. Borut Macuh

- doc. Nande Korpnik

- Spela Jazbec, tajnik

- Ziva Dobersek, prodekanica za $tudentska vprasanja
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AKADEMSKI ZBOR
Predsednik: prof. dr. Matej Mencinger
Clani: vsi zaposleni sodelavci fakultete z veljavno habilitacijo

Clani AZ FGPA iz vrst $tudentov (mandat od 1. 12. 2023 do 30. 11. 2025):

- Ursa Beranic - Matjaz Pongrac

- Tija Bracic - Janik Premrov

- Ziva Dobersek - Grega Roskar

- Tinkara Gselman - Gasper Rudolf

- Urh Jakob - Matevz Sovdat

- Mila Kos - Mia Nara S¢avnicar
- Patrik Majhen - Tjasa Tominc

- Aljaz Marolt - Doroteja Trifunovic¢
- Jure Mislovic¢ - Jovana Trivanovic¢

- Eva Munda - Taja Weingerl

Clani AZ FGPA iz vrst drugi delavci (mandat od 1. 4. 2021 do 31. 3. 2025)

- Zlatko Behin - Tatjana Rojs

- Branko Bohinec - Darko ZakelSek

- dr. Daniela Dvornik Perhavec - Martina Tkalcic¢

- Natasa Hribersek - Barbara Trcko

- Ale$ Hansel - Ivan Verdonik

- Suzana Jeromel - Erika Marot

- Simona Kosi - Almira Catovi¢

- Dasa Medved - Nina Kolsek

- Vladimir Meglic¢ - Mojca Nekrep

- Martina Pecovnik - Spela Jazbec, tajnik

DISCIPLINSKO SODISCE

- red. prof. dr. Matjaz Sraml, ¢lan in predsednik
- red. prof. dr. Matej Mencinger, ¢lan
namestniki:

- izr. prof. dr. Marko Rencelj, namestnik ¢lana in namestnik predsednika,
- doc. dr. Melita Rozman Cafuta, namestnica ¢lanica
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KOMISIE SENATA

Komisija za Studijske zadeve
- izr. prof. dr. Andrej Ivani¢, dekan, predsednik
- red. prof. dr. Andrej Strukelj
- izr. prof. dr. Marko Rencelj
- vis. pred. mag. Vlasta Rodosek
- Nikolina Skrilec, $tudentka
- Ziva Dobersek, studentka
- Tatjana Rojs, strokovna sodelavka
- doc. dr. Sergej Tezak, stalno vabljen

Komisija za podiplomski studij
- izr. prof. dr. Andrej Ivani¢, dekan za izobrazevalno dejavnost UM FGPA, predsednik
- izr. prof. Uro$ Lobnik
- izr. prof. dr. Janja Kramer Stajnko
- izr. prof. dr. Natasa Suman
- izr. prof. dr. Drago Sever
- Rok Stojnsek, student
- Tia Salamon, $tudentka
- Simona Kosi, strokovna sodelavka
- Martina Pecovnik, strokovna sodelavka

Komisija za znanstveno raziskovalne zadeve
- red. prof. dr. Stojan Kravanja, predsednik
- red. prof. dr. Matjaz Sraml
- red. prof. dr. Uros Klansek
- doc. dr. Melita Rozman Cafuta
- izr. prof. dr. Primoz Jelusi¢
- Laura Brigita PareZnik, doktorska Studentka
- Rok Varga, doktorski Student
- Martina Pecovnik, strokovna sodelavka
- Simona Kosi, strokovna sodelavka

Komisija za mednarodno sodelovanje
- izr. prof. dr. Peter Senk
- lekt. Sabina Mulej
- izr. prof. dr. Natasa Suman
- vis. pred. mag. Beno Mesarec
- Jurij Petek, Student
- Martin Luskar, student
- Nina Kolsek, strokovna sodelavka
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Komisija za habilitacije in kadrovske zadeve
- red. prof. dr. Miroslav Premrov, predsednik
- red. prof. dr. Matjaz Sraml
- izr. prof. Uros Lobnik
- red. prof. dr. Andrej Strukelj
- red. prof. dr. Vesna Zegarac Leskovar
- Aleksandra Vujanovié, studentka
- Amira Zahirovi¢, studentka
- Martina Pecovnik, strokovna sodelavka — habilitacije
- Barbara Trcko, strokovna sodelavka — kadrovske zadeve
- izr. prof. dr. Andrej Ivani¢, dekan, je stalno vabljen

Komisija za zaloznisko in informacijsko dejavnost
- izr. prof. dr. Peter Senk, predsednik
- izr. prof. dr. Andrej Tibaut
- red. prof. dr. Bojan Zlender
- doc. dr. Zoran Pucko
- doc. dr. Sergej Tezak
- Ziva Dobersek, $tudentka
- Gasper Rudolf, Student

Komisija za ocenjevanje kakovosti
- vis. strok. raz. asist. Katja Hanzic, predsednica
- vi$. pred. mag. Stanko Lakovi¢
- doc. dr. Rok Kamnik
- asist. dr. Natasa Sprah
- vi$. pred. mag. Matjaz Nekrep Perc
- uc. vesc. dr. Daniela Dvornik Perhavec
- Grega Roskar, Student
- Tjasa Tominc, Studentka

Komisija za promocijo
- izr. prof. dr. Kaja Pogacar, predsednica
- doc. dr. Tomislav Letnik
- asist. dr. Mateja Drzecnik
- vis. pred. mag. Vlasta Rodosek
- Ursa Beranic, Studentka
- Mila Kos, Studentka
- Almira Catovi¢, strokovna sodelavka
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GRADBENISTVO

Visokosolski strokovni Studijski program 1. stopnje Gradbenistvo

Fakulteta:

Fakulteta za gradbeniStvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo

Ime Studijskega programa:

Gradbenistvo

Studijsko leto samoevalvacije:

2022/2023

Izvedena priporocila v preteklem letu:

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe
Animiranje Studentov G-VS za Okrogle mize, ki jih vodijo predstavniki =V izvajanju kot stalna naloga.
delni Studij na tujih univerzah v Studentskega sveta FGPA, pisarne
okviru programa Erasmus. Erasmus in bivsi udeleZenci izmenjav v

okviru programa Erasmus.
Povecanje prehodnostiiz 1. v 2. Povecanje tutorskih aktivnosti, tako s V izvajanju kot stalna naloga.
letnik Studija. strani tutorjev profesorjev in tutorjev

Studentov.
Dodatna izobrazevanja Seminarji in okrogle mize, ki jih @ Vizvajanju kot stalna naloga.
visokosolskih uciteljev za organizirajo vodje Studijskih programov
uspesnejSe izvajanje na Studenta in koordinator Pedagoske mreZe na
osredotocenega ucenja, FGPA.

poucevanja in ocenjevanja.
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Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa v trenutnem studijskem letu:

Predlagatelj Predlog sprememb/priporocila

Vodja SP Vzpostavitev Programskega sveta FGPA*.
Animiranje Studentov G-VS za delni Studij

Vodja SP na tujih univerzah v okviru programa
Erasmus*.
Prenova Studijskega programa s

Vodja SP smernicami projekta NOO (Platforma 5.0
FGPA).

Komentar razvoja Studijskega programa:

Predlog ukrepov

Sklic seje.

Okrogle mize, izobrazevanja,
»dobre prakse«.

Nadaljevanje vseh dogovorjenih in
definiranih aktivnosti.

Zadolzen Rok
Vodstvo oddelka za April 2024.
Gradbenistvo.

o | loga.
Studentski svet FGPA, Stalna naloga

koordinator Erasmus.

Konec leta 2025.
Sodelujoci pri projektu.

/
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Univerzitetni Studijski program 1. stopnje Gradbenistvo

Fakulteta:

Fakulteta za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo

Ime Studijskega programa:

Gradbenistvo

Studijsko leto samoevalvacije:

2022/2023

Izvedena priporocila v preteklem letu:

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe
Nujna ponovna vzpostavitev Ponovna vzpostavitev delovanja Ni bilo realizirano. Pri¢akuje se sklic v marcu / aprilu 2024.
delovanja Programskega sveta Programskega sveta FGPA / sklic seje
FGPA.
Praksa: nadaljnje sprotno Spremljanje porocil Studentov Se izvaja / stalna naloga
spremljanje kvalitete porocil
Studentov
Spodbujanje in stimuliranje Na predavanjih / vajah $tudente Se izvaja / stalna naloga
Studentov za vec sprotnega in spodbujati in stimulirati za sprotni
individualnega dela. Studij — naloga visokoSolskih uciteljev in

sodelavcev
Natancnejsa razlaga Studentom v | Posebno srecanje oz. predstavitev Se izvaja / stalna naloga

prvem letniku (na "prvem dnevu",
30.9. 0z. 1. 10.) o poteku studija
UN-G, o obveznostih, dolznostih
tekom studija itd.
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Intenziviranje izvajanja ukrepov za = Predstavitve, govorilne ure.. Se izvaja / stalna naloga

promocijo Studija v tujini (Studentski svet FGPA, Erasmus

(Erasmus+ mobilnost) pri koordinatoriji, ..)

Studentih

Vedje povezovanje SP s prakso oz. = Na predavanijih / vajah $tudente Se izvaja / stalna naloga
pridobivanjem poklicnih ves¢inin | spodbujati in stimulirati za sprotni

spodbujate podjetniske studij — naloga visokosolskih uciteljev in

sposobnosti / sodelovanje v sodelavcev

raziskovalnih projektih

Redni (najmanj 1x letno) sestanki = Sklic sestankov Se stalno izvaja — izvede vodja SP

s posameznimi letniki na SP UN G

Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa v trenutnem Studijskem letu:

Predlagatelj Predlog sprememb/priporocila Predlog ukrepov ZadolZen
Vodja SP Sklic »Programskega sveta Gradbenistvo Sklic seje Programskega sveta Vodstvo FGPA April 2024
FGPA«*
Vodja SP Termin izvajanja prakse (sedaj praksa ni Predlog, da se praksa umesti na Predlog na KSZ poda Studijsko leto
bila uvrs¢ena na urnik) urnik v tretjem letniku (6 semester)  vodja SP 2023/24

Studija, ob koncu semestra.
Preostale kontaktne ure se izvedejo
pred pricetkom prakse tako, da
bodo Studentje lahko v celoti sledili
pedagoSkemu procesu

Vodja SP Redna srecanja / sestanki s posameznimi Sklic sestankov / srecan;j s Studenti Vodja SP Med Studijskim
letniki na SP UN-G — $e posebej 2x letno s letom
Studenti 1 letnikov

Vodja SP Pobuda za sprotno posodabljanje u¢nih Obvestilo izvajalcem / vodjem Vodja SP Med Studijskim
nalrtov Kateder letom
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Komentar razvoja Studijskega programa:

/
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Magistrski Studijski program 2. stopnje Gradbenistvo

Fakulteta:

Fakulteta za gradbeniStvo, prometno inzenirstvo in arhitekturo

Ime Studijskega programa:

Gradbenistvo

Studijsko leto samoevalvacije:

2022/2023

Izvedena priporocila v preteklem letu:

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe
Promocijske aktivnosti za Izvajanje predstavitev Studijskih Predlog je bil v celoti realiziran.
povecanje vpisa iz 1. na 2. stopnjo | programov 2. stopnje med Studenti, ki

koncujejo 1. stopnjo (informativni

dnevi, karierni sejem, spletna stran, ...).

Ponovna vzpostavitev delovanja Sklic strokovnjakov iz prakse, ki bi Predlog je bil delno realiziran. Strokovnjaki iz prakse so bili povabljeni k
Programskega sveta Oddelka za aktivno sodelovali v programskem sodelovanju v programskem svetu, do sklica sestanka ni prislo.
gradbenistvo svetu in pripravili predloge dopolnitev

vsebin uénega programa skladno s
potrebami v praksi.
Preucitev moZnosti sprememb pri = Vodstvo FGPA opravi razgovor z nosilci = Nosilci predmeta so bili seznanjeni z opaZenim odstopanjem. Vodstvo e
ucni enoti Matematika D, kjer so in preuci moZnosti sprememb. naprej spremlja odzive Studentov.
opazena dvoletna odstopanja
glede obremenitve studentov
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Vecje povezovanje z Nosilci predmetov skrbijo za Predlog je realiziran; velik delez magistrskih nalog je pripravljen v

gospodarstvom in delovnim povezovanje z delovnim okoljem in sodelovanju z delovnim okoljem, organiziranih je bilo ve¢ ekskurzij pri
okoljem — sodelovanje in organizirajo ekskurzije, izvajajo skupne | razlicnih predmetih, Studenti so vkljuceni v raziskovalne projekte, ki se
vklju¢evanje v raziskovalne raziskovalne projekte, spodbujajo izvajajo v sodelovanju s podjetji.
projekte pripravo magistrskih nalog somentorji

iz prakse.
Preucitev moZnosti za Vodstvo FGPA preuci moznosti Predlog je bil podan na Komisiji za Studijske zadeve a zaenkrat Se ni bil
vklju¢evanje prakti¢nega vkljucevanja prakti¢nega usposabljanja = implementiran.

usposabljanja v Studijski program | v Studijski program.
Prenova uc¢nih programov skladno ' Vodja oddelka pristopi k prenovi uénih | Predlog je nerealiziran. Opravljena je bila zacetna analiza programov, k

s potrebami v praksi programov. prenovi pa se ni pristopilo.

Spodbujanje Studentov, da se Fakulteta s promocijskimi dejavnostmi  Studenti na drugi stopnji se v vecini ne odlo¢ajo za programe izmenjav na
vkljuujejo v programe izmenjave | in priporocili spodbuja vkljucevanje tujih univerzah.

na tujih univerzah (Erasmus) Studentov v programe izmenjave na

tujih univerzah.

Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa v trenutnem Studijskem letu:

Predlagatelj Predlog sprememb/priporocila Predlog ukrepov Zadolzen
Vodja SP Ponovna preucitev mozZnosti sprememb Sklic sestanka z nosilcem predmeta Komisija za podiplomski Cim prej
pri ucni enoti Matematika D, kjer so Studij

opazena dvoletna odstopanja glede
obremenitve Studentov. *
Vodja SP Promocijske aktivnosti za povecanje vpisa Promoviranje programa pri Studentih Nosilci predmetov, Stalna
iz 1. na 2. stopnjo. * na 1. stopnji VS in UN programa vodstvo FGPA naloga
Gradbenistvo, predstavitev na
informativnih dnevih, kariernem
sejmu in drugih priloZnostih.
Vodja SP Ponovna vzpostavitev delovanja Sklic seje programskega sveta Vodstvo FGPA Cim prej
Programskega sveta Oddelka za
gradbenistvo. *
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Vodja SP Povezovanje z delovnim okoljem in Promocija FGPA po podjetjih in Nosilci predmetov, Stalna

vkljucevanje studentov v raziskovalne promoviranje raziskovalnih projektov vodstvo FGPA naloga
projekte. *
Vodja SP Posodabljanje u¢nih nacrtov skladno s Sklic sestanka/obvestilo deleznikom Nosilci predmetov, vodje = Stalna
sugestijami iz delovnega okolja. Kateder, vodja oddelka naloga
Vodja SP Spodbujanje Studentov, da se vkljucujejov = Promocija programa Erasmus+ Studentski svet FGPA, Stalna
programe izmenjave na tujih univerzah Erasmus koordinatorji, naloga
(Erasmus+) * vodstvo FGPA

Komentar razvoja Studijskega programa:

Glede na opravljeno analizo ve¢ina to¢k v akcijskem nadrtu ostaja enaka, kot so bili predlogi sprememb in priporocila v preteklem letu. Zal ugotavljamo, da so
dolocene pobude ostale nerealizirane Ze vec let (npr. vzpostavitev Programskega sveta Oddelka za gradbenistvo), k ¢emur bo treba res intenzivno pristopiti.
Kljub temu, da se vpis na Studijski program izboljsSuje, je treba Se naprej nacrtno izvajati ustrezne promocijske aktivnosti.
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Doktorski Studijski program 3. stopnje Gradbenistvo

Fakulteta:

Fakulteta za gradbeniStvo, prometno inzenirstvo in arhitekturo UM

Ime Studijskega programa:

Doktorski Studijski program 3. stopnje Gradbenistvo

Studijsko leto samoevalvacije:

2022/2023

Izvedena priporocila v preteklem letu:

Predlagan ukrep

Realizacija izvedbe

Predlog spremembe/priporocilo
Predlagan ukrep ostaja

Predlagan ukrep ostaja

Predlagan ukrep ostaja

Predlagan ukrep ostaja

Vecja promocija Studijskega programa
(Alumni, spletne strani)

Vecja promocija Studijskega programa
v tujini

Vecja promocija v elitnih srednjih
Solah, da dobimo odli¢ne dijake

Doktorskim studentom omogoditi
gostovanje na tuji instituciji

Promocija doktorskega studijskega programa Gradbenistvo je stalnica.
Prejsnje vodstvo fakultete je narocilo sprogramirati nove spletne strani
fakultete, ki jih lahko dobro izkoristimo tudi za promocijo Studijskih
programov. Tako kot v okviru drustva Alumni bo tudi preko spleta
fakultete potrebna nadaljnja promocija doktorskih Studijskih programov.
Ukrep se prenasa.

Tujina, predvsem jugo-vzhodna Evropa, predstavlja potencialni bazen za
nabor doktorskih Studentov. Na konferencah in obiskih fakultet in ustanov
omenjene regije je ta ukrep potrebno stalno izvajati. Ukrep se prenasa.

To promocijo stalno izvajamo. Stevilo vpisanih tudentov na prvo stopnjo
gradbenistva se v zadnjih letih povecuje, kar bo imelo za posledico tudi
vecdji vpis na doktorski Studij ¢ez par let. Ukrep se prenasa.

Ta predlog zavisi od mentorjev, ki lahko podajo tak$no zahtevo/predlog.
Gostovanje doktorskih Studentov na primerni instituciji v tujini je zagotovo
zelo koristno, zato ga je smiselno spodbujati. Sicer se izvaja predvsem pri
doktorantih, ki raziskujejo v okviru mednarodnih raziskovalnih programov.
Ukrep se prenasa.
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Predlagan ukrep ostaja

Posodobiti je potrebno programsko in

raziskovalno opremo

Ta ukrep zavisi v veliki meri od financnih sredstev, ki so za to na voljo.

Sproti osveZzujemo opremo male vrednosti, se bomo pa tudi trudili, da
nabavimo opreme vecje vrednosti (kar zavisi predvsem od RS). Ukrep se

prenasa.

Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa v trenutnem Studijskem letu:

Predlagatelj

Predlog sprememb/priporoéila
Vodja doktorskega
programa

Vodja doktorskega
programa

Vodja doktorskega
programa

Vodja doktorskega
programa

Vodja doktorskega
programa

Predlog ukrepov

(Alumni, spletne strani)

Vecja promocija Studijskega programa
v tujini

Vecja promocija v elitnih srednjih
Solah, da dobimo odli¢ne dijake

Doktorskim studentom omogociti
gostovanje na tuji instituciji

Posodobiti je potrebno programsko in
raziskovalno opremo
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Zadolzen

Vecja promocija Studijskega programa

Vodja doktorskega
programa, vodja drustva
Alumni, dekan, prodekan
za pedagosko dejavnost,
vodja komisije za
promocijo

Vodja doktorskega
programa, dekan,
prodekan za pedagosko
dejavnost, vodja komisije
za promocijo

Vodja doktorskega
programa, dekan,
prodekan za pedagosko
dejavnost, vodja komisije
za promocijo

Vodja doktorskega
programa, dekan,
prodekan za raziskovalne
zadeve, mentoriji

Dekan, prodekan za
raziskovalne zadeve

Stalna
aktivnost

Stalna
aktivnost

Stalna
aktivnost

Stalna
aktivnost

Stalna
aktivnost



Vodja doktorskega *

Vzpodbujati je, da nosilci in mentorji Vodja doktorskega
programa

dosegajo kriterije doktorske Sole UM programa, dekan,

prodekan za raziskovalne
zadeve

Stalna
aktivnost

Komentar razvoja Studijskega programa:

Po zaostritvi zaostrenih habilitacijskih meril fakultete pred leti se je Stevilo potencialnih mentorjev in nosilcev predmetov na doktorskem Studijskem
programu GradbenisStvo ve€ kot podvojilo. Ukrep daje dobre rezultate.
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Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo 2022/2023 — Priloga 3

GOSPODARSKO INZENIRSTVO GING

Univerzitetni Studijski program 1. stopnje GING — Gradbenistvo

Fakulteta:

Fakulteta za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo

Ime Studijskega programa:

Gospodarsko inZenirstvo GING, univerzitetni

Studijsko leto samoevalvacije:

2022/2023

Izvedena priporocila v preteklem letu:

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe

Povecati nabor in Stevilo ekskurzij. = lzvedba strokovnih ekskurzij. Se stalno izvaja po vsako leto vnaprej dolo¢enem programu.
Studentom predstaviti podjetja v Povecanje sodelovanja s prakso z Na prvostopenjskem Studijskem programu GING ni ve¢ predvidena
katerih so Studentje Ze bili v vklju¢evanjem Studentov v projekte in izdelava zaklju¢nega dela.

preteklih letih in jih vzpodbuditi v okviru izdelave zaklju¢nih del.

da izberejo delovno okolje, ki jih
najbolj pritegne.
Pozvati nosilce po posodobitvah Pri predmetih, kjer prihaja do nizkega Izvedeno, v planu tudi letos.
vsebin in uporabi IK tehnologij. obiska predavanj in vaj, prouciti vzroke
in vzpodbuditi nosilce predmetov k
popestritvi pedagoskega procesa in
boljsi motivaciji Studentov
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Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo 2022/2023 — Priloga 3

Pri strokovnih predmetih vkljuditi v Pri dolocenih predmetih se obcasno izvaja.

pedagoski proces strokovnjake iz

prakse.

Izboljsati prehodnost v drugi letnik z Izvedeno, v planu tudi letos — intenziviral se je proces promocije

intenziviranjem oblik pomo¢i Studen-
tom, s promocijskimi aktivnostmi za
pridobitev vecjega Stevila vpisanih
dijakov z boljsim u¢nim uspehom.

Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa v trenutnem studijskem letu:

Predlagatelj Predlog sprememb/priporodila Predlog ukrepov Zadolzen
Komisija za promocijo, = Dodatno intenzivirati promocijske BoljSa promocija Komisija za promocijo, Kontinuirano,
vodja Studijskega aktivnosti za povecanje vpisa. vodja SP. Se posebej v
programa obdobju med
mesecem
novembrom
in februarjem
Komisija za promocijo, = Vec tujih studentov. BoljSa promocija Komisija za promaocijo, Kontinuirano,
vodja Studijskega vodja SP. Se posebej v
programa obdobju med
mesecem
novembrom
in februarjem
BoljSa promocija Komisija za promocijo, vodja SP. Intenziviranje oblik pomoci Vodja Studijskega Kontinuirano
Studentom, s promocijskimi programa, prodekan,
aktivnostmi za pridobitev vecjega komisija za promocijo

Stevila vpisanih dijakov z boljsim
ucnim uspehom, pospesevanje
tutorskih aktivnosti za pomoc pri
Studiju
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Vodja Studijskega Posodobiti vsebine predmetov, kjer prihaja | Uvedba sprotnega dela, uporaba IK Nosilci predmetov 2024/25
programa do nizkega obiska predavanj in vaj. tehnologij,

Komentar razvoja Studijskega programa:

Studijski program Gospodarskega inzenirstva — GING UNI, se enakomerno in ustrezno razvija na UM FGPA. Vpis je sicer dokaj konstanten a $e vedno
bi si zeleli vec¢ studentov. Diplomanti so hitro zaposljivi in tudi to kaze na potrebo po tem kadru. Program je primerljiv z vsebinami na UL FGG in SirSe.
V sploSnem so Studentje na Studijskem programu GING gradbenisStvo bolj zadovoljni kot na ostalih studijskih programih FGPA. Dobro bi bilo, da bi se
Studijski program bolj povezal z drugimi sorodnimi programi iz tujine, saj se studentje ne prav pogosto odlo¢ajo za Erasmus izmenjave.
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Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo 2022/2023 — Priloga 3

Magistrski Studijski program 2. stopnje GING — Gradbenistvo

Fakulteta:

EKONOMSKO-POSLOVNA FAKULTETA
FAKULTETA ZA GRADBENISTVO, PROMETNO INZENIRSTVO IN ARHITEKTURO
FAKULTETA ZA STROJNISTVO

Ime Studijskega programa:

GOSPODARSKO INZENIRSTVO

Studijsko leto samoevalvacije:

2022/2023

Izvedena priporocila v preteklem letu:

Predlog spremembe/priporocilo  Predlagan ukrep Realizacija izvedbe

Na GING-S so slabse ocenjeni Preveriti razloge v pogovoru z izvajalci. | Razlogi so bili preverjeni na osnovi pogovora z izvajalci. Izvajalci bodo
izvajalci predmeta Napredni prilagodili razlago in motivacijo za SP.

odrezovalni in preoblikovalni

sistemi.

Obremenitve SDS pri predmetih Preveriti obremenitve pri Studentih in Izvajalce je vodja SP opozoril na opaZanje $tudentov. Vodja SP spremlja
Strateski management dobavnih nosilcih predmetov. nadaljnje odzive Studentov.

verig (EPF) in Metode in orodja
zagotavljanja kakovosti (FS).

Na GING-G sta negativno Vodstvo FGPA izvede razgovor z 10 % Vodstvo FGPA je izvedlo razgovore z 10 % najnizje ocenjenih predavateljev
ocenjena dva izvajalca ucnih enot  najnizje ocenjenih predavateljev iz iz FGPA. Vodja SP spremlja nadaljnje odzive $tudentov.
t.j. BIM — Informacijsko FGPA.

modeliranje gradenj in Osnove
metode koncnih elementov
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Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa v trenutnem Studijskem letu:

Predlagatelj
Mentoriji letnikov na
FS

Mentoriji letnikov na
FS

Mentoriji letnikov na
FS

Mentoriji letnikov na
FS

Anketa o obremenitvi
Studentov

Anketa o obremenitvi
Studentov

Anketa o zadovoljstvu
s Studijem

Anketa o zadovoljstvu
s Studijem

Analiza kazalnikov
kakovosti

Analiza kazalnikov
kakovosti

Predlog sprememb/priporoéila
Odstopanja pri predmetu »Ciljno voden
razvoj izdelkov«.

Urnik kontaktnih obveznosti bi lahko bil
boljsi.

Predlog ukrepov

Preucitev moznost sprememb:
predmetnika z zamenjavo vrstnega
reda izvedbe in prilagoditev u¢nega
nacrta.

Studenti 1. letnika in $tudenti 2.
letnika pripravijo analizo urnika.

Podjetniski proces ima v predmetniku GING = Preveriti in opozoriti.

6 ECTS, izvede se 8 ECTS enako kot
za $tudente SP EPF.

Nekatere obveznosti bi opravljali na
daljavo.

Odstopanje pri »Napredni odrezovalni in
preoblikovalni sistemi«.

Odstopanje pri »Dodajalne tehnologije in
3D tiskanje«.

Premalo Studentske mobilnosti.

Premalo sprotnega preverjanja znanja.

Povecanje vpisa.

Predolg cas studija.

Preveriti moznosti pri organih fakultet.

Posredovanje informacije izvajalcem.
Posredovanje informacije izvajalcem.

Predstavitev prednosti in mozZnosti
izvedbe mobilnosti.

Posredovanje informacije nosilcem
predmetov na SP.

Izvajanje promocijskih aktivnosti za
ohranjanje vpisa in kakovosti.
Preucitev mozZnosti
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Zadolzen
Svet GING
Vodja SP

Vodja SP
Referat FS

Vodja SP
Nosilec predmeta

Svet GING
Prodekani za

izobrazevalni dejavnost.

Vodja programa
Vodja programa
Mentoriji letnikov
Vodja SP

Svet GING

EPF, FGPA, FS
Svet GING

Rok
Maj 2024

Marec 2024
za zimski
semester.
Junij 2024 za
poletni
semester.
Marec 2024

Maj 2024

Marec 2024
Marec 2024
Junij 2024
Marec 2024
December

2024
Marec 2024



Analiza kazalnikov
kakovosti

Analiza kazalnikov
kakovosti

Analiza ankete o
pedagoskem delu
Anketa o obremenitvi
Studentov

Anketa o zadovoljstvu
s Studijem

Anketa o zadovoljstvu

s Studijem

Analiza kazalnikov
kakovosti in
trendi

Premalo Studentske mobilnosti.
Premalo sprotnega preverjanja znanja.

En nosilec predmeta na smeri gradbenistvo
ima negativno oceno (smer gradbenistvo)
2-letno odstopanje pri predmetu
»Optimizacija v operativnem gradbenistvu«
Premalo sodelovanja v raziskovalnih
projektih (smer gradbenistvo)

Premalo sprotnega preverjanja znanja in
ustnih predstavitev (smer gradbenistvo)
Povecanje prehodnosti (smer
gradbenistvo)

Komentar razvoja Studijskega programa:

Predstavitev prednosti in moznosti
izvedbe mobilnosti.

Posredovanje informacije nosilcem
predmetov na SP.

Posredovanje informacije izvajalcu.

Preucitev moZnost sprememb.

Posredovanje informacije izvajalcu.

Preucitev moznost sprememb.
Posredovanje informacije nosilcem
predmetov na SP.

Posredovanje informacije nosilcem
predmetov na SP.

Preucitev moZnosti

Mentoriji letnikov
Vodja SP

Vodja SP

Vodja programa
Vodja SP

Vodja SP

Vodja SP
Svet GING

Junij 2024

Marec 2024
Marec 2024
Marec 2024
Marec 2024
Marec 2024

Junij 2024

/
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Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo 2022/2023 — Priloga 3

Doktorski studijski program 3. stopnje GING — Gradbenistvo

Fakulteta:

EKONOMSKO-POSLOVNA FAKULTETA
FAKULTETA ZA GRADBENISTVO, PROMETNO INZENIRSTVO IN ARHITEKTURO
FAKULTETA ZA STROJNISTVO

Ime Studijskega programa:

GOSPODARSKO INZENIRSTVO

Studijsko leto samoevalvacije:

2022/2023

Izvedena priporocila v preteklem letu:

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe
Nadaljevanje promocijskih Svet GING, EPF, FGPA, FS. Do informativnih dni 2024.
aktivnosti za povecanje oziroma

vsaj ohranjanje vpisa.
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Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo 2022/2023 — Priloga 3

Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa v trenutnem sStudijskem letu:

Predlagatelj Predlog sprememb/priporocila Predlog ukrepov ZadolZen Rok
Anketa o obremenitvi = Odstopanje pri predmetu ZNANSTVENO Preucitev moznih vzrokov za . x .
V P 2024
Studentov RAZISKOVALNE METODE odstopanie. odja s Junij 20
Analiza kazalnikov Vpis je zadovoljiv vendar bi lahko bil vecji. Nadaljevanje promocijskih aktivnosti Svet GING Do
kakovosti za povecanje oziroma vsaj ohranjanje | EPF, FGPA, FS informativnih
vpisa in kakovosti. dni 2025.

Komentar razvoja Studijskega programa:

/
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PROMETNO INZENIRSTVO

Visokosolski strokovni Studijski program 1. stopnje Prometno inZenirstvo

Fakulteta:

Fakulteta za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo

Ime Studijskega programa:

VisokoZolski strokovni program 1. stopnje PROMETNO INZENIRSTVO

Studijsko leto samoevalvacije:

2022/23

Izvedena priporocila v preteklem letu:

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe

Posodobitev u¢nih enot Vklju¢evanje posodobljenih vsebin v Nosilci in izvajalci u¢nih enot vklju€ujejo v vsebine aktualne trende razvoja
ucne enote Studijskega programa in potreb prometnega inZenirstva — predvsem prenos znanj in rezultatov
(skladno s trendi in smernicami razvoja = vkljuenosti v nacionalne in evropske projekte ter vsebin
prometne stroke). Pregled in konferenc/seminarjev/delavnic.
posodobitev uénih enot skladno z Se kontinuirano izvaja - v letu 2023 je izvedena analiza vsebin Studijskega
zahtevami horizontalne in vertikalne programa skladno s projektom prenove visokoSolskih programov in
povezanosti. izvajanjem usposabljanja za dosego mikro pooblastil (NOO) — pripravlja se
posodobitev Studijskega programa.
Dodajanje u¢nih enot Ugotovitev potreb gospodarstva in Med strokovne izbirne predmete je vklju¢enih nekaj predmetov,
obveznih/izbirnih v sodelovanjus | zaposlovalcev po splosnih in specificnih | prilagojenih trendom povprasevanja po sodobnih znanjih prometnega
Programskim svetom PI znanjih. inZenirja (predvsem na podrocju trajsnostne mobilnosti, upravljanja

Zelezniskega prometa in varnosti v prometu).
Se kontinuirano izvaja - v letu 2023 je bila izvedena analiza Studijskega
programa skladno s projektom prenove visokosolskih programov in
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Prakti¢éno usposabljanje
usmerjeno v diplomsko delo
(vklju¢evanje mentorjev
diplomskih del iz gospodarstva) —
sodelovanje s Programskim
svetom Pl

Promocijske aktivnosti — profil
prometnega inzenirja s trendi
razvoja (mediji, javna predstavitev
strokovnih mnenj, aktivnosti
evropskega tedna mobilnosti,
rezultati in aplikacija resitev v
lokalnem in nacionalnem
prostoru...)

Spodbujanje Studentov k
sprotnemu studiju — povecanje
motivacije in interesa za
prometno inZenirsko delo

V sodelovanju s Programskim svetom

in predstavniki gospodarstva se
Studente usmerja v podjetja za izvedbo
prakti¢nega usposabljanja ter reSevanje
prepoznanih problemov (aktualnih
tem) v sklopu Diplomskega dela.

Vklju¢evanje v aktivnosti »promotorjev
FGPA« - zaklju¢ena strokovna
predavanja na srednjih Solah z
namenom predstavitve problemov
prometnega inZenirstva.

Vklju¢evanje uciteljev in sodelavcev v
strokovne medijske prispevke s
podrocja prometnega inZenirstva,
sodelovanje na kariernih sejmih,
organizacija dogodkov (seminarjev,
okroglih miz, delavnic za osnovnoSolce,
srednjesolce, odlocevalce, obcane ...) s
podroc¢ja prometnega inZenirstva v
sklopu ETM.

Ucitelji in sodelavci pri uénih enotah
sprotno delo spodbujajo z »domacimi
nalogami«, kontinuiranih spremljanjem
izdelave seminarskih nalog, izvajanjem
predstavitev, izvedbo
testov/kolokvijev.

izvajanjem usposabljanja za dosego mikro pooblastil (NOO) — pripravljajo
se dodatne vsebine obveznih predmetov in posodobitve izbirnih
predmetov.

Se izvaja kontinuirano — dodatne aktivnosti v letu 2023 v soselovanju s
programskim svetom.

Kontinuiteto pregleda nad doseganjem cilja in kvaliteto diplomskih del
zagotavlja tudi vkljuéenost vodje Studijskega programa, ki je iozvajalec
ucne enote Diplomsko delo.

Delez diplomskih del z vkljuéenostjo so/mentorja iz gospodarstva se
povecluje.

Se kontinuirano izvaja — povecuje se obseg dogodkov v sklopu ETM in
aktivno sodelovanje na kariernih sejmih s predstavitvijo profila
prometnega inZenirja in zaposlitvenih moZnosti. Izvedena strokovna
predavanja in predstavitev na srednjih Solah v sklopu promotorstva (Nova
Gorica, Celje).

Se kontinuirano izvaja — predvsem pri strokovnih predmetih se uspesnost
ukrepa kaZze v uspesnosti opravljanja izpitov iz u¢nih enot v prvem
izpitnem obdobju po zaklju¢ku semestra.
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Spodbujanje Studentov k
doseganiju boljSih u¢nih
rezultatov

Povecanje prehodnostiiz 1. v 2.
letnik Studija

Programski svet Pl — povezava
izobraZevalne institucije z
gospodarstvom (identifikacija
aktualnih potreb gospodarstva in
razvoja stroke)

Ucitelji in sodelavci spodbujajo k
doseganju boljSih uénih rezultatov z
vklju¢evanjem Studentov v projektno
delo, izvedbo strokovnih ekskurzij,
podelitvijo stipendije iz gospodarstva
za »naj« Studenta.

Vzpodbujanje aktivnosti in vklju¢enosti
tutorjev Studentov, sprotno
ugotavljanje »teZav« pri opravljanju
Studijskih obveznosti posameznih uénih
enot, izvedba kratkih srec¢anj vodje
Studijskega programa s studenti za
sprotno identifikacijo problemov in
spremljanje uspesnosti.

Aktivna vloga programskega sveta pri
preoblikovanju/posodobitvah vsebin
ucnih enot.

Vklju¢enost programskega sveta v
projekt NOO.

Se kontinuirano izvaja — v Studijskem letu 2022/23 se je Stevilo $tudentov,
ki izkazujejo interes po doseganju boljSih u¢nih rezultatov, povecalo v
primerjavi s predhodnimi Studijskimi leti.

V izvajanju. Studentje tutorji pogosteje izvajajo kratka sre¢anja s $tudenti.
Vodja Studijskega programa ugotavlja, da problem prehodnostiiz 1. v 2.
letnik predstavlja »osip« Studentov v prvem semestru Studija (Ze pred
pricetkom izpitnega obdobija), kar ni mogoce enaciti s fiktivnim vpisom.

Izveden sestanek Programskega sveta Pl v zaCetku leta 2023. Predstavitev
projekta NOO in vloge programskega sveta pri zagotavljanju aktualnosti
vsebin uc¢nih enot in oblikovanju mikrodokazil.

Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa v trenutnem Studijskem letu:

Rok
Permanentno/predvsem
spremmbe predvidene v
letu 2024 in 2025 (skladno
z ugotovitvami NOO
projekta)

Zadolzen
Vodja programa,
nosilci/izvajalci u¢nih
enot, vodja oddelka

Predlog sprememb/priporoc¢ila Predlog ukrepov

Posodobitve u¢nih enot * Vklju€evanje posodobljenih
vsebin v u¢ne enote Studijskega
programa (skladno s trendi in
smernicami razvoja prometne
stroke). Pregled in posodobitev
ucnih enot skladno z zahtevami
horizontalne in vertikalne
povezanosti.
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Predlagatelj
Vodja Studijskega
programa, vodja oddelka,



Programski svet/zunanji
sodelavci/studenti/diplom
anti

Oddelek prometnega
inZenirstva

Vodja Studijskega
programa/studentje

Vodja Studijskega
programa/studentje

Vodja oddelka/vodja
Studijskega programa

Dodajanje u¢nih enot
obveznih/izbirnih v
sodelovanju s Programskim
svetom P| *

Promocijske aktivnosti *

IzboljSanje ocene izvajalcev
pedagoskega dela

UravnoteZenje obveznosti
Studentov pri u¢nih enotah z
uénimi nadrti

Spremljanje/morebitna
kotrekcija vpisnih mest

Ugotovitev potreb gospodarstva
in zaposlovalcev po splosnih in
specifi¢nih znanjih.

Popularizacija in prezentacija
sodobnih trendov in potreb
prometnega inZenirstva
(medijska popularizacija
sodelujocih pri prometnih
resitvah, javna predstavitev
strokovnih mnenj, aktivnosti
evropskega tedna mobilnosti,
delavnice in ambasadorstvo v
srednjih in osnovnih Solah)

Pogovor z izvajalci pedagoskega
dela, ki so na podlagi ankete
ocenjeni z oceno manj kot 1 z
namenom identifikacije vzrokov.

Pogovor z izvajalci u¢nih enot, pri
katerih je na podlagi ankete
obseg individualnega dela vedji
od predvidenega, z namenom
identifikacije vzrokov in
uravnoteZenja obveznosti
Studenta.

Na podlagi spremljanja vpisa v
naslednjih studijskih letih bo po
potrebi izvedena korekcija
vpisnih mest.
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Vodja programa,
nosilci/izvajalci u¢nih
enot, vodja oddelka

Clani komisije za
promocijo oddelka
prometno
inZenirstvo, vsi
nosilci/izvajalci uénih
enot in sodelavci na
razvojnih in
aplikativnih projektih

Vodje pristojnih
kateder

Vodje pristojnih
kateder

Vodja oddelka, vodja
Studijskega programa

Permanentno/predvsem
spremmbe predvidene v
letu 2024 in 2025 (skladno
z ugotovitvami NOO
projekta)

Permanentno — povecane
promocisjske aktivnosti z
namenom povecanja
interesa za Studij
prometnega inZenirstva
(posledicno se zmanjsa
osip v 1. letniku in poveca
prehodnost iz 1. v 2. letnik)

Takoj — najkasneje v
poletnem semestru
2023/24

Takoj — najkasneje v
poletnem semestru
2023/24

Do razpisa za Studijsko leto
2024/25



Clani oddelka/Programski Sodelovanje z gospodarstvom

svet/$tudentje pri izvajanju strokovnega
usposabljanja, somentorstvo
pri diplomskih delih

Komentar razvoja Studijskega programa:

Posodobitev strukture ¢lanov
Programskega sveta po
vsebinskih stebrih (skladno z
metodologijo podrocij projekta
NOO) in aktivnejSe sodelovanje
pri oblikovanju strokovnih znanj
in kompetenc diplomantov.
Posodobitve orodij, programske
in laboratorijske opreme.

Vodja oddelka, vsi
ucitelji in sodelavci,
Programski svet

Takoj — preoblikovanje
strukture Programskega
sveta in zagon aktivnosti
povezovanja v letu 2024.
Oprema in orodja —
permanentno.

/
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Univerzitetni Studijski program 1. stopnje Prometno inZenirstvo

Fakulteta:

Fakulteta za gradbeniStvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo

Ime Studijskega programa:

Prometno inZenirstvo 1. stopnje UN

Studijsko leto samoevalvacije:

2022/2023

Izvedena priporocila v preteklem letu:

Realizacija izvedbe

Se je izvedlo v okviru rednega prenavljanja ucnih vsebin s strani
predavateljev. Posamezni predavatelji so dodajali nove ucne vsebine pri
svojih predmetih. Ni se dodal nov obvezen ali izbirni predmet na
Studijskem programu v Studijskem letu 2022/23, saj se programski svet
sestal Sele januarja 2023

Predlagan ukrep
Dodajanje uc¢nih vsebin pri predmetih

Predlog spremembe/priporocilo
Dodajanje ucnih enot
obveznih/izbirnih v sodelovanju s
Programskim svetom

Studenti in predavatelji so se udeleZili naslednjih kongresov in konferenc v
Sloveniji:

Prisotnost predavateljev in Studentov
na slovenskih kongresih in konferencah

Delo na vedji prepoznavnosti
fakultete. Pojavljati se je potrebno

na domacih kongresih in
konferencah, socialnih omrezjih in
¢asopisih. Ce je potrebno se
najame agencija za digitalno
promocijo.

Organizacija promocijskih
aktivnosti pri tednu mobilnosti.

s tematiko prometa:

Organizacija dejavnosti v okviru tedna

mobilnosti na Smetanovi ulici pred
zgradbo Tehnicnih fakultet.

- Dnevi prometnega inZenirstva: 24. in 25. junij 2023
- Slovenski kongres o cestah in prometu (oktober 2023)
- Slovenski Logisti¢ni kongres 2023

Oddelek Prometno inZenirstvo je skupaj z ostalimi sodelavci iz FGPA
organiziral teden mobilnosti, ki se je odvijal Smetanovi ulici pred zgradbo
Tehnicnih fakultet. V okviru razli¢nih dogodkov na temo prometa,
predvsem v okviru trajnostnega razvoja prometa je bilo v celotnem tednu
organiziranih vrsta predstavitev in delavnic za obc¢ane, osnovnosolce in
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Prakti¢éno usposabljanje
usmerjeno v diplomsko delo

Vkljuéevanje strokovnjakov iz
prakse v samo izvajanje
predmetov;

Vkljuéevanje Studentov v
projektno delo — resevanje
konkretnih problemov prakse
(SIPK, PKP in ostali projekti)
Spodbujanje studentov k
sprotnemu Studiju

Spodbujanje studentov k
doseganiju boljsih ucnih rezultatov
Izvedba strokovnih ekskurzij za
Studente, katerim so zaradi
epidemije v prejSnjem Studijskem
letu odpadle.

Izvajanje pedagoskega dela (vaje)
na terenu — pri gospodarskih
subjektih

Pomoc studentom iz tujine v
prvem letniku.

Usmerjanje studentov, da temo
diplome izberejo iz tematike, na kateri
so delali na praktiénem usposabljanju.
Izvajanje ¢im vec ekskurzij na katerih
predavajo strokovnjaki iz prakse v
svojem delovnem okolju.
Vklju¢evanje Studentov v projekte.

V okviru Studija predavatelji dajejo
domace naloge in sprotna preverjanja
znanja v okviru kolokvijev.

ZdruZevanje ekskurzij za vec letnikov,
ker se Studenti v ¢asu korone niso
mogli udeleziti ekskurzij.

Terenske vaje se izvajajo pri
gospodarskih subjektih

Predavatelji pozivajo slovenske
Studente-sosSolce za pomoc tujim
soSolcem, ki se Se dovolj ne »znajdejo«
v slovenskem okolju

srednjesolce. V popoldanskem ¢asu se je odvijal tudi zabavni program. Vse
te dejavnosti so odli¢no prispevale k promociji Prometnega inZenirstva in
FGPA.

Ukrep se je izvajal le delno, saj vsi Studenti niso delali prakse na podrocju
na katerem so diplomirali. Nekatere to podrocje, na katerem so delali v
praksi ni niti zanimalo.

Se izvaja, tudi v okviru ekskurzij in obiskov Studentov v podjetij. V letu
2022/2023 se je v okviru predmeta Zeleznice se izvedlo celo vet
ogledov/predavanj na terenu s strani strokovnjakov kot v letu 2021/2022.
Se je izvedlo le delno v okviru posameznih projektov, katerih izvajalci so
predavatelji. V $tudijskem letu 2021/2022 ni bilo specifi¢nih projektov, ki
bi bili namenjeni $tudentom, kot so SIPK ali PKP projekti.

Se izvaja permanentno

Se izvaja permanentno

Se je izvedlo

Pri predmetih Prometni sistem in Trajnostna mobilnost se je izvedla
ekskurzija za 1. in 2. letnik, da se omogocilo Studentom vseh generacij
obisk ekskurzije.

Se izvaja v okviru razli¢nih strokovnih predmetov

Se izvaja. Predvsem s strani predavateljev v prvem letniku in s strani
tutorskega sistema.
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Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa v trenutnem Studijskem letu:

Predlagatelj
Vodja Studijskega
programa, vodja
oddelka

Vodja oddelka

Programski svet /
zunanji sodelavci

Vodja Studijskega
programa

Vodja Studijskega
programa, nosilec
predmeta
Vodja

programa

Studijskega

Vodja Studijskega
programa/ nosilci
predmetov
Vodja Studijskega
programa

Predlog sprememb/priporoéila
Posodobitve predmetov

Predlog ukrepov

Vklju€evanje posodobljenih vsebin v
ucne enote. (v skladu z najnovejSimi
znanstvenimi in strokovnimi spoznanji
na tem podrocju).

Sodelovanje predavateljev in
Studentov na konferencah v Sloveniji.
Zadolzitev/zaposlitev nove osebe, ki
bo delala samo na promociji
prometnega inZenirstva.

Glede na zaznane potrebe
gospodarstva po splosnih in
specificnih znanjih, katera se dodajajo
v ucni proces

Pri predmetu Zeleznice se poveda
Stevilo ekskurzij.

Delo na vedji prepoznavnosti Studijskih
programov Prometno inZenirstvo.
Pojavljati se je potrebno na domacih
kongresih in konferencah, socialnih
omrezjih in ¢asopisih.

Dodajanje u¢nih enot izbirnih/obveznih v
sodelovanju s Programskim svetom PI

Povecanje Stevila ekskurzij (terenskih vaj) -
predavanja na terenu s strani
strokovnjakov iz podrocja Zeleznic.
Povecanje digitalizacije pri predmetih
(skladno z NOO projektom)

Nudenje ve¢ programske opreme za
delo s Studenti na podrocju zeleznic -
pridobitev programa Openpowernet
Predavatelji naj vzpodbujajo Studente
k doseganju boljSega uspeha

Spodbujanje studentov k doseganju boljSih
ucnih rezultatov.

Vzpodbujanje predavateljev, da se
opravi ¢im vec ogledov na terenu iz
tiste snovi, ki se obravnava pri teoriji.
Predavatelji naj pozivajo slovenske
Studente za pomoc tujim sosolcem, ki
se Se dovolj ne »znajdejo« v
slovenskem okolju

Izvajanje pedagoskega dela (vaje) na
terenu — pri gospodarskih subjektih

Pomoc studentom iz tujine v prvem
letniku.
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ZadolZen
Vodja Studijskega
programa PI-UM, nosilci

ucnih enot, vodja oddelka

Pl

Vodja Studijskega
programa, Komisija za
promocija

Vodja programa,
nosilci/izvajalci uénih
enot, vodja oddelka

Vodja Studijskega
programa / nosilci
predmetov

Vodja Studijskega
programa

Vodja Studijskega
programa / nosilci
predmetov

Vodja Studijskega
programa

Vodja Studijskega
programa, nosilci
predmetov, Studenti
tutoriji

Rok
Se izvaja
permanentno

Se izvaja
permanentno

Se izvaja
(vendar ne
vsako leto)

Eno leto

Eno leto

Se izvaja

permanentno

Se izvaja
permanentno

Se izvaja
permanentno
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Komentar razvoja Studijskega programa:

/
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Magistrski studijski program 2. stopnje Prometno inZenirstvo

Fakulteta:

Fakulteta za gradbeniStvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo

Ime Studijskega programa:

Prometno inZenirstvo, magistrski

Studijsko leto samoevalvacije:

2022/2023

Izvedena priporocila v preteklem letu:

Predlog spremembe/priporocilo Predlagan ukrep Realizacija izvedbe

Prilagoditve urnika glede na V dogovoru med vsemi akterji (vodja Predlog spremembe je bil prakti¢no v celoti realiziran. Vse omenjene
dejstvo, da je ¢edalje vec SP, soizvajalci, $tudentje, koordinator obveznosti potekajo zelo usklajeno.

drugostopenjskih Studentov, ki priprave urnikov...) izvesti optimalni

imajo (sluzbene) obveznosti. Za scenarij izvedbe predavanj, vaj,

FGPA so zelo pomembni. laboratorijskih vaj.

Magistrska naloga: trenutno je v Priporocilo je predvsem v smeri, da se Predlog oz. priporocilo je delno izvedeno v tej obliki, da so teme

obsegu 15 ECTS; razmisliti o uvede obvezna praksa. Ker na UM na 2. = magistrskih nalog v povezavi in somentoriranjem z realnim okoljem oz. t.i.
zmanjsanju na 9-10 ECTS in uvedbi = stopni praksa ni obvezna, ampak je kot = gospodarstvom.

novega predmeta opcija, zaenkrat ostajamo na tem, da

so vsebine magistrskih nalog v
sodelovanju s stroko (podjetji) in tudi

somentorji.
Spodbujanje studentov k Cilj ukrepa je dvig kakovosti in Ukrep je bil pozitivno sprejet med vsemi akterji, kar je razvidno tudiv
sprotnemu Studiju samozavesti bodocih magistrov boljsih ucnih rezultatih. Potrebna je trajna aktivnost tozadevno.

prometnega inZenirstva. S projektno
osredotocenim delom smo to tudi
dosegli
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Spodbujanje studentov k
doseganiju boljSih u¢nih
rezultatov

Spodbujanje studentov k
raziskovalnemu delu (saj so
podiplomski Studentje in
potencialni doktorski Studentje)
Motivacija k Se vedji angaZiranosti
vklju€evanja v razli¢ne oblike
pedagoskega procesa
(mednarodni in domaci projekti;
poletne /zimske Sole; kongresi in
delavnice; ekskurzije — Se vec le
teh itd.)

Pripraviti se na izvajanje PI MAG v
angleskem jeziku in morebitno
sodelovanje z Uni Hasselt, Belgija
za Joint Program

Predlagan ukrep je v tesni povezavi s
prej omenjenim ukrepom in je uspesno
izveden

Predlagan ukrep je v tesni povezavi s
prej omenjenim ukrepom in je uspesno
izveden

Ukrep je predlagan s ciljem vecje
prepoznavnosti in viSje kakovosti.
Studentje se vkljucujejo v vse oblike
predlaganih aktivnosti.

Ukrep je najteZje izvedljiv od vseh
predlaganih in ostaja velik izziv. Kljub
tesnemu sodelovanju z omenjeno
institucijo

Ukrep, ki je povezan tudi s prejsnjo tocko, je bil uspesno realiziran.
Potrebna je trajna aktivnost tozadevno.

Ukrep je logi¢na posledica dejstva, da je drugostopenjski Studij
podiplomski in tozadevno orientiran v raziskovalno delo. Potrebna je
trajna aktivnost tozadevno.

Realizacija ukrepa je dokaj uspesna. Na FGPA se trudimo, da finan¢no
vzpodbujamo te aktivnosti (obiske raznih mednarodnih 3ol, delavnic,
sejmov, ekskurzij).

Realizacija predlaganega ukrepa je zelo zahtevna. Na oddelku in fakulteti
bomo razmislili o potencialni moznosti ali umiku predlaganega ukrepa.

31/43



Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa v trenutnem Studijskem letu:

Predlagatelj Predlog sprememb/priporoéila Predlog ukrepov
Vodja SP Prerazporeditev Laboratorijskih vaj pri Stevilo LV pri uéni enoti se
predmetu Moderni vidiki transportnih enakomerno porazdeli med
sredstev in materialov (1. letnik) Laboratorij za materiale in Laboratorij
za Prometno inZenirstvo
Anketa: SkrajSanje Izbira delovnega mentorja v prvem letniku = Motivacija Studentov za sprotni studij
¢asa Studija Studija in dokonc¢anje z mag nalogo
Anketa: Se povecati zanimanje za $tudij na 2. Izvajanje promocijskih aktivnosti za
Povecanje vpisa stopnji Pl ohranjanje in povecanje vpisa ter
kakovosti

Anketa: Premalo

. . . Vkljuciti mobilnost kot obvezen del Predstavitev prednosti in moZnosti

Studentske mobilnosti =, 7. . . .

(E+) Studijskega proces (praksa) izvedbe mobilnosti.

Vodja SP Magistrsko delo (18 ECTS)/Mag delo 12 Predlaga se zmanjSanje obsega mag
ECTS + 6 ECTS Praksa dela iz 18 na 12 ECTS in uvedba

obvezne prakse3 v obsegu 6 ECTS

Komentar razvoja Studijskega programa:

Zadolzen

Nosilec u¢ne enote

Vodja SP
Potencialni mentorji
Promocija FGPA
Oddelek PI

Vodja SP

E+ koordinator PI
Vodja SP
Oddelek PI

Rok

Do zacetka

SL 2024/25

Junij 2024,
sicer vseskozi
Maj 2024,
sicer vseskozi

Junij 2024,
sicer vseskozi

Aktivnosti
takoj, rok
izvedbe:
SL2025/26

Studijski program Prometno inZenirstvo mag. — PI MAG, se enakomerno in ustrezno razvija na UM FGPA, ob upostevanju aktualnih tem na podro¢ju
prometnega inZenirstva in primerljivih evropskih programov in je zelo dobro vpet v delovanje druzbe. UpoStevanje nasvetov in predlaganih ukrepov,
ki izhajajo iz vsakoletne samoevalvacije in na sploh evlavacije SP na UM je pripomoglo, da ima $tudijski program vse karakteristike sodobnega
podiplomskega programa na podrocju aktualnih tem oz. vsebin prometnega inZenirstva, povezanih s podrodji trajnostne mobilnosti, varnosti,

ekonomike, zelenega prehoda in digitalizacje v prometu.
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Doktorski Studijski program 3. stopnje Prometno inZenirstvo

Fakulteta:

Fakulteta za gradbeniStvo, prometno inzenirstvo in arhitekturo UM

Ime Studijskega programa:

Prometno inzenirstvo

Studijsko leto samoevalvacije:

2022/2023

Izvedena priporocila v preteklem letu:

Predlagan ukrep

Realizacija izvedbe

Predlog spremembe/priporocilo

Za vse Studijske programe
Prometnega inZenirstva velja, da v
druzbenem okolju niso ustrezno
prepoznani.

Programski svet lahko klju¢no
prispeva k povezanosti programa z
dejanskimi potrebami okolja.

Sodobna raziskovalna in
programska oprema je klju¢na za
uspesnost raziskovanja.

Aktivno sodelovanje z Alumni klubom
FGPA s ciljem vecje prepoznavnosti
Studija

Vecje sodelovanje s Programskim

svetom Pl (promocija)

Zagotavljanje sodobne raziskovalne in
programske opreme

Gre za dolgoroc¢no aktivnost. Alumni klub zagotavlja povezanost z vsemi

diplomanti FGPA. Aktivnosti Alumni kluba so usmerjene k vedji
prepoznavnosti vsem Studijskih programov. Ukrep se prenasa.

Programski svet se je sestal v januarju 2023. Iz tega naslova ni zaznati
posebni usmeritev. Gre za dolgoro¢no aktivnost. Predstojnik oddelka Pl in
predstojniki kateder so vzpodbujeni glede upoStevanja njegove vloge.
Ukrep se prenasa.

Zagotavljanje raziskovalne opreme (naprav, strojne in programske
opreme) je prepusceno posameznikom (raziskovalcem), ki najbolje vedo
kaj potrebujejo za lastno raziskovanje. Sredstva za to so sicer omejena,
vendar se v zadnjem C¢asu glede na pozitivno finanéno poslovanje fakultete
le-ta tudi na razpolago. Postopki za prijavljanje na razpise so znani,
objavljani preko mailov in praviloma koordinirani preko kateder. Stanje na
tem podrocju ocenjujem kot dokaj dobro. Gre za dolgoroc¢no aktivnost.
Ukrep se prenasa.
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Kriterije glede nosilstva Vzpodbuda potencialnih nosilcev
predmetov in mentorjev na predmetov in mentorjem za
doktorskem programu so znaniin | uresnievanje kriterijev doktorske Sole

jih je potrebno upostevati. UM

Vzpodbujanje visokoSolskih uciteljev za doseganje kriterijev doktorske Sole
je stalno (Senat, oddelek, katedre, letni pogovori). Cilj je, da bi ¢im velje
Stevilo univerzitetnih uciteljev na programu sodelovalo v delu doktorske
Sole. Zaznati je, da se nabor potencialnih nosilcev povecuje, kar prispeva k
vecjemu naboru izbirnih predmetov na programu. Gre za dolgoro¢no
aktivnost. Ukrep se prenasa.

Razgovori so bili predvideni v Studijskem letu 23/24. Kljub uporabi vseh
kanalov do oseb, ki niso zakljucile studij ni bilo moc¢ priti. Ukrep se zavrze.
Ceprav bi bilo pomembno poznati vzroke zakaj so se posamezniki tako
odlocili, je doktorski sStudij individualen izredni Studij in posamezniki so se
lahko glede doseganja ciljev tudi precenili. Nenazadnje ukrep izvajanja
rednih pogovorov (v septembru Studijskega leta) ta ukrep nadomesca in je
usmerjen na populacijo aktivnih Studentov in mentorjev.

Vpisani kandidati naj bi zakljucili Razgovor z osebami, ki niso zakljucile
Studij. Studija

Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa v trenutnem Studijskem letu:

Predlagatelj Predlog sprememb/priporoéila Predlog ukrepov Zadolzen
Vodja doktorskega Za vse Studijske programe Prometnega Aktivno sodelovanje z Alumni Vodja doktorskega nenehno
programa inZenirstva velja, da v druzbenem okolju klubom FGPA s ciljem vecje programa, vodja
niso ustrezno prepoznani. prepoznavnosti Studija Alumni kluba
Vodja doktorskega Programski svet lahko klju¢no prispeva k Vecje sodelovanje s Programskim Vodja doktorskega nenehno
programa povezanosti programa z dejanskimi svetom Pl (promocija) programa, vodja
potrebami okolja. Programskega sveta
na FGPA
Vodja doktorskega Sodobna raziskovalna in programska Zagotavljanje sodobne raziskovalne Predstojniki kateder, nenehno
programa oprema je klju¢na za uspesnost in programske opreme predstojnik Pl, vodja
raziskovanja. doktorskega
programa
Vodja doktorskega Kriteriji glede nosilstva predmetov in Vzpodbuda potencialnih nosilcev Predstojniki kateder, nenehno

programa

mentorjev na doktorskem programu so
znani in jih je potrebno upostevati.

predmetov in mentorjem za
uresni¢evanje kriterijev doktorske
Sole UM
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predstojnik Pl, vodja
doktorskega
programa



Vodja doktorskega Ponovna preucitev meril za nosilstvo Odprava meril za nosilstvo Vodja doktorskega 2025

programa predmetov na doktorskih programih predmetov na doktorskem programa, dekan

programu. Ustrezna habilitacija FGPA, predstojnik

ucitelja zadostuje. Doktorske Sole UM
Vodja doktorskega Uvedba rednih razgovorov s Izvedba rednih razgovorov s Vodja doktorskega September
programa podiplomskimi doktorskimi Studenti in podiplomskimi doktorskimi Studenti programa 2024

njihovimi mentoriji. in njihovimi mentorji

Vodja doktorskega Ponovna preucitev pogojev za zakljucek Vzpostavitev primerljivih pogojev za Vodja doktorskega 2025
programa doktorskega Studija. zakljuéek studija med slovenskimi programa, dekan

univerzami FGPA, predstojnik

Doktorske Sole UM

Komentar razvoja Studijskega programa:

Ni posebnega komentarja.

35/43
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ARHITEKTURA

Univerzitetni Studijski program 1. stopnje Arhitektura

Fakulteta:

Fakulteta za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo

Ime Studijskega programa:

ARHITEKTURA 1. stopnja

Studijsko leto samoevalvacije:

2022/2023

Izvedena priporocila v preteklem letu:

Predlog spremembe/priporocilo

Z anketo se preveri vkljucevanje Studentov v
obstudijske dejavnosti (na podrocju tutorstva,
raziskovalnih projektov, drustva Studentov, Sporta,
kulture...), ki je relativno nizko in nizje od mediane
UM, FGPA in prvostopenjskih programov FGPA.
Izvedba dodatne strokovno specifi¢ne ankete z
delodajalci, kjer bi na SirSem vzorcu ugotovili mnenja
in potrebe delodajalcev.

Potrebna boljSa organiziranost Studijskega procesa,
za lazje usklajevanje med u¢nimi enotami vsled vecje
ucinkovitosti in manjSe obremenitve Studentov.

Predlagan ukrep
Izvedba ankete in evalvacija ankete.
Spodbujanje studentov k vklju¢evanju.

Izvedba ankete in evalvacija ankete.

Optimizacija urnikov.
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Realizacija izvedbe

Anketa s $tudenti SP Arhitektura in Alumni je bila
izvedena preko portala 1ka. Skupaj smo prejeli cca.
200 odgovorov.

Anketa z delodajalci je bila izvedena preko portala
1ka. Prejeli smo 17 odgovorov, ki naslavljajo
kvalitete in slabosti na podro¢ju strokovnega znanja
Studentov arhitekture.

Izvedenih je bilo kar nekaj ukrepov (npr. evidenca
izvedbe kolokvijev in oddaj za vaje za vse izvajalce
po semestrih).



Potrebno je Se naprej spodbujati internacionalizacijo
na maticni instituciji (z izvedbo mednarodnih
delavnic, IP v anglescini...) ter s spodbujanjem
Erasmus izmenjav.

Na program se vpisujejo dijaki pretezno iz gimnazij iz
vzhodnega dela Slovenije. Promocijo je potrebno
razsiriti in intenzivirati na gimnazije tudi v ostalih
delih Slovenije.

Vec poudarka na prakti¢nih znanjih — vkljuciti v u¢ne
enote oz. dodatne izbirne predmete (kot. npr.
delavnica...).

Predlog priprave 'ucbenika' oz u¢nih gradiv, ki
pokrivajo temeljna znanja za SP (tehni¢no risanje,
osnovna napotila za projektiranje).

Zagotoviti vecjo in boljsSo izbirnost uc¢nih enot s
podrocja arhitekture z sodobnimi tehnolosko
naprednimi in druzbeno angaziranimi vsebinami
(izbirni predmeti).

Izvedba mednarodnih informativnih
dnevov FGPA. Vklju¢evanje strokovnjakov
iz prakse iz tujine.

Promocijski dogodki na srednjih Solah in
sejmih. Prenova spletne strani FGPA.

Predlog za vec strokovnih ekskurzij in
ogledov gradbisc.

Priprava konceptov za ucbenike na
podrocjih Arhitekturnih elementov,
Arhitekturne vizualizacije, Metod
projektiranja...

Novi izbirni predmeti.

37/43

Izvedeni so bili Mednarodni dnevi FGPA
(predstavitev za Studente); posledicno je zanimanje
Studentov, ki se po Coroni odlocajo za Studij v tujini,
nekoliko poraslo.

Izvedenih je bilo kar nekaj aktivnosti na podrocju
promocije (npr. obisk gimnazije v Novi Gorici, v
Celju, sejem Informativa v Ljubljani...). Promocijske
aktivnosti se morajo izvajati permanentno.

V procesu prenove SP Arhitektura 1. stopnje smo
izvedli pogovore s posameznimi izvajalci predmetov
in spodbujali vklju¢evanje prakti¢nih znanj z ogledi
gradbis¢, strokovnimi ekskurzijami in prikazi
uporabe dobrih praks.

V izvajanju.

Doloceni izbirni predmeti so se dodali (npr. Digitalna
prefabrikacija, Al v arhitekturi: raziskovanje
presecisca oblikovanja in tehnologije, Kultura
bivanja...), nekaj jih bomo vkljucili v procesu
prenove SP Arhitektura 1. stopnje.



Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa v trenutnem Studijskem letu:

Predlagatelj
Vodja SP

Vodja SP

Vodja SP

VisokoSolski ucitelji

Visokosolski ucitelji

Iz anket (1ka)

Predlog sprememb/priporoéila

Vodja Studijskega programa ne dobi na
vpogled komentarjev Studentov na U¢no
enoto in zato natancnejsi vpogled v
dogajanje ni mogoc.

Vklju€evanje Studentov v obstudijske
dejavnosti, po moZnosti ovrednotiti s
kreditnimi tockami (KOOD).

Pridobiti podatke glede razmerja med
Studenti in visoko3olskimi ucitelji za SP
Arhitektura 1. stopnje (a ne v povprecju z
FGPA), vsled velike obremenitve
asistentov.

Potreba po boljsi organizaciji izvedbe
pedagoskega procesa.

*Priprave 'ucbenikov' oz ucnih gradiv, ki
pokrivajo temeljna znanja za SP (tehni¢no
risanje, metode projektiranja, arhitekturni
elementi, arhitekturna vizualizacija...).
Tako Studenti kot zaposlovalci izpostavljajo
potrebo po vecjem vkljuéevanju
prakti¢nega dela v SP.

Predlog ukrepov

komentarje vseh uc¢nih enot
Studijskega programa, ki ga vodi.

Spodbujanje in informiranje Studentov
o moznostih izvedbe obstudijskih
dejavnosti.

Podlaga za nadaljnje ukrepe.

Optimizacija urnika npr. po vzoru FS,
hierarhija izvedbe redni predmeti —
izbirni predmeti, vzpostavitev
kompaktnih sklopov ...

Nadaljevanje priprav in izvedbe.

Se povecati obseg strokovnih
ekskurzij, ogledov gradbisc, obiskov
konferenc in simpozijev, vabljenih
predavateljev iz prakse, obiskov
razstav, vec prakti¢nih usposabljanj
(npr. tisk z 3d tiskalniki...)...
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Zadolzen
dekan FGPA, UM

Nujen je vpogled vodij SP v

vodja 5P, $tudentski svet

prodekan za
izobraZevalno dejavnost
FGPA

pripravljalec urnika, vodja
Sp

Posamezni visokosolski
ucitelji in asistenti

Posamezni visokosolski
ucitelji in asistenti

Rok

2024/25

2024/25

2024/25

2024/25

2025/26

2024/25



Visokosolski ucitelji Spodbujanje Studentov za opravljanje dela = Zagotoviti ustrezno opremljena Vodja oddelka, vodja 5P 2024/25
(projektantskih prakticnih nalog v prostorih fakultete (v delovna mesta v mansardi in kleti
predmetov) okviru t.i. 'risalnic’). Krekove 2 (zagotoviti priklop na

elektriko, omarice za hrambo...) ter

podaljsati cas, ko so Studenti lahko

prisotni v stavbi (npr. do 23.00 ure).

Komentar razvoja Studijskega programa:

V okviru Studijskega programa Arhitektura 1. stopnja Ze daljSe obdobje pripravljamo prenovo Studijskega programa, s katero si obetamo izboljSavo
kvalitete Studijskega procesa na vec nivojih. V osnovi Zelimo povecati Stevilo ECTS za projektantske predmete, vzpostaviti jasnejSo hierarhijo
predmetov (nosilni predmeti, podporni predmeti, izbirni predmeti), posodobiti vsebine (digitalizacija, zeleni prehod,...), projektantske predmete
navezati horizontalno — na podporne predmete, vzpostaviti vertikale (strokovni stebri), povecati uéinkovitost poucevanja (bloki, sprotno preverjanje,
utrjevanje, ucbeniki....), izboljsati motivacijo za ucenje (nove oblike ucenja, ekskurzije, delavnice, slediti procesu projektiranja kot v praksi....),

porazdeliti izbirne predme v ve¢ semestrov in povecati izbirnost nasploh. V procesu sodelujejo vsi visokoSolski uditelji na programu (dokoncanje
predvidoma v 2024).
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Magistrski Studijski program 2. stopnje Arhitektura

Fakulteta:

Fakulteta za gradbeniStvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo

Ime Studijskega programa:

Magistrski Studijski program arhitektura - 2. stopnja

Studijsko leto samoevalvacije:

2022/2023

Izvedena priporocila v preteklem letu:

Predlagan ukrep

Realizacija izvedbe

Predlog spremembe/priporocilo
Preucitev moznih sprememb in
dopolnitev Studijskega programa

Ureditev prostora za potrebe
digitalne prefabrikacije

Razprava o vsebinski kompatibilnosti
tehnicnih preteZno teoreticnih
predmetov (predmeti kateder G, GING)
in projektnih predmetov (predmeti
kateder

Preucitev prostorskih moZnosti za
vzpostavitev delavnice (na podlagi
nakupa nove opreme)

Ukrep je v aktivnem procesu priprave - celovito prenova SP za obe stopnji,
po zahtevi direktive EU. Razprave o vkljucevanju predmetov Oddelka za
grasbenistvo so bile vezane na vsebinsko prenovo 1. stopnje. V teku so
dogovori in izdelava predlogov sprememb s ciljem zviSanja deleza
projektantskih vsebin na racun zniZanja preseinega deleza gradbeno
tehni¢nih predmetov, ki temelji na posodobitvi u¢nih nacértov s
prilagajanjem arhitekturnemu razumevanju (vkljuéevanje izvajalcev, ki so
habilitirani za podrocje arhitekture in prostorskega nacrtovanja).

Ukrep je v teku. V pritli¢ju Krekova 2 se je pricela preurejati “racunalniska
soba” v projektno delavnico, pripravila so se ponudbe za nakup opreme za
digitalno prefabrikacijo ( 3d tiskalniki, robotska roka,...}, poiskali so se viri
financiranja, predviden zakljuéek izvedbe delavnice konec 2023).
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Samoevalvacijsko porocilo Fakultete za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo 2022/2023 — Priloga 3

Akcijski nacrt za izboljSanje kakovosti Studijskega programa v trenutnem studijskem letu:

Predlagatelj
OA

OA

OA

Skrb za prepoznavnost SP 2.st. arh v Ukrepi nujno vkljucujejo izboljsanje

Predlog sprememb/priporodila Predlog ukrepov
domacem in mednarodnem prostoru, promocijskih aktivnosti FGPA (ter

omogocanje promocije OA — od
zasnove spletne strani OA,
atraktivnega promocijskega
materiala do podpore zaposlenih in
Studentov za sodelovanje v
mednarodnih projektih, natecajih,
tekmovaniju, simpoziji, strokovnih
srecanjih,...) do vkljucevanja
predstavnikov OA v raziskovalne in
umetniske procese doma in v tujini.

Izpeljava procesa prenove SP 2. st. IzboljSanje vertikalne in

(skupaj s prenovo 1.st.) horizontalne povezljivosti
predmetnikov obeh stopenj
(previdoma pet stebrov). Pri tem se
uposteva zahteve in usmeritve EU
direktive, ki smo jih prejeli v
postopku notifikacije SP 1. in 2.st.

VzdrZevanje in povecevanje vpetosti v Poudarek na projektnem resevanju

lokalno in mednarodno okolje problemskih vprasanj in nalog
(Studentski projekti, delavnice,
razstave),
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ZadolZen

Vodja SP, predstojnik
OA, predstavniki OA v
Komisiji za promocijo,
Komisiji za kakovost,
FGPA

Skupina za prenovo OA,

vodja SP 1.st., vodja SP
2. st.

Vodja kateder ( KNP,
KA), vodja SP,
predstojnik OA

Rok
Tekoce aktivnosti

Tekoce aktivnosti

Tekoce aktivnosti



OA

OA

OA

OA

OA

OA

Odprava pomanjkljivosti zaznanih iz
Studentske ankete

Podati pobude za spremembe in
izboljsave studentske ankete

IzboljSati ozavesScanje Studentov o
moznosti svobodnega oblikovanja
predmetnika z vidika izbirnosti
predmetov

Skrb za ¢im bolj uravnotezeno
kadrovsko politiko OA

Dodatno pedagosko usposabljanje
pedagoskih delavcev, zlasti mlajsega
kadra

IzboljSanje ocenjevanja dela Studentov

pri projektno orientiranih predmetih

Na osnovi ankete o pedagoskem
delu in obremenitvah Studentov
analizirati vzroke in izvesti
razgovore s slabSe ocenjenimi
pedagoskimi delavci ter dogovoriti
ukrepe za njihovo odpravo.
Analizirati Studentsko anketo,
prouciti in razreSiti pripombe
Studentov v anketi in podati
pobudo za spremembo ankete.
Omogoditi izbor vseh podanih
izbirnih predmetov in njihovo
izvajanje v celoti (uvedna omejitev
vpisa pri izbirih predmetih na
dvajset Studentov). Vzpodbuijati
izbiro izbirnih predmetov izven
FGPA, na drugih fakultetah in tako
zviSevati interdisciplinarnost
Studija.

Redno zaposleni prioritetno
izvajajo predmete na podrodjih, za
katere se strokovno specializirajo
oz. dodatno usposabiljajo.
Vzpodbujanje udelezbe na
predavanjih in delavnicah v
organizaciji FGPA in UM.

Pri projektno orientiranih
predmetih izvajati skupinsko delo v
razvojnih fazah, zaklju€evati pa jih s
samostojnim delom ( le na takSen
nacin je mogoce realno oceniti delo
Studentov) — uvedba internih
Studentskih anket
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Vodja SP, razgovoru z
nosilci posameznih
predmetov

Skupina za prenovo OA,
vodja 5P 1.st., vodja SP
2. st.

predstojnik OA, Vodja

katedre ( KNP, KA),
vodja SP 2 st.

KA, KNP, FGPA

Vodja SP, KA, KNP

KA in KNP, vodja SP,

Vv izvajanju

Vv izvajanju

Vv izvajanju

V izvajanju

tekoce aktivnosti

tekoce aktivnosti



OA

OA

OA

Ohranjati in vzpodbujati vklju¢evanje
Studentov 2.st. v razvojno raziskovalno
in umetnisko delo z izvedbo Studentskih
delavnic

Vzpodbujati Studente, da se Stevilnejse
vkljuéijo v mobilnost v okviru
mednarodnih izmenjav Erasmus+;

Nadgraditi delovanje projektne sobe

Organizacija tematskih dogodkov
in razstav itd., kakor tudi
strokovnih ekskurzij, v skladu z

interesnimi podro¢ji Studentov 1.st.

Smiselno je v pedagoskem procesu
vzpodbujati sodelovanja tujcev,
zlasti Erasmus Studentov, v delo v
mesanih skupinah, zlasti pri
projektnih predmetih.

Poskrbeti za ustrezno strokovno
spremljanje in nadzor v projektni
sobi.

Clani KA, KNP, OA, HAM  aktivnosti glede na
tekoce izvajanje

Koordinacija Erasmus tekoce aktivnosti
na OA, nosilci
posameznih
predmetov, vodja SP
Vodja SP, predstojnik 2023 -2024
OA, KNP, KA FGPA

Komentar razvoja Studijskega programa:

Magistrsko delo: v letu 2022/23 smo izvedli skupinsko potrjevanje (vsi predavatelji) prijave vsebin za Magistrsko delo (s ciljem zvisevanja kompleksnosti
in kakovosti vsebin mag. nalog) ter vzpostavili reZim ocenjevanja mag. nalog s strani vseh predavateljev OA pred zagovori (s ciljem uravnotezevanja
ocenjevanja mag. nalog).
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1 Poslanstvo UM FGPA

Poslanstvo UM FGPA je ustvarjanje in razvijanje inZenirskih znanj na podrocjih gradbenistva,
prometnega inZenirstva in arhitekture ter njihovo Sirjenje v univerzitetni prostor, torej med Studente
in sodelavce, kakor tudi v okolje, torej v stroko, gospodarstvo in SirSo druzbo.

UM FGPA teZi k izvajanju mednarodno primerljive znanstveno raziskovalne dejavnosti, ki dopolnjuje
svetovno zakladnico znanja ter omogoca inovativno snovanje in ucenje, ki je temelj sodobnega
druzbenega razvoja.

Delovanje UM FGPA temelji na akademskih, socialnih, moralnih in humanisti¢nih vrednotah, kot so
akademska odgovornost, strpnost, medsebojno spostovanje, pravic¢nost, gojenje kulture dialoga,
sodelovanje, skrb za zdravje, izmenjava znanj in Zelja po ustvarjalnih dosezkih, s Cimer se zavezuje za
stimulativno in ¢loveku prijazno razvojno in delovno okolje.

2 Vizija UM FGPA

Fakulteta za gradbenistvo, prometno inZenirstvo in arhitekturo bo na podrocjih gradbenistva,
prometnega inZenirstva in arhitekture prepoznavna v slovenskem in mednarodnem prostoru, na
dolocenih oZjih podrocjih pa bo primerljiva tudi z najboljsimi fakultetami v svetovnem merilu.

Svoje izobraZevalne in raziskovalne programe bo razvijala in izvajala z najvisjim standardom inZenirskih
znanj, s tesnim sodelovanjem s stroko in sorodnimi institucijami, z odgovornim in mentorskim
odnosom do Studentov ter v luéi kreativnosti in inovativnosti, kar bo vzpodbujalo motivacijo in krepilo
Zhanje, razumevanje, ustvarjalnost ter inovativno-razvojne potenciale Studentov, uditeljev,
raziskovalcev ter ostalih zaposlenih.

3 Slogan UM FGPA

Z znanjem gradimo prostor prihodnosti.
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4 Strateske usmeritve UM FGPA

Izhodis¢a in okvir strategije delovanja fakultete so opredeljeni s poslanstvom in vizijo UM FGPA in
razvojnimi cilji Univerze v Mariboru.

UM FGPA izvaja Studijske programe GradbeniStva, Prometnega inZenirstva, Arhitekture in
Gospodarskega inZenirstva na vseh ravneh visokoSolskega izobrazevanja vklju¢no z doktorskima
programoma GradbenisStva in Prometnega inZenirstva. V letu 2019 je bila pripravljena in na Senatu
Univerze v Mariboru potrjena akreditacijska vloga za doktorski Studijski program Gospodarskega
inZenirstva, fakulteta pa nacrtuje tudi akreditacijo doktorskega studijskega programa Arhitekture.

IzobrazZevalne, znanstveno-raziskovalne in umetniske dejavnosti so kljune za uresnicitev razvojnih
ciljev fakultete. Vrhunsko kakovost izobraZevalne dejavnosti bo fakulteta zagotavljala skozi
zavzemanije za izvedbo Studijskih programov na vseh stopnjah $tudija, spremljanje kakovosti Studijskih
programov ob upostevanju potreb Studentov ter razvojnih potreb gospodarstva, uporabo inovativnih
metod poucevanja osredotocenih na doseganje visje ravni znanja Studentov, posodabljanje Studijskih
programov v skladu z zahtevami sodobne druZzbe in gospodarstva, vkljuCevanje Studentov v
raziskovalno, razvojno, projektno in umetnisko dejavnost, vse v skladu z razvojnimi moZnostmi
fakultete. Za namen posodabljanja Studijskih programov bo fakulteta po potrebi razvijala tudi nova,
aktualna in razvijajo¢a se strokovna podrocja in spodbujala razvoj in izobrazevanje pedagoskih
delavcev. Fakulteta bo Se nadalje spremljala in nudila stalno podporo Studentom skozi Ze uveljavljen
tutorski sistem.

Na podrocju znanstveno-raziskovalne in umetniske dejavnosti se bo fakulteta zavzemala za doseganje
mednarodno primerljive znanstveno-raziskovalne odli¢nosti in kakovostnega razvoja znanstvenih ved,
podrodij in pod podrocij. Kakovost raziskovalnega dela se bo zrcalila v nadaljnjem naras¢anju Stevila
mednarodno odmevnih znanstvenih del, v povecanju deleza mladih raziskovalcev in doktorandov ter
njihovo vkljuenostjo v nove raziskovalne projekte in programske skupine. Fakulteta bo podpirala
razvoj interdisciplinarnih raziskovalnih podrocij s prepletanjem dejavnosti gradbenistva, prometnega
inZenirstva, gospodarskega inZenirstva, arhitekture in urbanizma. Fakulteta bo spodbujala prijavljanje
na razpise mednarodnih in nacionalnih znanstveno raziskovalnih in razvojnih projektov. Zagotavljala
bo pogoje za vzdrZevanje obstojecih in vzpodbujali ustanavljanje novih laboratorijev, nakup sodobne
raziskovalne opreme, se zavzemala za nadaljnje stabilno delovanje lastne znanstvene revije, ki jo izdaja
fakulteta in je uvrs¢ena na seznam revij s faktorjem vpliva.

UM FGPA razvija tudi umetnisko dejavnost, predvsem na podrocju arhitekture, s katero bo krepila
prepoznavnost fakultete v univerzitetnem in SirSem druzbenem okolju. Zavzemala se bo za
vrednotenje umetniske dejavnosti znotraj UM.

Fakulteta bo podpirala prepletenost izobraZevalne, znanstveno-raziskovalne in umetniske dejavnosti.

Na podrocdju cloveskih virov se bo UM FGPA zavzemala za spodbujanje akademskih vrednot,
zagotavljanje ustreznih delovnih pogojev, spodbujanje izobraZevanja in izpopolnjevanja kadrov in
transparentne politike kariernega razvoja kadrov. FGPA bo v predpisanem srednjero¢nem obdobju
primarno stremela, v okviru nacionalnega ali mednarodnega projektnega financiranja, k povecanju
Stevila mladih raziskovalcev, podoktorskih raziskovalcev in drugih aktivnih raziskovalcev.

Na podrocju Studentske dejavnosti bo UM FGPA zagotavljala aktivno vkljuevanje in sodelovanje
$tudentov na vseh podrogjih delovanja fakultete. Se nadalje bo podpirala izvajanje obstudijskih
dejavnosti ter spodbujala mobilnost Studentov. Fakulteta podpira in vzpodbuja vkljuCevanje
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dodiplomskih in podiplomskih Studentov v projekte, s ¢imer je Studentom omogoceno pridobivanje
prakti¢nih izkusenj, dodatnih znanj in vescin pomembnih za razvoj karierne poti.

Vpetost v mednarodno okolje na izobrazevalnem in znanstveno-raziskovalnem podroc¢ju zahteva od
fakultete kontinuiran razvoj, tekmovalnost, odli¢nost in primerljivost v evropskem in svetovnem
merilu. Fakulteta se bo Se nadalje zavzemala za mednarodno prepoznavnost, aktivno vkljuevanje v
mednarodne bilateralne in regionalne mreze ter zdruZenja, vkljuevanje Studentov v mednarodne
delavnice, poletne sole in Studentske natecaje. Spodbujala bo mednarodno mobilnost zaposlenih in
Studentov. Spostovala bo strategijo internacionalizacije slovenskega visokega Solstva.

Fakulteta bo svoje dejavnosti, izobraZevalno, znanstveno-raziskovalno in umetnisko, povezovala tudi
z okoljem ter tako vplivala na razvojne potenciale gospodarstva, mest in regij. Se nadalje bo sodelovala
v projektih za gospodarstvo, regijo in lokalne skupnosti, prav tako pa bodo znanstveno-raziskovalni in
razvojni dosezki predstavljani na konferencah, simpozijih in posvetih, s Cimer bo fakulteta prenasala
svoje najnovejSe dosezke na razlicnih podrodjih v SirSo javnost. DoseZeno znanje bo fakulteta
nadgrajevala v sodelovanju oz. delovanju v programskih svetih pri posodabljanju Studijskih programov,
s strokovnimi zdruZeniji ter vplivu na razvoj zakonodajnih smernic v naértovanju, gradnji in vzdrZevanju
objektov ter infrastrukture, izhajajoc€ iz nacel trajnostnosti. Fakulteta bo tudi v prihodnje skrbela za
povezanost s svojimi diplomanti preko delovanja zdruZzenja ALUMNI FGPA z organizacijo rednih
dogodkov
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