
        

 

     

PRIHODNOST ENERGETIKE USTVARJAMO Z LJUDMI: 

RAZPIS KADROVSKIH ŠTIPENDIJ ZA DIJAKE IN ŠTUDENTE 
 

V Dravskih elektrarnah Maribor, članici skupine HSE, povezujemo dolgoletno znanje 

hidroenergetike z novimi rešitvami na področju trajnosti, okolja, digitalizacije in umetne inteligence. 

Zato iščemo radovedne, zavzete mlade, ki želijo svoje znanje razvijati ob resničnih energetskih 

izzivih ter soustvarjati zanesljivo in odgovorno energetsko prihodnost. Kadrovska štipendija DEM 

ni le finančna podpora, ampak priložnost za prve strokovne izkušnje, mentorstvo in začetek 

karierne poti v največjem proizvajalcu električne energije iz obnovljivih virov v Sloveniji. 

 

KAJ PRIDOBIŠ KOT ŠTIPENDIST DEM? 

 konkurenčno kadrovsko štipendijo, 

 možnost opravljanja obvezne prakse, počitniškega ali študentskega dela ter pridobivanja 

izkušenj na konkretnih projektih, 

 podporo pri pripravi seminarske, diplomske, magistrske ali druge raziskovalne naloge na 

aktualnih temah, 

 sodelovanje z izkušenimi strokovnjaki in mentorji, 

 vključevanje v strokovna srečanja, dogodke in interna izobraževanja, 

 možnost zaposlitve v DEM po zaključku izobraževanja in dolgoročnega razvoja kariere. 

 
KOGA IŠČEMO? 

 dijake tehničnih smeri: strojni tehnik in elektrotehnik; 
 študente 1. ali 2. bolonjske stopnje s področij elektrotehnike in energetike, strojništva, 

geodezije in geoinformatike, okoljevarstva in okoljskega inženirstva, energetskega 

inženirstva, informatike in računalništva ter umetne inteligence in podatkovne znanosti. 

 

PRI IZBORU DIJAKOV BOMO UPOŠTEVALI: 

 zaključen najmanj 1. letnik srednjega tehniškega izobraževanja smeri strojni tehnik ali 

elektrotehnik, 

 učni uspeh, zlasti pri tehničnih oz. strokovnih predmetih, 

 posebna znanja oz. dosežke, 

 prepričljivo motivacijsko pismo in predstavitev na razgovoru, 

 interes za delo tehnika oziroma vzdrževalca na objektih DEM. 

 

PRI IZBORU ŠTUDENTOV BOMO UPOŠTEVALI: 

 zaključen najmanj 1. letnik 1. bolonjske stopnje ustrezne smeri,  

 učni uspeh, 

 posebna znanja oz. dosežki, 

 prepričljivo motivacijsko pismo in predstavitev na razgovoru. 

 

KAKO SE PRIJAVIŠ? 

Prijavo pošljite na elektronski naslov: kadrovska@dem.si, najkasneje do vključno 15. 10. 2026. V 
zadevo obvezno vpišite: (vaše) Ime Priimek – prijava na razpis za štipendije. K prijavi priložite: 

 motivacijsko pismo (predstavitev, podatki o šolanju, trajanje šolanja, navedbo posebnih 

znanj ali dosežkov, ter opis, zakaj bi želeli biti zaposleni na DEMu in kje se vidite…), 

 fotokopijo potrdila o vpisu v izobraževalni program, 

 fotokopijo zadnjega spričevala, kjer so razvidne ocene oziroma potrdilo o opravljenih izpitih 

iz zaključenega predhodnega šolskega / študijskega leta, 

 morebitna druga dokazila o znanjih, dosežkih ali dejavnostih, na katere ste ponosni. 

Obravnavali bomo pravočasne in popolne vloge. 
 

Veselimo se kandidatov, ki želite svoje znanje povezati z energijo prihodnosti. 
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